Bosna i Hercegovina

Grad Sarajevo Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

City of Sarajevo Grad Sarajevo

o

GRADSKO VIJECE
Broj: /23
Sarajevo: .2023. godine
Prijedlog

Na osnovu ¢l. 40.- 43. Zakona o pravobranilastvu (,.SluZbene novine Kantona Sarajevo™ br.:
33/08- novi PreciSceni tekst, 7/12 i 44/16), €lana 47. Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 26/16), ¢lana 31. Odluke o osnivanju Pravobranilaitva Grada Sarajevo (,.SluZbene
novine Kantona Sarajevo®, br.: 20/10, 30/15, 12/17i 41/21), i €l.: 27. i 28. Pravilnika o placama i
naknadama drzavnih sluzbenika i namjestenika Pravobranilagtva Grada Sarajevo, broj: 01-08-Gp-
75/16 od 16.11.2016. godine i broj: 01-08-Gp-9/17 od 08.02.2017. godine, Administrativna
komisija Gradskog vijeca Grada Sarajevo donosi:

RJESENJE

1. Admiru Jusufbegovi¢, Pravobraniocu Grada Sarajevo, utvrduje se godisnji odmor za 2023.
godinu u trajanju od 29 radnih dana.

2. Duzina trajanja godisnjeg odmora po ovom rjeenju odredena je prema osnovama i mjerilima
utvrdenim u ¢lanu 47. Zakona o radu i ¢l.: 27. i 28. Pravilnika o placama i naknadama drzavnih
sluzbenika i namjestenika Pravobranilastva Grada Sarajevo, broj: 01-08-Gp-75/16 0d 16.11.2016.
godine i broj: 01-08-Gp-9/17 od 08.02.2017. godine:

GodiSnji odmor od 20 radnih dana uveéava se prema slijede¢im osnovama i mjerilima:

1) po osnovu radnog staza 3 radna dana
2) po osnovu slozenosti poslova 4 radna dana
3) po osnovuuvjetarada
4) po osnovu socijalnih i zdravstvenih uvjeta (dijete do 7 godina) 2 radna dana

DuZina trajanja godisnjeg odmora po svim osnovama ne moZe iznositi vise od 30 radnih dana.
3. Imenovani ¢e koristi godisnji odmor za 2022. godinu u dva dijela.
4. Prvi dio godiSnjeg odmora u trajanju od 12 radnih dana imenovani ¢e koristiti u periodu od
30.06.2023. godine do 15.07.2023. godine.
5. Drugi dio godisnjeg odmora u trajanju od 17 radnih dana imenovani ée koristiti u zavisnosti od
radnih obaveza, o ¢emu ¢e biti donijeto posebno rjesenje.
6. Ostvarivanjem prava na koristenje godisnjeg odmora imenovani sti¢e pravo na naknadu regresa
za koriStenje godi$njeg odmora koji ¢e biti utvrden posebnom odlukom.

Obrazlozenje:
Admiru Jusufbegovi¢, pravobraniocu Grada Sarajevo, utvrden je godisnji odmor za 2023. godinu
u skladu sa ¢lanom 47. Zakona o radu, a u vezi sa ¢l.: 27. i 28. Pravilnika o placama i naknadama
drzavnih sluzbenika i namjestenika Pravobranilastva Grada Sarajevo, broj: 01-08-Gp-75/16 od
16.11.2016. godine i broj: 01-08-Gp-9/17 od 08.02.2017. godine.
Prema utvrdenim kriterijima iz Zakona i Pravilnika duZina trajanja godisnjeg odmora ne moze
iznositi vise od 30 radnih dana.
Clanom 28. Pravilnika o placama i naknadama drzavnih sluzbenika i namjestenika
PravobranilaStva Grada Sarajevo, broj: 01-08-Gp-75/16 od 16.11.2016. godine i broj: 01-08-Gp-
9/17 od 08.02.2017. godine propisana je shodna primjena odredaba ovog Pravilnika na nosioce
pravobranilackih funkcija u Pravobranilastvu.

Adresa: Hamdije Kresevljakovica 3
71000 Sarajevo, BiH

Tel: +387 33 216 659

Fax: +387 33 205 874

Email: gsgv@sarajevo.ba

Web:  gradskovijece.sarajevo.ba




Godisnji odmor je pravo i obaveza uposlenika da ga iskoristi u toku kalendarske godine. Godisnji
odmor moZe se koristiti u dva dijela, s tim da se prvi dio godiSnjeg odmora koristi bez prekida u
trajanju od najmanje 12 radnih dana, a drugi dio najdalje do 30. juna naredne godine.
Ostvarivanjem prava na koristenje godisnjeg odmora imenovani stice pravo na naknadu regresa
za koriStenje godidnjeg odmora koji ¢e biti utvrden posebnom odlukom.

Na osnovu naprijed navedenog odluceno je kao u dispozitivu rjesenja.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja imenovani ima pravo da podnese zalbu Odboru drzavne sluzbe za Zalbe u

roku od 15. dana od dana prijema rjesenja.

PREDSJEDAVAJUCI
ADMINISTRATIVNE KOMISIJE

Jasmin Ademovié
Dostaviti:
- 1menovani
- gradska sluzba finansija
- personalni dosije



