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Gradska vljeé¢nica Sarajevo 2ICARA

Mpaacxa eujehHuua Capajeso

Na osnovu &lana 234. stav d). Zakona o privrednim drustvima Federacije Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH" broj. 81/15) i élana 20. stav 5. Statuta preduzeca, Skupstina
preduzeéa na svojoj 37. sjednici odrzanoj 26.04.2023. godine donosi:

ODLUKU
o usvajanju lzvje$taja o radu i poslovanju JP “SARAJEVO* d.0.0. za 2022. godinu
koji ukljuéuje finansijski izvjestaj i izvjestaj Nadzornog odbora, Odbora za reviziju i
revizora

Clan 1.

Ovom Odlukom Skupétina preduzeéa usvaja lzvjestaj o radu i poslovanju JP "SARAJEVO”
d.o.o. za 2022. godinu koji ukljuéuje finansijski izvjestaj i izvjeStaj Nadzornog odbora, Odbora za
reviziju i revizora.

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 01-05-SP-920/23
Datum: 26.04.2023. godine
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J.P. “Sarajevo” d.o.0., Brodac 1 (Gradska Vije¢nica), 71000 Sarajevo

ID: 4202276050008 | Reg: 065-0-Reg-16-003581

Telefon: +387 33 292 801 | Fax: +387 33 292968

Transakcijski raéun: 1028370000004212, Union Banka | 1861010310183615, Ziraat Bank
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1ZVJESTAJ O RADU SKUPSTINE
JAVNOG PREDUZECA “SARAJEVO” d.o.0. ZA 2022. GODINU

Sarajevo, april, 2023. godine

J.P. “Sarajevo” d.o0.0., Brodac 1 (Gradska Vije¢nica), 71000 Sarajevo

ID: 4202276050008 | Reg: 065-0-Reg-16-003581

Telefon: +387 33 292 801 | Fax: +387 33 292968

Transakcijski raéun: 1028370000004212, Union Banka | 1861010310183615, Ziraat Bank
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U skladu sa &lanom 6. stav 2. Zakona o javnim preduzeéima (“Sluzbene novine Federacije BiH”
broj: 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), ¢lanom 21. Statuta JP “Sarajevo” d.o.o., Skupétina Javnog
preduzeéa za upravljanje zastitu i odrzavanje objekata Grada Sarajeva i obavljanje komunalnih i
drugih djelatnosti od javnog interesa Grada Sarajeva “Sarajevo” drustvo sa ograni¢enom
odgovorno$éu (JP “Sarajevo” d.0.0.), usvojila je i podnosi Gradskom vije¢u Grada Sarajeva

IZVJESTAJ O RADU SKUPSTINE JAVNOG PREDUZECA “SARAJEVO” d.o.0. za 2022,
GODINU

| UVODNE NAPOMENE

Skupstina JP "SARAJEVO” d.0.0. u 2022. godini svoju funkciju u ovom javnom preduzecu
ostvarivala je u skladu sa Zakonom o privrednim drudtvima ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 81/15 i 75/21), Zakonom o javnim preduzeéima u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), Statutom i Poslovnikom o radu Skupstine
Preduzeca i drugim normativnim aktima preduzec¢a.

Nagin rada, odrzavanje sjednica, odlucivanje i druga pitanja koja se ti¢u rada Skupstine
Preduzeéa utvrdena su Poslovnikom o radu Skupstine Preduze¢a u kojem je definisan nacin
sazivanja sjednica, pripremanje i odrzavanje sjednica, postupak predlaganja, rasprave,
usaglasavanja i odluéivanja, prava, obaveze i odgovornosti predsjednika i €lanova, zaduZivanje
drugih organa Preduzeéa na pripremi materijala, obezbjedenju adekvatne prostorije i
administrativno-tehnikih uslova za odrzavanje sjednica, prisustvo predstavnika drugih organa
Preduzeéa na sjednicama i drugih lica, vodenje i izradu zapisnika, potpisivanje zapisnika i drugih
pitanja od znaéaja za rad Skupstine Preduzeéa.

lzvjestaj koji slijedi, obuhvata popis najznaéajnih odluka, akata i aktivnosti koje je usvojila i provela
Skupstina Preduzeca u izvjestajnom periodu.

Il SAZIV SKUPSTINE

Nakon provedene konkursne procedure, Gradsko vijeée Grada Sarajeva je na Sedmoj sjednici,
odrzanoj dana 27.10.2021. godine, donijelo Odluku o imenovanju i davanju ovlastenja za vrsenje
funkcije predsjednika i &lanova Skupstine Javnog preduzecéa za upravljanje, zastitu i odrzavanje
objekata grada Sarajeva i obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa grada
Sarajeva (JP ,Sarajevo” d.0.0) broj: 01-GV-02-1333/21 od 27.10.2021. godine

Navedenom odlukom u Skupsétinu Preduzeéa, na mandatni period od &etiri godine, sa
ovlaétenjem za vréenje funkcije predsjednika i €&lanova Skupstine, imenuju se:

1. Arijana Huseinovi¢ — Ajanovi¢, za predsjednicu
2. Sabira Jablan, za €lanicu

3. Emira Huski¢, za ¢lanicu

Naprijed navedena Odluka objavljena je u Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo.




JpPsarajevodon | N\ Yy |

Il NADLEZNOST SKUPSTINE PREDUZECA

Nadleznosti Skupstine Preduzec¢a utvrdene su zakonom i Statutom preduzeca i ista je
ovlastena da samostalno odlu¢uje o:

ohrwdbd =

o

8.

9.

Imenovanju i razrje$enju predsjednika i €lanova Nadzornog odbora;

Imenovaniju i razrie$enju predsjednika i ¢lanova Odbora za reviziju,

Visini i naéinu isplate naknade predsjedniku i &lanovima Nadzornog odbora;

Visini i naéinu isplate naknade predsjedniku i élanovima Odbora za reviziju;

Usvajanju ili neusvajanju godi$njeg izvjeStaja o poslovanju Preduzeca koji ukljuCuje
finansijski izvjes$taj i izvjestaj Nadzornog odbora, Odbora za reviziju i revizora,
Odobravanju plana poslovanja, plana nabavki, strategije Preduzeéa i investicija
Preduzeéa te ostvarivanju trajne poslovne saradnje sa drugim drustvima na prijedlog
Uprave i/ili Nadzornog odbora i drugim pitanjima definisanim Statutom Preduzeca i
Zakonom o privrednim drustvima i Zakonom o javnim nabavkama,

Kupovini, prodaji, zamjeni, uzimanju u lizing i kredita, te drugim transakcijama imovinom,
direktno ili posredstvom supsidijarnih drustava u toku poslovne godine u obimu vecem
od 33% knjigovodstvene vrijednosti imovine Preduzeéa po bilansu stanja na kraju
prethodne godine, na prijedlog Uprave i/ili Nadzornog odbora,;

lzuzimaniju stalnih sredstava i koritenje fonda rezervi u Preduzeéu na prijedlog Uprave
i/ili Nadzornog odbora;

Donos$enje Poslovnika o radu Skupstine Preduzeda;

10. Donosenju Eti¢kog kodeksa na prijedlog Nadzornog odbora;
11. Kao i drugim pitanjima bitnim za poslovanje Preduzeéa.

Skupstina Preduzeca je nadlezna da uz Saglasnost Gradskog vije¢a odlucuje o:

1.
2.
3.
4. Osnivanju novih drustava.

Donosenju Statuta Preduzeca i njegovim izmjenama i dopunama;
Raspodijeli godi$nje dobiti i pokriéu gubitka;
Statusnim promjenama Preduzeca;

IV AKTIVNOSTI SKUPSTINE PREDUZECA U 2022. GODINI

Sjednice su odrzavane u kontinuitetu, sa potrebnim kvorumom za punovazno odlucivanje, a u
skladu sa dnevnim redom i materijalima pripremljenim od strane Uprave Preduzeca i ¢lanova
njegovog uzeg tima.

Izvr8avajuéi svoje duznosti, u periodu od 01.01.2022. godine do 31.12.2022. godine Skupstina
Preduzeéa je odrzala ukupno 24 (dvadesetéetiri) sjednice. Skupstina JP "SARAJEVO" d.o.0. u
2022. godini je imala zna&ajne aktivnosti, te su u prosjeku dvije sjednica zakazivane u toku svakog
mjeseca, $to ukazuje na posebnu proaktivnost Skupstine Preduzeéa u 2022. godini.

Na odrzanim sjednicama Skupstina je :

a) Donosila Odluke iz svoje nadleznosti;

b) Davala Saglasnost na predlozene pravilnike od strane Uprave Preduzeca;
c) Razmatrala i usvajala izvjestaje iz svoje nadleznosti;

d) Razmatrala informacije dostavljene od strane Uprave Preduzeca;
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e) Donosila zakljucke iz domena svoga poslovanja;
f) Razmatrala i rje§avala druga pitanja bitna za poslovanje Preduzec¢a;

Najznacajnije Odluke donesene od strane Skupstine Preduzeéa u 2022. godinu su:

e Odluka o davanju saglasnosti na provodenje postupka javne nabavke termoosjetljivih
predod$tampanih etiketa za §tampanje ulaznica broj: 01-05-SP-25/22 od 05.01.2022.
godine;

o Odluka o razrie$enju vd predsjednika i dva (2) vd élana Nadzornog odbora broj: 01-05-
SP-66/22 od 12.01.2022.godine;

e Odluka o imenovanju predsjednika i dva (2) ¢lana Nadzornog odbora 01-05-67/22 od
12.01.2022. godine;

e Odluku o odobravanju plana javnih nabavki JP ,Sarajevo” d.0.0. u 2022. godini broj: 01-
05-SP-175-1/22 OD 31.01.2022. godine;

e Odluku o usvajanju trogodiénjeg plana poslovanja JP ,Sarajevo” d.o.0. za period 2022.-
2024. godine;

e Odluku o imenovanju predsjednika i dva (2) élana Odbora za reviziju JP ,Sarajevo® d.o.o.
broj: 01-05-SP-610/22 od 29.03.2022. godine;

o Odluka o davanju saglasnosti na Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radninh
mjesta JP ,Sarajevo” d.0.0.;

e Odluka o izmjeni i dopuni Plana javnih nabavki JP ,Sarajevo” d.o.0. za 2022. godinu
broj:01-05-SP-822/22 od 25.04.2022. godine;

¢ Odluku o usvajanju izvjeétaja o radu i poslovanju JP ,Sarajevo” d.o.o0. za 2021. godinu koji
ukljuéuje finansijski izvjestaj i izvjestaj Nadzornog odbora, Odbora za reviziju i revizora
broj: 01-05-SP-892/22 od 05.05.2022. godine;

e Odluku o usvajanju izvie$taja o radu odbora za reviziju za 2021. godinu broj. 01-05-SP-
889/22 od 05.05.2022. godine;

¢ Odluka o usvajanju izvje$taja o radu Nadzornog odbora za 2021. godinu broj: 01-05-SP-
890/22 od 05.05.2022. godine;

e Odluku o raspodjeli dobiti Javnog preduze¢a ,Sarajevo” d.0.0. za 2021. godinu broj; 01-
05-SP-896/22 od 05.05.2022. godine;

e Odluka o izmjeni Plana javnih nabavki JP ,Sarajevo" d.o.o0. za 2022. godinu broj: 01-05-
SP-10239-3/22 od 24.05.2022. godinu;

e Odluka o davanju saglasnosti na izmjene i dopune Pravilnika o utvrdivanju kriterija i
postupku za davanje na koritenje prostora i opreme u objektima kojim upravija JP
,Sarajevo" d.o.o. broj: 01-05-SP-2758/19 od 31.10.2019. godine;

e Odluku o davanju saglasnosti na Pravilnik o zastiti od pozara broj: 01-05-SP-1107-1/22
od 02.06.2022. godine;

e Odluka o dopuni Plana javnih nabavki JP ,Sarajevo” d.o.o0. za 2022. godinu, broj: 01-05-
SP-1106/22 od 02.06.2022. godine;

e Odluka o dopuni Plana javnih nabavki JP ,Sarajevo” d.0.0. za 2022. godinu, broj: 01-05-
SP-1466/22 od 28.07.2022.godine;

e Odluka o davanju saglasnosti na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JP ,Sarajevo” d.o.o., broj: 01-05-
SP-1781/22 od 15.09.2022. godine;

e Odluka o dopuni Plana javnih nabavki JP ,Sarajevo” d.o.o. za 2022. godinu, broj: 01-05-
SP-1782/22 od 15.09.2022. godinu;
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e Odluka o izmjeni i dopuni Plana javnih nabavki JP ,Sarajevo" d.o.o0. za 2022. godinu
broj:01-05-SP-2058/22 od 25.10.2022.godinu;

o Donosenje izmjena i dopuna Poslovnika o radu Skupstine Preduzeca, broj:01-05-SP-
2056/22 od 25.10.2022. godine:

e Odluka o davanju saglasnosti na Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o koristenju
imovine broj: SP-01-05-2240/19 od 24.09.2019. godine, koji je izmijenjen pod brojem: 01-
05-P-2757/19 od 31.10.2019. godine, broj: 01-05-SP-2057-1/22 od 25.10.2022. godine;

e Odluka o odobravanju plana javnih nabavki JP ,Sarajevo” d.0.o. u 2023. godini;

e Odluka o odobravanju finansijskog plana i plana poslovanja JP ,Sarajevo” d.o.o0. za 2023.
godinu;

U toku 2022 godine Skupstina je u izvje$tajnom periodu razmatrala i usvojila veéi broj
informacija, zakljuéaka izvje$taja od kojih su najznacajniji:

o Zakljudak kojim se utvrduje informacija o Trogodi$njem planu JP ,Sarajevo” d.o.0. za
period 2022.-2024.

o Zakljudak o dostavijanju informacije o visini cijena ulaznica za Sarajevsku ZiCaru;

e Zakljuéak kojim se utvrduje Prijedlog odluke o davanju saglasnosti na Odluku o raspodieli
dobiti Javnog preduzeéa ,Sarajevo* d.o.0. za 2021. godinu broj; 01-05-SP-896/22 od
05.05.2022. godine;

e Zakljuéak kojim se podnosi Gradskom vije¢u grada Sarajeva lzvjestaj o radu i poslovanju
JP ,Sarajevo” d.o.0. Sarajevo za 2021. godinu, koji je usvojen na Skupstini JP ,Sarajevo”
d.o.o0. odrzanoj dana 05.05.2022. godine, broj: 01-05-P-895/22 od 05.05.2022.godine;

o Zakljuak kojim se utvrduje informacija o radu i poslovanju JP ,Sarajevo” d.o.o.za period
01.01.-30.06.2022. godine, broj: 01-05-SP-1595/22 od 18.08.2022. godine;

¢ Informacija o odgovoru na dopis Pravobranilastva grada Sarajeva broj. 01-08-Gp-88/22
od 16.09.2022. godine;

o Informacija o izvjestaju o reviziji godi$njeg obraguna i kontrolu uskladenosti poslovanja i
funkcioniranja organa Preduze¢a sa Zakonom o privrednim drustvima i osnovnim
principima korporativnog upravljana za 2021. godinu;

o Skupstina Preduzeéa je kontinuirao, svakog mjeseca, za prethodni mjesec razmatrala u
vidu informacije bilanse stanja i bilanse uspjeha.

Skupsétina Preduzeéa je shodno Pravilniku o utvrdivanju kriterija i postupku za davanje na
koristenje prostora i opreme u objektima kojim upraviia JP "Sarajevo” d.0.0. i njegovim
izmjenama, podrzala dogadaje od drzavnog, historijskog i humanitarnog karaktera.

Sve navedene aktivnosti Skupstine preduzeca, od donosenja bitnih i krucijainih odiuka do
donosenja krajnje formalnih, su provedene u skiadu sa Zakonom, Statutom drustva i Poslovnikom
o radu i u okviru definisanih nadleznosti Skupstine Preduzec¢a.

U ciliu $to funkcionalnijeg poslovanja Skupstina Preduzeca usvojila je i izmjene i dopune
Poslovnika o radu Skupstine Preduzeéa. Za usvajanje odredenih odiuka Skupétina preduzeca je
zahtijevala dostavljanje prijedloga odluka i popratnih materijala (obrazloZenja i drugih priloga).

Skupstina Preduzeéa je u izvjestajnom periodu obavljala poslove koji su utvrdeni Zakonom i
Statutom u cilju izvravanja poslova iz svoje nadleZnosti, te je u izvjestajnoj godini donijela odluke
o izboru i imenovanju Nadzornog odbora kao kljuénog organa koji dimenzionira i opredjeljuje
nadin rada Uprave i Odbora za reviziju kao organa koji u svom djelovanju obuhvata kontrolu
finansijskog poslovanja drustva, ukljudujuéi pregled godi$njih obraéuna sa svim njihovim
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elementima (stavkama) i pregled poslovnih knjiga, uz kontrolu uskladenosti poslovanja i
funkcionisanja Preduzec¢a u skladu sa zakonom i drugim relevantnim propisima.

Sjednicama Skupétine prisustvovali su bez prava glasa Direktor, Sekretar Preduzeca i
rukovodioci/voditelji Preduzeéa (po potrebi).

V CILJEVI SKUPSTINE PREDUZECA
Ciljevi Skupstine Preduzeéa u proteklom periodu bili su usmjereni ka:

1. Uspjesnom i prije svega zakonitom poslovanju JP “Sarajevo” d.o.0.;

Stvaranju uslova za provodenje postupaka javnih nabavki u smislu dono$enja plana javnih

nabavki i izmjena i dopuna plana javnih nabavki sukladno potrebama Preduzeca,

Stvaranju uslova za podno$enje Godi$njeg izvjestaja Gradskom vije¢u Grada Sarajeva;

4. Imenovanju Nadzormog odbora i Odbora za reviziju u cilju nesmetanog rada i
funkcionisanja Preduzec¢a;

5. Uspje$noj realizaciji Plana poslovanja Preduze¢a za 2022. godinu.

o

VI SARADNJA SKUPSTINE PREDUZECA | OSTALIH ORGANA PREDUZECA

Saradnja Skupétine Preduzeéa i Uprave/Direktora odvijala se neometano i u kontinuitetu, vodeci
raéuna o zakonitom, eti€kom i odgovornom poslovanju Preduze¢a. Funkcionalna samostalnost
organa stvorila je veéi prostor za rad Uprave, te se Skupstina Preduzec¢a nije nalazila u ulozi
Uprave u smislu donogenja odluka iz okvira poslovanja i nadleznosti Uprave Preduzeca.

Osim rada na sjednicama, rad Skupstine Preduzeca odvijao se i kroz medusobne konsultacije
¢lanica Skupstine po svim bitnim pitanjima.

Saradnja Skupétine i ostalih organa Preduze¢a bila je kontinuirana i odvijala se bez smetniji u cilju
uspje$nog funkcionisanja Drustva, odnosno, njegovog dugoroénog prosperiteta. Organi
Preduzeéa su potpuno suradivali u najboljem interesu Preduzeca, te na zajedni¢kim sjednicama
postizali sporazum o strate$kim odrednicama poslovanja Preduzeca.

Timski rad, neovisnost i zajednitka opredijeljenost svih organa i Uprave Preduzec¢a ka ostvarenju
poslovnih ciljeva u konaénici je rezultirala pozitivnim finansijskim izvjestajem.

Sarajevo, 26.04.23 godine ,
Broj: 01-05-SP-925/23 V2Rl
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Na osnovu &lana 234. stav d). Zakona o privrednim drustvima Federacije Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine FBiH", br. 81/2015 i 75/2021 od 22.09.2021¢) i ¢lana 20. stav 5. Statuta
preduzeéa, Skupétina preduzeéa na svojoj 37. sjednici odrzanoj dana 26.04.2023. godine
donosi:

ODLUKU
o usvajanju lzvjestaja o radu Nadzornog odbora za 2022. godinu

Clan 1.
Ovom Odlukom Skupétina preduzeéa usvaja lzvjestaj o radu Nadzornog odbora za 2022 godinu
Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Broj:01-05-SP-918/23
Datum: 26.04.2023. godine

Lca.f&kU'ﬁér'tine Preduzeca

_ Arijana I-/useinovié-Ajanovié

/

J.P. “Sarajevo” d.o.0., Brodac 1 (Gradska Vije¢nica), 71000 Sarajevo

ID: 4202276050008 | Reg: 065-0-Reg-16-003581

Telefon: +387 33 292 801 | Fax: +387 33 292968

Transakeijski raéun: 1028370000004212, Union Banka | 1861010310183615, Ziraat Bank
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IZVJESTAJ O RADU NADZORNOG ODBORA
JAVNOG PREDUZECA “SARAJEVO” d.o.0. ZA 2022. GODINU

Sarajevo, april 2023. godine

J.P. “Sarajevo” d.o.o0., Brodac 1 {Gradska Vijecénica), 71000 Sarajevo

ID: 4202276050008 | Reg: 065-0-Reg-16-003581

Telefon: +387 33 292 801 | Fax: +387 33 292968

Transakcijski raéun: 1028370000004212, Union Banka | 1861010310183615, Ziraat Bank
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1IZVJESTAJ O RADU NADZORNOG ODBORA JAVNOG PREDUZECA “SARAJEVO” d.o.o0.
ZA 2022. GODINU

| UVODNE NAPOMENE

Nadzorni JP "SARAJEVO” d.0.0. u 2022. godini, svoju funkciju u ovom javnom preduzecu
ostvario je u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
81/15 i 75/21), Zakonom o javnim preduze¢ima u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), Zakonom o raunovodstvu i reviziji u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,SI. novine FBiH" br. 15/21), Statutom i Poslovnikom o radu
Nadzornog odbora Preduzeca i drugim normativnim aktima preduzeca.

Nadin rada, odrzavanje sjednica, odlucivanje i druga pitanja koja se ti€u rada Nadzornog odbora
Preduzeéa utvrdena su Poslovnikom o radu Nadzornog odbora, u kojem je definisan nacin
sazivanja sjednica, pripremanje i odrZzavanje sjednica, postupak predlaganja, rasprave,
usagla$avanja i odlugivanja, prava, obaveze i odgovornosti predsjednika i €lanova, zaduZivanje
drugih organa Preduzeéa na pripremi materijala, obezbjedenju adekvatne prostorije i
administrativno-tehniékih uslova za odrzavanje sjednica, prisustvo predstavnika drugih organa
Preduzeéa na sjednicama i drugih lica, vodenje i izradu zapisnika, potpisivanje zapisnika i drugih
pitanja od znacaja za rad Nadzornog odbora Preduzeca.

Nadzorni odbor je u skladu sa ovlastenjima datim u predhodno navedenim zakonskim i internim
aktima u izvje$tajnom periodu godine, kontinuirano vrsio nadzor nad poslovanjem preduzeca.

Nakon provedene konkursne procedure, Skupstina Preduzeca je donijela Odluku o imenovanju
predsjednice i 2 (dva) &lana Nadzornog odbora broj: 01-05-SP-67/22, dana 12.01.2022. godine
na period od 4 (Cetiri) godine, pocev od 13.01.2022. godine, u sastavu:

. Selma Demirovi¢ — Predsjednica Nadzornog odbora;
. Edin Kapo - ¢lan Nadzornog odbora;
. Ajla Mrnjavac — ¢lanica Nadzornog odbora.

Il NADLEZNOST NADZORNOG ODBORA

Nadleznosti Nadzornog odbora utvrdene su zakonom i Statutom preduzeca i isti je ovlasten i
odgovoran da:

1. Nadzire poslovanje preduzeca;

2. Odobrava pojedinacne odluke strateSkog karaktera;

3. Usvaja izvjestaj uprave o poslovanju po polugodi$njem i godi$njem obracunu sa bilansom
stanja i bilansom uspjeha i izvjestajem revizije;

4. Podnosi Skupétini godi$nji izvje$taj o poslovanju preduzeéa koji obavezno ukljuCuje
finansijski izvjestaj i izvjestaj revizora, nadzornog odbora i odbora za reviziju;

5. Daje misljenje Skupstini Preduzeéa o prijedlogu uprave za raspodjelu dobiti;

Predlaze nacin pokriéa gubitka,

7. Odobrava kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje lizinga i kredita i druge transakcije
imovinom, direktno ili posredstvom supsidijarnih drustava u toku poslovne godine u obimu
od 15% do 33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine Preduzeéa po bilansu stanja
na kraju predhodne godine;

o
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8. Predlaze Skupstini kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje lizinga i kredita i druge
transakcije imovinom, direktno ili posredstvom supsidijarnih drustava u toku poslovne
godine u obimu veéem od 33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine Preduzeca po
bilansu stanja na kraju prethodne godine;,

9. Priprema i predlaZe eti¢ki kodeks i druge akte koje usvaja Skupstina Preduzeca;

10. Donosi poslovnik o radu Nadzornog odbora;

11. Vréi izbor kandidata Odbora za reviziju i podnosi prijedlog za njegovo imenovanje
Skupstini preduzeéa;

12. Razmatra provedbeni propis za postupak nabavke i nadzire njegovo provodenje;

13. Imenuje i razje$ava Upravu-direktora Preduzeca,

14. Daje upute direktoru za provodenje preporuka, mjera i aktivnosti u vezi sa uocenim
nepravilnostima;

15. Izvréava duZnosti iz &lana 19. Zakona o javnim preduzeéima u Federaciji Bosne i
Hercegovine;

16. Daje pismeno ovlastenje za aktivnosti koje su ograni¢ene na osnovu ¢lana 42. Zakona o
javnim preduzeéima u Federaciji Bosne i Hercegovine;

17. Drugim pitanjima bitnim za poslovanje preduzeca.

lzvr8avajuéi svoje duznosti, Nadzorni odbor je u toku svog mandata u 2022. godini odrzao ukupno
22 (dvadesetdvije) sjednice.

Obzirom da je &lanom 254. Zakona o privrednim drustvima ("SluZbene novine Federacije BiH",
broj: 81/15) propisano da se sjednica Nadzornog odbora odrzava najmanje jednom u 3 mjeseca,
to je iz ovog izviestaja vidljivo da je Nadzorni odbor JP "SARAJEVO” d.o.0. 2022. godini imao
znadajne aktivnosti, te da je vise sjednica zakazivano u toku svakog mjeseca, §to ukazuje na
posebnu proaktivnost Nadzornog odbora u 2022. godini.

Na odrzanim sjednicama Nadzorni odbor je:

a) Usvajao akte iz svoje nadleznosti;

b) Donosio Odluke iz svoje nadleznosti;

c) Razmatrao i usvajao izvjestaje i informacije iz svoje nadleznosti, kao i davao odgovarajuca
miéljenja u skladu sa zakonom;

U toku 2022. godine Nadzorni odbor je donio slijede¢e Odluke iz svoje nadleznosti:

- Odluka o odobravanju odluke o davanju popusta na povratnu kartu za voznju Trebevickom
Ziéarom, broj: 01-05-NO-12/22 od 04.01.2022. godine; '

- Odluka o imenovanju zamjenice Predsjednice Nadzornog odbora JP ,Sarajevo’ d.o.o.
broj: 01-05-NO-86/22 od 17.01.2022. godine;

- Odluka o razrie$enju vrioca duZnosti direktora JP ,Sarajevo’ d.o.0., broj: 01-05-NO-
209/22 od 03.02.2022. godine;

- Odluka o imenovanju direktora broj: 01-05-NO-210/22 od 03.02.2022. godine;

- Odluka o izmjeni cjenovnika za iznajmljivanje opreme i prostora u objektima kojim upravlja
JP “Sarajevo” d.0.0.broj:01-05-NO-217/22 od 04.02.2022. godine;

- Odluku o imenovanju Konkursne komisije za provodenja postupka za izbor i imenovanje
predsjednika i dva (2) &lana Odbora za reviziju broj: 01-05-NO-2015/22 od 04.02.2022.

godine;
- Dopune poslovnika o radu Nadzornog odbora broj: 01-05-NO-216/22 od
04.02.2022.godine;

- Odluku o raspisivanju Javnog konkursa za izbor i imenovanje predsjednika i dva (2) Clana
Odbora za reviziju broj: 01-05-NO-213/22 od 22.02.2022.godine;
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Odluka o davanju saglasnosti na prijedlog teksta Javnog konkursa za izbor i imenovanje
predsjednika i dva (2) ¢&lana Odbora za reviziju broj: 01-05-NO-214/22 od
04.02.2022.godine;

Odluka o usvajanju godiénjeg finansijskog obraéuna za 2021.godinu broj: 01-05-NO-
347/22 od 22.02.2022.godine;

Prijedlog Odluke o imenovanju predsjednika i dva (2) ¢lana Odbora za reviziju JP
“Sarajevo” d.o.0., broj: 01-05-NO-604/22 od 28.03.2022. godine;

Odluku o odobravanju Odluke o davanju popusta na povratnu kartu za voZnju
Trebeviékom zi¢arom broj: 01-05-NO-665/22 od 04.04.2022. godine;

Odluku o odobravanju Odluke o davanju popusta na povratnu kartu za voZnju
Trebevickom Zitarom broj: 01-05-NO-664/22 od 04.04.2022. godine;

Odluku o odobravanju Odluke o davanju popusta na povratnu kartu za vozZnju
Trebevickom zi¢arom broj: 01-05-NO-820/22 od 25.04.2022. godine;

Odluka o dopuni cjenovnika za oglasavanje na Sarajevkoj Zi¢ari broj: 01-05-NO-819/22
od 25.04.2022. godine;

Misljenje Nadzornog odbora Skupstini Drustva broj: 01-05-NO-818/22 od 25.04.2022.
godine;

Odluka o izmjeni cjenovnika za iznajmljivanje opreme i prostora u objektima kojim upravlja
JP “Sarajevo” d.0.0. broj: 01-05-NO-885/22 od 05.05.2022. godine;

Odluku o odobravanju Odluke o davanju popusta na povratnu kartu za vozZnju
Trebeviékom Zi¢arom broj: 01-05-NO-1030-2/22 od 25.05.2022. godine;

Odluku o odobravanju Odluke o davanju popusta na povratnu kartu za vozZnju
Trebevickom Zi¢aru broj: 01-05-NO-1316/22 od 07.07.2022. godine;

Odluku o davanju saglasnosti na izmjenu i dopunu Cjenovnika o radu Trebevicke Zi¢are
broj: 01-05-NO-1767/22 od 14.09.2022. godine;

Odluka o davanju saglasnosti na Odluku o formiranju cijena za audio guide broj: 01-05-
NO-2054/22 od 25.10.2022. godine;

Odluku o odobravanju Odluke o davanju popusta na povratnu kartu za voznju
Trebevickom zi¢arom;

Odluka o odobravanju Odluke o davanju saglasnosti na formiranju cijene za koritenje
prostora na objektu Bijela tabija za organizaciju pozori$nih i teatarskih predstava broj: 01-
05-N0O-2292-1/22 od 29.11.2023. godine;

Odluka o davaniju saglasnosti na Odluku o formiranju cijena za brendiranje na Trebevickoj
Zi¢ari broj: 01-05-N0O-2451/22 od 22.12.2022. godine;

Odluku o odobravanju Odluke o davanju popusta na povratnu kartu za voznju
Trebeviékom Ziéarom broj: 01-05-N0O-2449/22 od 22.12.2022. godine;

U toku 2022. godine Nadzorni odbor je razmatrao i usvojio veci broj informacija, zaklju¢aka
izvjestaja od kojih su najznaéajniji:

Informacija o legatima;

Informacija o planu prodaje za ogla$avanje na Sarajevskoj Zicari,

Informacija o isplati jednokratne pomoéi radnicima JP ,Sarajevo® d.o.0.;

Informacija o zaklju¢ku Gradskog vije¢a grada Sarajeva boj: 01-GV-02-1764-1/22 od
18.11.2022. godine;

Informacija o odgovoru na dopis Pravobranilastva grada Sarajeva broj: 01-08-Gp-88/22
od 16.09.2022. godine;

Informacija o zahtjevu za postupanje dostavijenom od strane Gradonacelnice (odnosi se
na dostavljanje informacija i dokaza po osnovu zahtjeva Kantonalnog tuzilastva)
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Iil CILJEVI NADZORNOG ODBORA U PROTEKLOM PERIODU
Ciljevi Nadzornog odbora u proteklom periodu su bili usmjereni ka:

- Zakonitom poslovanju JP "SARAJEVO” d.o.0.;
- Zakonitom provodenju procesa nabavki u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama;
- Uspje$nom izvr§avanju plana poslovanja u 2022. godini.

IV ULOGA NADZORNOG ODBORA

Zbog specifitne pozicije izmedu Skupstine preduzeca i Uprave, Nadzorni odbor preuzima
dvostruku ulogu koja se odnosi na kontrolnu i strate$ku ulogu, a koje uloge se mogu posmatrati
kako slijedi:

Stratedka uloga — Nadzorni odbor je aktivno ucéestvovao u strateSkom djelovanju
preduzeéa putem autorizacije predloZenih strateskih odluka, ocjeni prijadnjih strateskih odluka, te
savjetodavnom ulogom i potporom upravi u ostvarivanju zajedni¢ke vizije i zajednickih
predvidenih ciljeva. Aktivno sudjelovanje Nadzornog odbora u implementaciji i realizaciji strategije
je evidentno pozitivno utjecalo na poslovne rezultate JP “SARAJEVO* d.o.o0.

Moguénost autorizacije krucijalnih odluka i pravo njihovog zaustavljanja u sluaju da nisu
usmjerene u skladu sa najboljim interesima i zacrtanim strateskim ciljevima preduzeca, zasigurno
je doprinjela pozitivnim rezultatima rada JP “SARAJEVO* d.o.o.

Kontrolna uloga —Kontrolna uloga Nadzornog odbora ogledala se u praéenju postignuca
i rada uprave preduzeéa. Nadzorni odbor je nadzirao poslovanje i rad uprave. Nadzorni odbor je,
izmedu ostalog, kontrolisao politiku formiranja cijena usluga Trebevicke Zi¢are, Vijecnice i Bijele
tabije, nadzirao potencijaine sukobe interesa u poslovanju i donosio mjere potrebne za sto bolju
afirmaciju i promociju preduzeca u javnosti.

Nadzorni odbor je odgovoran da organizira izradu vjerodostojnih radunovodstvenih evidencija i
finansijskih izvjestaja sacinjenih u skladu sa Zakonom o radunovodstvu i reviziji u Federaciji
Bosne i Hercegovine, iz kojih je vidljiv finansijski polozaj javnog preduzeca, te koji se daju na uvid
svim licima koja imaju legitiman interes za poslovanje javnog preduzeéa, a o ¢emu je Nadzorni
odbor posebno vodio raduna.

V SARADNJA NADZORNOG ODBORA | UPRAVE DRUSTVA

Od presudnog znacaja za uspje$no poslovanje je nadin na koji ova dva organa
medusobno saraduju (nadzorni odbor i uprava), uz jo$ jednom potcrtanu odrednicu da nadzorni
odbor kao kljuéni organ dimenzionira i opredjeljuje nacin rada uprave.

Funkcionalna samostalnost i nezavisnost organa stvorila je uvjete za veéi znadaj i djelovanje
Uprave.

Saradnja Nadzornog odbora i Uprave drustva je bila kontinuirana i odvijala se bez smetnji u cilju
uspjednog funkcionisanja Drustva. Nadzorni odbor i Uprava su potpuno suradivali u najboljem
interesu preduzeéa, te zajednicki raspravljati i postizali sporazum o strateS$kim odrednicama
poslovanja preduzeéa. Nadzorni odbor je pozivao, shodno odredbama Zakona o privrednim
drustvima direktora na sjednice Nadzornog odbora, kako bi zajednicki, u najboljem interesu
preduzeéa, dolazili do najboljih rjeSenja.
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Nadzorni odbor i Uprava drustva su poduzimali zajednic¢ke aktivnosti u cilju profiliranja poslovne
politike, koja ée osiguravati uspjesno funkcionisanje kroz povecéanje kapaciteta, povecéanje obima,
kvaliteta i asortimana usluga, te su donesene Odluke o izmjeni cjenovnika usluga za
iznajmljivanje Vijeénice, formiran je cjenovnik za brendiranje na Trebevickoj Zi€ari, formirana je
cijena za audio guide i sl. a sve u cilju povecanja profita. Nadzorni Odbor je, zajedno sa Upravom
Preduzeéa postupao i drustveno odgovorno, te su donesene Odluke o niZoj cijeni karata za voznju
Trebeviékom Ziéarom u dane drzavnih i vjerskih praznika za osobe sa prebivalistem u BiH, kao i
za penzionere sa prebivaliStem u BiH.

Plan poslovanja, ée za period za koji je donesen, Nadzornom odboru predstavijati osnov
poslovnih aktivnosti javnog preduzeéa u pogledu onih pitanja koja sadri, a u narednoj godini ¢e
biti nastavljene zapodete aktivnosti i realizacije cilieva sadrzanih u planu poslovanja kako bi u
predstojeéem periodu JP"SARAJEVO” d.o.0. poslovalo jo§ uspjesnije.

Vi SARADNJA NADZORNOG ODBORA | ODBORA ZA REVIZIJU

Nadzorni odbor je imao kontinuiranu saradnju sa Odborom za reviziju, te je razmatrao
mjeseéne izvjestaje koji su u skladu sa odredbama Zakona o javnim preduze¢ima FBiH
dostavljani Nadzornom odboru. Nadzorni odbor davao je i sugestije u cilju dostavljanja sto
konkretnijih i konciznijih izvjestaja od strane Odbora za reviziju.

Nadleznost organa revizije obuhvata dvije vrste pitanja: kontrolu finansijskog poslovanja drustva,
ukljudujuéi pregled godiénjih obratuna sa svim njihovim elementima (stavkama) i pregled
poslovnih knjiga, da li su u skladu sa kodeksom radunovodstvenih standarda i ratunovodstvenim
standardima, te je Nadzorni odbor zahtjevao od Odbora za reviziju izjaSnjenja po odredenim
pitanjima iz okvira obaveza i duznosti Odbora za reviziju, a koji proizilaze iz pozitivnih zakonskih
rieSenja.

VIl OSTALE AKTIVNOSTI

U smislu upravljanja javnim preduzeéem Nadzorni odbor ima ulogu pruzanja podrske i
nadzor nad radom uprave, te njeno motiviranje za ostvarivanje cilieva preduzeéa. Nadzor nad
radom preduzeéa, podrazumijevao je opéi i sveobuhvatni pristup ka rje8avanju konkretnih pitanja
iz konkretnih situacija s kojima se preduzece susretalo u toku svoga poslovanja.

U kontekstu propisa iz oblasti javnih nabavki, duznost nadzornih odbora je: razmatrati provedbeni
propis za postupak nabavke u smislu njegove usaglasenosti sa vaZe¢im propisima o nabavci;
vriti nadzor nad radom uprave i zaposlenika javnog preduzeca u pogledu primjene provedbenog
propisa 0 postupku nabavke te vaZecih propisa o nabavci; razmatrati izvjeStaje o nabavci te
prijaviti nadleznim organima sve eventualne prijevare ili zloupotrebe. Shodno navedenom,
Nadzorni odbor je kontinuirano razmatrao izvjestaje o provedenim postupcima javnih nabavki,
kao i dao preporuke Upravi Preduzeéa u smislu izmjene i dopune Pravilnika o postupku javnih
nabavki, a sve u skladu sa lzmjenama i dopunama Zakona o javnim nabavkama koje su stupile
na snagu u decembru 2022. godine. Nadzorni Odbor je dodatno analizirao pojedine postupke
javnih nabavki i od direktora Preduzeca dobio pojasnjenje o provedbi istih.

Nadzorni odbor je svakog mjeseca razmatrao informaciju o bilansu stanja i bilansu uspjeha za
predhodni mjesec, te na taj na&in kontinuirano ostvarivao uvid u finansijske tokove Preduzeca.

U ispunjavanju svojih obaveza i odgovornosti nadzorni odbor je podsticao na odgovorno
koriétenje i kontrolu imovine i resursa javnog preduzeca.
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Po mnogo &emu, kljuéni zadatak nadzornog odbora je izbor top-menadzera/direktora Preduzeca
§to je Nadzorni odbor i u¢inio dono$enjem Odluke o imenovanju direktora JP Sarajevo d.o.o.
Bakira Hadziomeroviéa, éto je rezultiralo pozitivnim poslovanjem Preduzeéa u proteklom periodu.

Iz svega naprijed navedenog moze se zakljuditi da je Nadzorni odbor redovito izvjestavan od
strane Uprave o svim vaZnim poslovnim dogadajima i toku poslovanja. Na sjednicama se detaljno
raspravijalo o svim bitnim pitanjima za poslovanje Preduzeéa, o poslovnim planovima i strateskim
projektima, trendovima i rizicima poslovanja, investicijama, upravljanju, te pitanjima vezano za
ljudske resurse kao i provedenim javnim nabavkama i opravdanosti istih.

Nadzorni odbor je stvarao i gradio povjerenje u razvoj preduzeéa i djelovanje Uprave u
ostvarivanju poslovnih ciljeva, koje je u konaénici dovelo do znaéajnijih pozitivnih finansijskih
rezultata.

Sarajevo, 25.04.2023. godine
Broj: 01-05-NO-900/23 St
Predzedmca Nac}lo/nog odbora

\/ wm\/ném.m.c
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Broj: 01-05-851/23
Sarajevo, 19.04.2023. godine

IZVJESTAJ O RADU | POSLOVANJU
JP ,SARAJEVO* D.O.0. ZA 2022. GODINU

1. UVOD

Podno$enje godi$njeg izvjestaja o poslovanju JP Sarajevo d.o.o. (u daljem tekstu: Drustvo)
Gradskom vijeéu propisano je &lanom 8. stav 8. Odluke o osnivanju JP ,Sarajevo” d.o.o. (,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 32/16), gdje je, izmedu ostalog, navedeno da Skupétina podnosi
Gradskom vijeéu izvjestaj o radu i poslovanju Drudtva najmanje jednom godiénje.

Cilj izvjestaja je da se Gradsko vijete upozna sa poslovanjem i da kontinuirano prati
poslovanje Drustva.

lzvjestaj o radu i poslovanju Drustva za period 01.01.2022. do 31.12.2022. godine pripremljen
je uzimajuéi u obzir Zakon o javnim preduzeéima, Zakon o privrednim drustvima, Zakon o
radunovodstvu i reviziji, Plan rada i poslovanja Drustva za 2022. godinu, te finansijske izvjestaje o
poslovanju za 2022. godinu.

Sve poslovne aktivnosti su kreirane i uskladene s prvenstvenim ciliem osnivanja - odrZivo
upravljanje, zastita i odrzavanje objekata u vlasnistvu Grada datih na privremeno ili trajno koristenje
ili upravljanje i efikasnija realizacija komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa, Sto su i
strate$ki ciljevi Drustva odnosno njegova misija.

Rezultati poslovanja Drustva za izvjestajni period bazirani su na sliedeéim principima u
poslovanju:

I.  Poslovanje sa paznjom dobrog privrednika;

Il.  Kontinuirano poveéanje vlastitih prihoda sa neprekidnim osluskivanjem potreba interesnih
skupina;

Ill.  Uvazavanje specifi¢nosti poslovanja Drustva,

IV. Redovna procjena resursa, kapaciteta i komparativnih prednosti Drustva na trzistu.
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2. STATUTARNI ELEMENTI O DRUSTVU

Gradsko vijeée Grada Sarajeva, na sjednici odrzanoj dana 27.07.2016. godine, donijelo je
Odluku o osnivanju javhog preduzeéa za upravljanje, zastitu i odrzavanje objekata Grada Sarajeva i
obavljanje komunalnih djelatnosti od javnog interesa Grada Sarajeva, objavijenu u Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo broj 32/16, radi ostvarivanja ciljeva, odrzivog upravljanja, zastite i
odrzavanja objekata u vlasni$tvu Grada Sarajeva, odnosno objekata i imovine date na privriemeno ili
trajno koristenje ili upravljanje Grada i efikasnije realizacije komunalnih i drugih djelatnosti od javnog
interesa u nadleznosti Grada Sarajeva. Sadinjen je notarski obraden osnivacki akt, na osnovu kojeg
je izvr§en upis u registar privrednih drustava, koji se vodi kod Opéinskog suda u Sarajevu.

Osnovni podaci o Drustvu:

Puni naziv: Javno preduzede za upravljanje, zastitu i odrzavanje objekata Grada Sarajeva i
obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa Grada Sarajeva ,Sarajevo” drustvo sa
ograniéenom odgovorno$éu (JP ,Sarajevo” d.o.0.)

Adresa: Brodac 1/ Vijeénica, 71000 Sarajevo
Fax/tel: 033/292-800;

e-mail: info@jpsarajevo.ba

Web adresa: www.jpsarajevo.ba; www.vijecnica.ba; www.zicara.ba

Broj upisa u sudski registar: 065-0-Reg-22-000578 od 07.03.2022. godine
Identifikacioni broj: 4202276050008

PDV broj: 202276050008

Direktor: Bakir HadZziomerovi¢

Osnovna djelatnost: Gradski i prigradski kopneni prijevoz putnika
Sifra djelatnosti KD BiH 2010: 49.31
Sifra djelatnosti prema KD: 63.300

Trenutni broj zaposlenih po ugovoru o radu na dan 31.12.2022. godine: 58

Poslovne banke:

1. Ziraat Bank d.d. - glavni raéun

2. Union Banka d.d.

3. UniCredit Bank d.d.

Vrijednost osnivaékog kapitala:
Drzavni kapital = 26.000,00 KM; (100%)

Organi Drustva su:

»  Skupstina,
» Nadzorni odbor,
* Upravai

¢ Odbor za reviziju.

Radom Drustva rukovodi Direktor.
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Upravu Drustva ¢&ini Direktor.

Upravu (direktora) bira i imenuje Nadzorni odbor Drustva u skladu sa odredbama Statuta.

2.1 SKUPSTINA

| UVODNE NAPOMENE

Skupétina JP "Sarajevo” d.0.0. u 2022. godini svoju funkciju u ovom javnom preduzecu
ostvarivala je u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
81/15 i 75/21), Zakonom o javnim preduzeéima u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), Statutom i Poslovnikom o radu Skupétine Preduze¢a
i drugim normativnim aktima Preduzeca.

Naéin rada, odrzavanje sjednica, odluéivanje i druga pitanja koja se ti¢u rada Skupstine
utvrdena su Poslovnikom o radu Skupétine u kojem je definisan naéin sazivanja sjednica, pripremanje
i odrzavanje sjednica, postupak predlaganja, rasprave, usaglasavanja i odlu¢ivanja, prava, obaveze
i odgovornosti predsjednika i élanova, zaduZivanje drugih organa Drustva na pripremi materijala,
obezbjedenju adekvatne prostorije i administrativno-tehni¢kin uslova za odrzavanje sjednica,
prisustvo predstavnika drugih organa Preduze¢a na sjednicama i drugih lica, vodenje i izradu
zapisnika, potpisivanje zapisnika i drugih pitanja od znacaja za rad Skupstine.

Il SAZIV SKUPSTINE

Nakon provedene konkursne procedure, Gradsko vijeée Grada Sarajeva je na sedmoj
sjednici, odrzanoj dana 27.10.2021. godine, donijelo Odluku o imenovanju i davanju ovlastenja za
vréenje funkcije predsjednika i &lanova Skupstine Javnog preduzeéa za upravijanje, zastitu i
odrzavanje objekata grada Sarajeva i obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa
grada Sarajeva (JP ,Sarajevo” d.o.0) broj: 01-GV-02-1333/21 od 27.10.2021. godine

Navedenom odiukom u Skupétinu, na mandatni period od Cetiri godine, sa ovlastenjem za
vréenje funkcije predsjednika i ¢€lanova Skupstine, imenuju se:

1. Arijana Huseinovi¢ — Ajanovié, za predsjednicu
2. Sabira Jablan, za &lanicu
3. Emira Huski¢, za ¢lanicu

Naprijed navedena Odluka objavljena je u Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo.

IIl NADLEZNOST SKUPSTINE PREDUZECA

Nadleznosti Skupétine utvrdene su zakonom i Statutom Drustva i ista je ovlastena da
samostalno odluduje o:

Imenovaniju i razrie$enju predsjednika i lanova Nadzornog odbora;

Imenovaniju i razrje$enju predsjednika i ¢lanova Odbora za reviziju;

Visini i naéinu isplate naknde predsjedniku i ¢lanovima Nadzornog odbora;

Visini i naéinu isplate naknade predsjedniku i ¢lanovima Odbora za reviziju,

Usvajanju ili neusvajanju godi§njeg izvjestaja o poslovanju Preduzeca koji ukljucuje finansijski
izvjestaj i izvjestaj Nadzornog odbora, Odbora za reviziju i revizora,

aorOd=




JP Sarajevo doo ‘ W ////// |

6. Odobravanju plana poslovanja, plana nabavki, strategije Preduzeca i investicija Preduzeca
te ostvarivanju trajne poslovne saradnje sa drugim drustvima na prijedlog Uprave iili
Nadzornog odbora i drugim pitanjima definisanim Statutom Preduze¢a i Zakonom o
privrednim drustvima i Zakonom o javnim nabavkama;

7. Kupovini, prodaji, zamjeni, uzimanju u lizing i kredita, te drugim transakcijama imovinom,
direktno ili posredstvom supsidijarnih drustava u toku poslovne godine u obimu vecem od
33% knjigovodstvene vrijednosti imovine Preduzeéa po bilansu stanja na kraju prethodne
godine, na prijedlog Uprave i/ili Nadzornog odbora;

8. lzuzimanju stalnih sredstava i koriétenje fonda rezervi u Preduzec¢u na prijedlog Uprave iili
Nadzornog odbora;

9. Donosenje Poslovnika o radu Skupstine Preduzeca,

10. Dono$enju Eti¢kog kodeksa na prijedlog Nadzornog odbora;

11. Kao i drugim pitanjima bitnim za poslovanje Preduzeca.

Skupétina je nadlezna da uz Saglasnost Gradskog vije¢a odluCuje o:

1. Donos$enju Statuta Preduzeéa i njegovim izmjenama i dopunama;
2. Raspodieli godisnje dobiti i pokri¢u gubitka;

3. Statusnim promjenama Preduzeca;

4. Osnivanju novih drustava.

IV CILJEVI SKUPSTINE
Ciljevi Skupstine u proteklom periodu bili su usmjereni ka:

1. Uspjednom i prije svega zakonitom poslovanju JP “Sarajevo”’ d.0.0;

2. Stvaranju uslova za provodenje postupaka javnih nabavki u smislu dono$enja plana javnih
nabavki i izmjena i dopuna plana javnih nabavki;

3. Stvaranju uslova za podno$enje Godi$njeg izvjestaja Gradskom vije¢u Grada Sarajeva;

4. Imenovanju Nadzornog odbora i Odbora za reviziju.

V SARADNJA SKUPSTINE | OSTALIH ORGANA DRUSTVA

Danas su sve prisutna shvatanja o samostalnosti i nezavisnosti organa u okviru njihovih
zakonima utvrdenih prava, obaveza i odgovornosti.

Navedeno posebno proizilazi iz éinjenice da postoji zakonom regulirano obavezno podnosenje
izvjestaja, te nadziranje rada izabranih i imenovanih organa. Odbor za reviziju duZan je dostavljati
mjeseéne izvjestaje o svom radu Nadzornom odboru, dok je Uprava duZna na zahtjev Nadzornog
odbora dostavljati izvjestaje o svom radu ovom organu. Skupstini se ispred Uprave dostavlja
sveobuhvatni izvjestaj o radu i poslovanju Preduzeca koji obavezno uklju€uje finansijski izvjestaj i
izvjestaj revizora, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju.

Medutim, funkcionalno posmatrano, organi trebaju imati i ostvarivati nezavisnost i pravo na
donosenje diskrecionih odluka tj. osigurati postojanje samostalnosti i nezavisnost svakog organa, u
okviru njegovog zakonom i statutom utvrdenog polozaja, $to se posebno ogleda u tome da ne mogu
na drugi organ prenositi Zakonom utvdena ovlastenja.

Funkcionala samostainost organa stvorila je veci prostor za rad Uprave, pa se tako Skupstina
nije nalazila u ulozi Uprave u smislu dono$enja odluka iz okvira poslovanja Uprave.
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Saradnja Skupétine i Uprave/Direktora je bila funkcionalno-operativno samostalna, te je
Skupétina ostvarila nezavisnost u okviru zakonima utvrdenih prava, obaveza i odgovornosti Skupstine
preduzeéa.

Saradnja organa Drustva je bila kontinuirana i odvijala se bez smetnji u cilju uspjes$nog
funkcionisanja. Isti su potpuno suradivali u najboljem interesu Drustva, te raspravljati - na zajednickim
sjednicama i postizali sporazum o strateskim odrednicama poslovanja.

2.2. NADZORNI ODBOR

| UVODNE NAPOMENE

Nadzorni JP "Sarajevo” d.0.0. u 2022. godini, svoju funkciju u ovom javnom preduzecu
ostvario je u skladu sa Zakonom o privrednim drudtvima ("SluZbene novine Federacije BiH", broj 81/15
i 75/21), Zakonom o javnim preduzeéima u Federaciji Bosne i Hercegovine (‘Sluzbene novine
Federacije BiH”, br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), Zakonom o raéunovodstvu i reviziji u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,SI. novine FBiH* br. 15/21), Statutom i Poslovnikom o radu Nadzornog odbora
i drugim normativnim aktima preduzeca.

Nagin rada, odrzavanje sjednica, odluéivanje i druga pitanja koja se ti¢u rada Nadzornog
odbora utvrdena su Poslovnikom o radu Nadzornog odbora, u kojem je definisan nacin sazivanja
sjednica, pripremanje i odrzavanje sjednica, postupak predlaganja, rasprave, usaglasavanja i
odlu¢ivanja, prava, obaveze i odgovornosti predsjednika i ¢lanova, zaduZivanje drugih organa
Preduzeta na pripremi materijala, obezbjedenju adekvatne prostorije i administrativno-tehni¢kih
uslova za odrzavanje sjednica, prisustvo predstavnika drugih organa Drustva na sjednicama i drugih
lica, vodenije i izradu zapisnika, potpisivanje zapisnika i drugih pitanja od zna&aja za rad Nadzornog
odbora.

Nadzorni odbor je u skladu sa ovlastenjima datim u predhodno navedenim zakonskim i
internim aktima u izvje$tajnom periodu godine, kontinuirano vrsio nadzor nad poslovanjem Drustva.

Nakon provedene konkursne procedure, Skupétina je donijela Odluku o imenovanju
predsjednice i 2 (dva) &lana Nadzornog odbora broj: 01-05-SP-67/22, dana 12.01.2022. godine na
period od 4 (&etiri) godine, pogev od 13.01.2022. godine, u sastavu:

. Selma Demirovi¢ — Predsjednica Nadzornog odbora;
. Edin Kapo — ¢lan Nadzornog odbora;
. Ajla Mrnjavac — ¢lanica Nadzornog odbora.

Il NADLEZNOST NADZORNOG ODBORA

NadleZnosti Nadzornog odbora utvrdene su zakonom i Statutom Drustva i isti je ovlasten i
odgovoran da:

1. Nadzire poslovanje Drustva;

2. Odobrava pojedinaéne odluke strateSkog karaktera,

3. Usvaja izvjestaj uprave o poslovanju po polugodi$njem i godi$njem obradunu sa bilansom
stanja i bilansom uspjeha i izvjeStajem revizije;

4. Podnosi Skupétini godisniji izvjestaj o poslovanju koji obavezno ukljuéuje finansijski izvjestaj i
izvjestaj revizora, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju;
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5. Daje misljenje Skupstini o prijedlogu uprave za raspodjelu dobiti;

PredlaZze nacin pokri¢a gubitka;

7. Odobrava kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje lizinga i kredita i druge transakcije imovinom,
direktno ili posredstvom supsidijarnih drutava u toku poslovne godine u obimu od 15% do
33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine po bilansu stanja na kraju predhodne
godine;

8. Predlaze Skupétini kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje lizinga i kredita i druge transakcije
imovinom, direktno ili posredstvom supsidijarnih drustava u toku poslovne godine u obimu
veéem od 33% knjigovodstvene vrijednosti ukupne imovine Drustva po bilansu stanja na kraju
prethodne godine;

9. Priprema i predlaZe eti¢ki kodeks i druge akte koje usvaja Skupstina;

10. Donosi poslovnik o radu Nadzornog odbora;

11. Vr8i izbor kandidata Odbora za reviziju i podnosi prijedlog za njegovo imenovanje Skupstini,

12. Razmatra provedbeni propis za postupak nabavke i nadzire njegovo provodenje;

13. Imenuje i razje$ava Upravu-direktora;

14. Daje upute direktoru za provodenje preporuka, mjera i aktivnosti u vezi sa uoenim
nepravilnostima;

15. Izvréava duznosti iz élana 19. Zakona o javnim preduzec¢ima u Federaciji Bosne i Hercegovine;

16. Daje pismeno ovlastenje za aktivnosti koje su ograni€ene na osnovu Clana 42. Zakona o
javnim preduzec¢ima u Federaciji Bosne i Hercegovine;

17. Drugim pitanjima bitnim za poslovanje Drustva.

®

Il CILJEVI NADZORNOG ODBORA U PROTEKLOM PERIODU
Ciljevi Nadzornog odbora u proteklom periodu su bili usmjereni ka:

- Zakonitom poslovanju JP "Sarajevo” d.o.o.;
- Zakonitom provodenju procesa nabavki u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama;
- Uspje$nom izvr$avanju plana poslovanja u 2022. godini.

IV ULOGA NADZORNOG ODBORA

Zbog specifitne pozicije izmedu Skupétine i Uprave, Nadzorni odbor preuzima dvostruku
ulogu koja se odnosi na kontrolnu i strateku ulogu, a koje uloge se mogu posmatrati kako slijedi:

Strateska uloga — Nadzorni odbor je aktivno ugestvovao u strateS8kom djelovanju Drustva
putem autorizacije predlozenih strateskih odluka, ocjeni prijadnjih stratedkih odluka, te savjetodavnom
ulogom i potporom Upravi u ostvarivanju zajedni¢ke vizije i zajedni¢kih predvidenih cilieva. Aktivno
sudjelovanje Nadzornog odbora u implementaciji i realizaciji strategije je evidentno pozitivno utjecalo
na poslovne rezultate JP “Sarajevo* d.o.o.

Moguénost autorizacije krucijalnih odluka i pravo njihovog zaustavijanja u slu¢aju da nisu
usmjerene u skladu sa najboljim interesima i zacrtanim strateSkim ciljevima Drustva, zasigurno je
doprinjela pozitivnim rezultatima rada JP “Sarajevo“ d.o.o.

Kontrolna uloga — Kontrolna uloga Nadzornog odbora ogledala se u nadziranju poslovanja
te pradenju postignuéa i rada Uprave. Nadzorni odbor je, izmedu ostalog, kontrolisao politiku
formiranja cijena usluga Trebevicke Zitare, Vijecnice i Bijele tabije, nadzirao potencijalne sukobe
interesa u poslovanju i donosio mjere potrebne za $to bolju afirmaciju i promociju Drustva u javnosti.
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Nadzorni odbor je odgovoran da organizira izradu vjerodostojnih raéunovodstvenih evidencija
i finansijskih izvjestaja sa¢injenih u skladu sa Zakonom o radunovodstvu i reviziji u Federaciji Bosne
i Hercegovine, iz kojih je vidljiv finansijski poloZaj javnog preduzeca, te koji se daju na uvid svim licima
koja imaju legitiman interes za poslovanje Javnog preduzeca, a o éemu je Nadzorni odbor posebno
vodio raéuna.

V SARADNJA NADZORNOG ODBORA | UPRAVE DRUSTVA

Od presudnog znadaja za uspje$no poslovanje je na¢in na koji ova dva organa medusobno
saraduju (Nadzorni odbor i Uprava), uz jo$ jednom potcrtanu odrednicu da Nadzorni odbor kao kljuéni
organ dimenzionira i opredjeljuje nain rada Uprave.

Funkcionalna samostalnost i nezavisnost organa stvorila je uvjete za veci znacaj i djelovanje
Uprave.

Saradnja Nadzornog odbora i Uprave drustva je bila kontinuirana i odvijala se bez smetnji u
cilju uspje$nog funkcionisanja Drustva. Nadzorni odbor i Uprava su potpuno suradivali u najboljem
interesu Drustva, te zajednicki raspravljali i postizali sporazum o strate$kim odrednicama poslovanja.
Nadzorni odbor je pozivao, shodno odredbama Zakona o privrednim drustvima, Direktora na sjednice
Nadzornog odbora, kako bi zajednicki, u najboljem interesu Drustva, dolazili do najboljih rjeSenja.

Nadzorni odbor i Uprava dru$tva su poduzimali zajedni¢ke aktivnosti u cilju profiliranja
poslovne politike, koja ¢e osiguravati uspjesno funkcionisanje kroz povecanje kapaciteta, povecanje
obima, kvaliteta i asortimana usluga.

Plan poslovanja, ée za period za koji je donesen, Nadzornom odboru predstavijati osnov
poslovnih aktivnosti javnog preduzeéa u pogledu onih pitanja koja sadrZi, a u narednoj godini ¢e biti
nastavliene zapodete aktivnosti i realizacije ciljeva sadrzanih u planu poslovanja kako bi u
predstojeéem periodu JP"Sarajevo” d.o.o. poslovalo jo$ uspjesnije.

VI SARADNJA NADZORNOG ODBORA | ODBORA ZA REVIZIJU

Nadzomni odbor je imao kontinuiranu saradnju sa Odborom za reviziju, te je razmatrao
mjesedne izvjestaje koji su u skladu sa odredbama Zakona o javnim preduzecima FBiH dostavljani
Nadzornom odboru. Nadzorni odbor davao je i sugestije u cilju dostavljanja $to konkretnijih i
konciznijih izvjestaja od strane Odbora za reviziju.

Nadleznost organa revizije obuhvata dvije vrste pitanja: kontrolu finansijskog poslovanja
Drustva, ukljuéujuéi pregled godisnjih obraduna sa svim njihovim elementima (stavkama) i pregled
poslovnih knjiga, da li su u skladu sa kodeksom racunovodstvenih standarda i raéunovodstvenim
standardima, te je Nadzorni odbor zahtjevao od Odbora za reviziju izjasnjenja po odredenim pitanjima
iz okvira obaveza i duznosti Odbora za reviziju, a koji proizilaze iz pozitivhih zakonskih rjesSenja.

VIl OSTALE AKTIVNOSTI

U smislu upravljanja javnim preduzeé¢em Nadzorni odbor ima ulogu pruzanja podrske i nadzor
nad radom Uprave, te njeno motiviranje za ostvarivanje ciljeva Drutva. Nadzor nad radom Drustva
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podrazumijevao je opéi i sveobuhvatni pristup ka rie$avanju konkretnih pitanja iz konkretnih situacija
s kojima se Drustvo susretalo u toku svoga poslovanja.

U kontekstu propisa iz oblasti javnih nabavki, duznost nadzornih odbora je: razmatrati
provedbeni propis za postupak nabavke u smislu njegove usagladenosti sa vaZecim propisima o
nabavci; vriti nadzor nad radom uprave i zaposlenika javnog preduzeca u pogledu primjene
provedbenog propisa o postupku nabavke te vaZeéih propisa o nabavci; razmatrati izvjestaje o
nabavci te prijaviti nadleZnim organima sve eventualne prijevare ili zloupotrebe. Shodno navedenom,
Nadzorni odbor je kontinuirano razmatrao izvjestaje o provedenim postupcima javnih nabavki, kao i
dao preporuke Upravi Drustva u smislu izmjene i dopune Pravilnika o postupku javnih nabavki, a sve
u skladu sa Izmjenama i dopunama Zakona o javnim nabavkama koje su stupile na snagu u decembru
2022. godine. Nadzorni Odbor je dodatno analizirao pojedine postupke javnih nabavki i od direktora
dobio pojasnjenje o provedbi istih.

Nadzorni odbor je svakog mjeseca razmatrao informaciju o bilansu stanja i bilansu uspjeha
za prethodni mjesec, te na taj nain kontinuirano ostvarivao uvid u finansijske tokove Drustva.

U ispunjavanju svojih obaveza i odgovornosti Nadzorni odbor je podsticao na odgovorno
koritenje i kontrolu imovine i resursa javnog preduzeca.

Po mnogo &emu, kljuéni zadatak Nadzornog odbora je izbor top-menadzZera/direktora sto je
Nadzorni odbor i uéinio dono$enjem Odluke o imenovanju direktora JP Sarajevo d.o.o. Bakira
Hadziomeroviéa, §to je rezultiralo pozitivnim poslovanjem Drustva u proteklom periodu.

Iz svega naprijed navedenog mozZe se zakljuciti da je Nadzorni odbor redovito izvjestavan od
strane Uprave o svim vaZnim poslovnim dogadajima i toku poslovanja. Na sjednicama se detaljno
raspravljalo o svim bitnim pitanjima za poslovanje, o poslovnim planovima i strateSkim projektima,
trendovima i rizicima poslovanja, investicijama, upravljanju, te pitanjima vezano za ljudske resurse
kao i provedenim javnim nabavkama i opravdanosti istih.

Clanovi Nadzornog odbora, su stvarali i gradili povjerenje u razvoj Drustva i djelovanje Uprave
u ostvarivanju poslovnih cilieva, koje je u konaénici dovelo do znacajnijih pozitivnih finansijskih
rezultata.

2.3 ODBOR ZA REVIZIJU

. UVOD

Odbor za reviziju JP ,Sarajevo” d.o.o. putem Nadzornog odbora dostavlja Skupstini izvjestaj
0 svom radu.

Odbor za reviziju, svoju funkciju u ovom javnom preduzeéu ostvario je u skladu sa Zakonom
o privrednim drustvima (’Sluzbene novine Federacije BiH", broj 81/15 i 756/21), Zakonom o javnim
preduzeéima u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH", br. 8/05, 81/08,
22/09 i 109/12), Zakonom o raéunovodstvu i reviziji u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SI. novine
FBiH" br. 15/21), Statutom i Poslovnikom o radu Odbora za reviziju i drugim normativnim aktima
Drustva.

Nadin rada, odrzavanje sjednica, odlu¢ivanje i druga pitanja koja se ti€u rada Odbora za
reviziju utvrdeni su Poslovnikom o radu Odbora za reviziju u kojem je definisan nacin sazivanja
sjednica, pripremanje i odrzavanje sjednica, postupak predlaganja, rasprave, usaglasavanja i
odlugivanja, prava, obaveze i odgovornosti predsjednika i ¢lanova, zaduZivanje drugih organa
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Drustva na pripremi materijala, obezbjedenju adekvatne prostorije i administrativno-tehni¢kih uslova
za odrzavanje sjednica, prisustvo predstavnika drugih organa Drustva na sjednicama i drugih lica,
vodenje i izradu zapisnika, potpisivanje zapisnika i drugih pitanja od zna¢aja za rad Odbora za reviziju.

Odbor za reviziju je u skladu sa ovlastenjima datim u predhodno navedenim zakonskim i
internim aktima u izvjestajnom periodu godine, kontinuirano vrsio reviziju nad poslovanjem.

Skupétina je na 3. sjednici odrzanoj dana 29. 12.2021. godine u skiadu sa svojim oviastenjima
utvrdenim Zakonom i Statutom JP ,Sarajevo* d.o0.0., a na osnovu prijedloga odluke o imenovanju v.d.
predsjednika i dva (2) &lana Odbora za reviziju JP "Sarajevo" d.o.0. od strane Nadzornog odbora broj:
01-05-NO-1462/21 od 16.12.2021. godine, donijela Odluku o imenovanju v.d. predsjednika i dva (2)
¢lana odbora za reviziju JP "Sarajevo" d.o.0. broj: 01-05-SP-1527/21 od 29.12.2021. godine kako
slijedi:

1. Dzenana Jasarevi¢, v.d. predsjednica Odbora za reviziju;
2. Irma Efendi¢ Adzajli¢, v.d. ¢lanica Odbora za reviziju;
3. Aida Pinjo, v.d. ¢lanica Odbora za reviziju.

Nakon provedene konkursne procedure, Skupstina je na 14. sjednici odrzanoj dana
29.03.2022. godine u skladu sa svojim ovlastenjima utvrdenim Zakonom i Statutom JP ,Sarajevo”
d.0.0., a na osnovu prijedloga odluke o imenovanju predsjednika i dva (2) ¢lana Odbora za reviziju
JP "Sarajevo" d.0.0. od strane Nadzornog odbora broj : 01-05-NO-604/22 od 28.03.2022. godine,
donijela Odluku o imenovanju predsjednika i dva (2) &lana odbora za reviziju JP "Sarajevo" d.o.o.
broj: 01-05-SP-610/22 od 29.03.2022. godine kako slijedi:

1. Dzenana Jas$arevi¢, predsjednica Odbora za reviziju;
2. Irma Efendi¢ Adzajlié, ¢lanica Odbora za reviziju;
3. Aida Pinjo, ¢lanica Odbora za reviziju;

Mandat Odbora za reviziju je 4 godine i poéinje te¢i od 30.03.2022. godine.

JP, Sarajevo" d.o.o. Sarajevo, u skladu sa Zakonom o javnim preduzeéima nema odjel interne
revizije, obzirom da ne zaposljava vi$e od 100 zaposlenih.

Odbor za reviziju JP “Sarajevo” d.o.o. Sarajevo, (u daljem tekstu: Odbor) radio je u skladu sa
Planom rada za 2022. godinu te je Plan rada u potpunosti realizovan.

Il. NADLEZNOSTI ODBORA ZA REVIZIJU DEFINISANI STATUTOM JP ,,SARAJEVO* D.0.0. SU
SLIJEDECE:

Odbor za reviziju odgovoran i nadlezan je da:
a) Imenuje vanjskog revizora;
b) Imenuje direktora Odjela za internu reviziju na osnovu javnog konkursa za izbor tehnicki
najbolje kvalifikovanog kandidata ukoliko u Preduzec¢u bude formiran Odjel interne revizije;
c) Razmatra godiénju studiju rizika i plana revizije u skladu sa zakonima;
d) Osigurava uslove Odjelu interne revizije da izvrsi svoje obaveze u skladu sa planom revizije i
medunarodnim revizorskim standardima;
e) Osigurava da interne kontrole u Preduzeéu budu adekvatne i funkcionalne;
f) Podnosi Nadzornom odboru sazete mjesecne izvjestaje o svojim aktivnostima
g) Daje misljenje Skupétini o prijedlogu Uprave o nacinu raspodjele dobiti;
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h) Vrsi reviziju godi$njeg obraguna i istovremeno kontrolu uskladenosti poslovanja Drustva i
funkcionisanja organa upravljaja sa zakonom, drugim relevantnim propisima i osnovnim
principima korporativnog upravljanja i o tome dostavlja izvjestaj Skupstini i Nadzornom odboru

najkasnije u roku od 8 dana po okonéanju revizije;

i) Sadini izvjestaj o svom radu za protekiu godinu i putem Nadzornog odbora dostavi Skupstini;
j) Donosi Poslovnik o radu kojim blize ureduje naéin rada, sazivanje i odrzavanje sjednica te
nacin odlugivanja;

k) Vr8i ostale poslove u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima i Zakonom o javnim
preduzecéima u Federaciji Bosne i Hercegovine.

3. OSNOVNI POKAZATELJI RADA — KLJUCNI POKAZATELJI O DRUSTVU

Imovina Drusétva na dan 31.12.2022. godine iznosi 18,080.841 KM.
U periodu 01.01-31.12.2022. godine imovina je povecana za 1,330.757 KM (7,94%).
Ukupno izdate karte u 2022. godini:

e 358.659 - za voznju Zigarom, od éega se 357.631 odnosi na prevezene putnike;
e 29.892 - za obilazak Vijecnice;
o 3.558 - za obilazak Bijele Tabije.

Ostvaren je ukupni prihod od 4.644.402 KM, dok je Drustvo poslovalo sa ostvarenom dobiti
(prije poreza) u iznosu od 1.634.423 KM, odnosno 1,502.072 KM poslije pla¢anja poreza.

4.266.876 1.808.260 2.831.657 4.644.402
3.340.493 2.828.076 2.489.679 3.009.979
026.383 (1.019.816) 341.978 1.634.423
52 43 44 58

4. REALIZACIJA POSLOVNE POLITIKE, CILJEVA, AKTIVNOSTI | PROJEKATA

Drustvo je organizovano kao jedinstvena radna i ekonomska cjelina sa dvije (2) organizacione

jedinice i sluzbama podrske:

1. Organizaciona jedinica Vije¢nica;

2. Organizaciona jedinica Sarajevska Zi€ara,

3. Sluzbe podrske:

e Sluzba za pravne, kadrovske i op¢e poslove;
¢ Sluzba za finansije, racunovodstvo i marketing;
e SluZzba unutrasnje zastite i odrzavanja.
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4.1 VIJECNICA U 2022. GODINI

Jipiian

Program rada Vijeénice u 2022. godini saginjen je na osnovu preduzetnickih ciljeva Drustva,
iskustava u radu i pozitivnih praksi iz prethodnih perioda te potreba Grada Sarajevo.

POSJETE | DOGADAJI

Vijeénica je odrzala i potvrdila poziciju najreprezentatlvnueg prostora za odrzavanje drustvenih,
L : kulturnih i umjetni¢kih manife-stacija u
Bosni i Hercegovini.

Nakon $§to se popravila epidemiolodka
situacija spram COVID virusa, u 2022.
godini stvoreni su uslovi za redovne
. posjete i nesmetano odrZavanje dogadaja,
' te u skladu s tim i preduzetnitke aktivnosti
menadz-menta Drustva.

Trzi$te na kojem Vijec¢nica posluje, tokom
2022. godine, je stabilizovano.

Tokom 2022. godine, u Vijecnici je
organizirano 107 dogadaja - u organizaciji
Drustva, dogadaji podrzani od strane
Skupétine Drustva, komercijalni dogadaiji
kao i dogadaji za potrebe Grada Sarajevo.
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Svi dogadaiji su realizirani uz potpunu organizacijsku, struénu i tehni¢ku podréku radnika Drustva.

Preduzetnicka opredjeljenost i usmjerenost menadZmenta Drustva, uz stabilizaciju trZi$ta iz oblasti
turizma i event menadZmenta u 2022. godini, rezultirali su (1) rastom broja posjeta, (2) rastom
prihoda, (3) poveéanjem broja organizovanih dogadaja i (4) najve¢im ostvarenim prihodom od
oshivanja Drustva.

Posjete i najam prostora i opreme Gradske vijecnice u 2022. godini prikazani su sliede¢im
grafickim prikazima:

Posjete Gradskoj vije¢nici u 2022. godini
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Tabela 1. Grafiéki prikaz prometa sa pdv-om od posjeta u 2022. godini

Najam prostora i opreme Gradske vijeénice u 2022. godini
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Tabela 2: Grafi¢ki prikaz prometa sa pdv-om od najma u 2022. godini
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Rast prihoda od posjeta i najma Gradske vijecnice tokom 2022. godine u odnosu na 2021.
godinu prikazan je sljedeéim grafi¢kim prikazima:

Posjete 2021. / 2022.
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Tabela 3. Grafiki prikaz rasta prometa sa pdv-om od posjeta 2022. godine u odnosu na 2021. godinu

Najam 2021. / 2022.
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Tabela 4. Grafi¢ki prikaz rasta prometa sa pdv-om od najma 2022. godine u odnosu na 2021. godinu

Radno vrijeme objekta Vijeénice tokom 2022. godine bilo je svaki dan od 09:00 do 17:00 sati,
a isto, uz analizu posjeta i organizacionih zahtjeva, prilagodavano vrstama postavki i organizaciji
dogadaja.
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Drustvo je i u 2022. godini poklanjalo znaéajnu paznju socijalno osjetljivim kategorijama koje
pla¢aju niZe cijene ulaznica (uéenici, penzioneri, osobe sa invaliditetom).

U periodu od 25. i 26. 08.2022. godine odrzani su ,Dani otvorenih vrata“ — manifestacija koja
ima za cilj razvijanje kulture sje¢anja i podsje¢anja ratnog granatiranja i paljenja Vijecnice. Zabiljezen
je vedi broj posjetilaca u navedenim datumima, koji su iskoristili pomenutu pogodnost.

S ciliem unapredenja rada i uspje$nog poslovanja, tokom 2022. godine, intenzivirani su pozivi
na saradnju srodnim institucijama, drustvenim, kulturnim i obrazovnim ustanovama u BiH i
inostranstvu, turistiCkim i event agencijama.

SADRZAJI | KONCEPTI

Tokom 2022. godine u sklopu izloZzbenog prostora
| projekta savremene umjetnosti Ars Aevi, a s ciliem
osavremenjavanja zavrSena je i otvorena stalna
muzejska postavka ,Soba grafickog dizajna Anur
Hadziomerspahic".

Nastavljena je promocija i upotreba audio vodi¢a za
Vijeénicu - Sarajevo City Hall - interaktivha mobilna
aplikacija/audio vodi¢, namijenjena svim posje-
tiocima, na sedam razli¢itih jezika. Cilj je na
moderan i savremen nacin posjetiocima omoguditi
da upoznaju ponudu i sve ljepote Vijeénice. Jedna
od prednosti je $to omogucava potpunu
samostalnost prilikom posjete te sto je jedinstvena
ponuda na bosansko-hercegovackom trzistu.

U 2022. godini je intenzivirana i ostvarena uspjesna
medusobna saradnja sa Informativnim centrom
Medunarodnog kriviénog suda za biv8u Jugoslaviju
(MKSJ). U objektu Vijeénice, kao nacionalnog
spomenika, istrazivadi, studenti akademska
zajednica, mediji i svi zainteresirani gradani imaju
moguénost da sa struénim osobljem Gradske
uprave, na modernoj informati¢koj opremi,
pretrazuju kompletan elektronski arhiv Tribunala. Stalna postavka - originalna sudnica haskog suda
obogatila je sadrzaj Informativnog centra ali i Vijecnice te je i tokom 2022. godine bila dobro posjecena
od strane posjetilaca, naro&ito brojnih diplomatskih delegacija. Sudnica je donirana Gradu Sarajevu,
a istu mogu da koriste studenti u prakti¢noj nastavi. U Aprilu 2022. godine, u sklopu saradnje sa
Informativnim centrom, organizirana je i izlozba fotografija autora Paula Lowe “Sarajevo pod
opsadom”.

Stalna postavka umjetnickih djela Ars Aevi je tokom 2022. godine dodatno promovisana uz
obiliezavanje 30. godiénjice projekta Ars Aevi pod nazivom “Simbol nade i otpora — japanska
savremena umjetnost u Bosni i Hercegovini”, te izlozbe u galerijskom prostoru iznad sve€anog salona
koja je obogatila sadrzaj Vije¢nice za posjetioce.

Tokom 2022. godine, s ciliem promocije i obogaéivanja sadrZaja za posjetioce Vijecnice,
preduzete su slijedece aktivnosti:
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o Putem Ugovora o poslovnoj saradnji, obezbijedene su priviemene izloZzbe/instalacije/postavke
koje su rezultirale veéim interesom i brojem posjetilaca, i to:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Izlozba Nacionalno blago BiH (Predsjednistvo BiH, NUBBIH, Fondacija Alija
Izetbegovi¢, JP Sarajevo);

IzloZba "Opsada" Paula Lowea (Grad Sarajevo i JP Sarajevo);

IzloZba "Zene borci Armije RBiH" (Arhiv FBiH i JP Sarajevo);

IzloZzba "Memento spaljenim izvorima" (Orijentalni Institut i JP Sarajevo);
IzloZzba "Put svile" Ediba Kadi¢a (Edib Kadi¢ i JP Sarajevo);

Godi$njica stradanja NUBBiH u zgradi Vijeénice (NUBBiH);

Koncert No Borders Orchestra (JP Sarajevo i Kanton Sarajevo),

IzloZzba "Dva umijetnika jedna ljubav* Rikarda Druski¢a (Rikardo Druski¢ i JP
Sarajevo);

IzloZba "70 godina GSS BiH i 60 godina GSS Stanica Sarajevo" (GSS i JP Sarajevo),

10) Izlozba "Sarajevo Barcelona, Light&Shade" (Predstavnistvo Viade Katalonije za JI

evropu i JP Sarajevo);

11) Izlozba steéaka povodom Dana drzavnosti BiH (Fondacija "Stecak" i JP Sarajevo);
12) IzloZzba povodom 73 godine UNSA-e (Univerzitet Sarajevo i JP Sarajevo);
13) Izlozba "Simbol nade i otpora - japanska savremena umjetnost u BiH" (Gradski

muzeji Sarajevo i JP Sarajevo).

e lzraden je plan razvoja koncepata i novih sadrzaja, naro¢ito u odnosu na upotpunjavanje
izlozbene grade za stalnu postavku ,Vijeénica® u izlozbenom prostoru koji je smjesten u
suterenu Gradske vijeénice. Postavka bi nosila naziv ,Hronolo$ko-historijska izlozba
Vijeénica“, te bi bila stalna izlozbena postavka u Gradskoj vijecnici. Problem za realizaciju
ovoga plana je postupanje u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama.

¢ Stalne postavke u Vijeénici su:
v ,Soba 25. Novembar* — postavka na drugom spratu od posebne vaZnosti za sve posjetioce
koji Zele da saznanju vie o historijskom toku drzavnosti BiH i ovom bitnom datumu;

v, Franz & Sophie soba“ — prostorija u prizemlju objekta Vije¢nice. Po&etkom 2020. godine u
istu su instalirani muzejski kostimi Franza i Sophie, te photoboot za fotografisanje;

v ,Portreti gradonaéelnika“ - na zidovima se nalaze fotografije 34 bivéa gradonacelnika
Sarajeva, sa njihovim imenima, godinama mandata i kratkim biografijama;

U objektu Vijeénice, kao nacionalnog spomenika sa statusom "dobra u op¢oj upotrebi”, su
trenutno smjesteni protokolarni Ured Gradonagelnika Grada Sarajeva, Uprava drustva sa ljudskim
resursima koji se vezuju za rad Vijeénice, prostorije u kojima je smjesten Arhiv Haskog tribunala,
stalna izloZbena postavka Hagke sudnice i stalna izloZbena postavka Ars Aevi.
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Vrijedi istaéi neka od de$avanja koja su obiljeZila 2022. godinu, kao $to su: “SveCana
akademija povodom Dana nezavishosti”, “Konferencija povodom Medunarodnog dana Zena —
Westminster Foundation for Democracy”, “Female Founder Summit’, “Konferencija Mo¢ arhiva’,
“Humanitarna modna revija Colibri", “Konferencija posveéena 30. godi$njici potetka opsade
Sarajeva”, “Medunarodna konferencija o trgovini tjudima”, “Promocija knjige Jovana Divjaka’,
“Humanitarna modna revija Udruzenja Dajte nam $ansu”’, “Kampanja Zena oboljelih od karcinoma
“Vratila sam se Zivote” “, “Gala prijem povodom Sarajevo business foruma®, “Medunarodna
konferencija novinskih agencija’, “ObilieZavanje 75. Godina Centra za slijepu i slabovidnu djecu i
omladinu®, “Sarajevo Photography Fest’, “FIFA Trophy Tour”, “IzloZba: Samo violine su ostale’,
“Zavréna ceremonija projekta EU4Business”, “Premijera serije “Kotlina™, “2. Kongres endoskopskih
hirurga u BiH”, “Beep konferencija”, “Prezentacija strategije razvoja turizma u FBiH", “ObiljeZzavanje
130. godi$njice drutva La Benevolencija”, “Prijem Instituta za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja’, “Obiljezavanje svjetskog dana turizma”, “ASB — 30. godi$njica rada i djelovanja u BiH",
“Simposar’, “Obiljezavanje 70. godi$njice Ekonomskog fakulteta u Sarajevu”, “Godisnjica djelovanja
organizacije Dogs Trust u BiH”, “Regionalna konferencija lzgradnja gradova prilagodenih mladima u
svijetu od 8. milijardi ljudi’, “Prijem Predsjednistva povodom Dana drZavnosti”, “Sarajevo Innovation
Summit”, “30. godinjica VKBI-a”, “IzloZba Progovarajmo — Speaking out’, te organizacija dogadaja
razli¢itih kompanija iz oblasti preduzetnistva, sve¢anih ceremonija sklapanja braka i obilieZavanje
nacionalnih drzavnih praznika.
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4.2. TREBEVICKA ZICARA U 2022. GODINI

Rad Trebevicke Zidare u 2022. godini obiljeZio je izlazak iz pandemije korona virusa i povratak
turista u Grada Sarajevo i na Zigaru. MoZe se reéi da je Zi¢ara radila u punom kapacitetu u ljetnim
mjesecima, S$to nije bio slu¢aj u 2020. i 2021. godini.

U skladu sa detaljnom dokumentacijom isporuéenom od strane “Leitner* s.p.a. ltalija koja se
odnosi na eksploataciju postrojenja sa aspekta upravljanja i odrzavanja, kao i garantovanja sigurnosti
rada Ziare i prevoza putnika uspostavljena je zahtjevana kadrovska struktura, zaposljavanjem 4
nova rukovaoca Ziéarom i internim prerasporedom 2 inZinjera.

Kada je u pitanju operativni rad Ziare bitno je kazati da je u toku 2022. godine izvr§eno
uposljavanje novih uposlenika u sluzbu, tako da se u konacnici doSlo do optimalnog broja od 12
uposlenika u pogledu operatera na Zi¢ari (mehaniara i elektri¢ara). Kada je u pitanju VSS kadar i tu
se doslo do optimaninog broja od 3 inZenjera koja rade na odrzavanju i upravljanju Zigarom.

Planirane aktivnosti za sluzbe za upravljanje i odrzavanje Ziéare u pogledu nesmetanog rada
sa putnicima i funkcionisanja postrojenja u 2022. godini su ispunjene. Praéenje rada ZiCare i sve
ostale aktivnosti koje su neophodne za siguran i neometan rad postrojenja sa putnicima bile su
prioritet rada Sluzbe za upravljanje i odrzavanje Zigare tokom 2022. godine.

Pored toga, tokom ¢itave godine provodene su aktivnosti odrZavanja Zi¢are kako kroz
planirane servise, tako i kroz aktivnosti korektivnog odrzavanja kompletnog postrojenja. Sve ove
aktivnosti podrazumjevaju u velikoj mjeri i zamjenu dotrajalih dijelova te njihovu nabavku prije same
zamjene. Ove aktivnosti su provodene zajdni¢ki sa drugim sluzbama unutar firme i sve $to je planirano
po tom pitanju je i ispunjeno tokom 2022. godine.

Postrojenje Ziéare je u 2022. godine odradilo 3.119 radnih sati. U zimsku sezonu 2021./2022.
u$lo se adekvatno pripremljeno nakon jesenjeg redovnog servisa, propisanog od strane proizvodaca
opreme. Tokom zimskih mjeseci radno vrijeme Zitare je bilo od 09.00 do 17.00 &asova svaki dan.

Nakon usvajanja finansijskog plana i plana javnih nabavki za 2022. godinu, zapocete su
pripreme za redovne preventivne servise postrojenja Zigare koji su planirani za Maj i Oktobar 2022.
godine. Pored redovnih servisa pocete su pripreme za skracdivanje uzeta koje je ranije planirano kroz
FP i PJN nabavki za 2022. godinu, a sve na preporuku proizvodaca Zigare koja je dobivena jo$ u toku
2021. godine.

Odluéeno je da ée se redovni servisi unutar planskog odrzavanja Zi¢are odvijati tokom Maja i
Oktobra, obzirom na ljetnu i zimsku turisti¢ku sezonu. Takvi intervali predstavljaju optimalno rieSenje
za urbane instalacije Zi¢ara, kakva je Trebevi¢ka Zi¢ara, obzirom na veliki broj radnih sati.

U periodu 09.05.2022. - 25.05.2022. godine, sa obustavama rada prva tri dana u sedmici,
izvr§en je redovni proljetni servis kompletnog postrojenja i instalacije Trebevic¢ke Zi¢are u skladu sa
preporuka proizvodada Ziare jednako kao i prethodnih godina.

Krajem 2021. godine prilikom izrade finasijskog plana i plana javnih nabavki za 2022. godinu,
u iste je uvr8etno skradivanje uZeta na Zicari. Naime, u komunikaciji sa proizvodacem Zi¢are dobivena
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je preporuka da je potrebno skratiti uze na Zicari obzirom na trenutno stanje istegnutosti uZeta, ista
je prihvaéena te je planirana za 2022. godinu.

Skradivanje uZeta je izvreno u periodu od 06.06.2022. - 13.06.2022. godine kako je ranije
dogovoreno sa izvodatem radova. U operaciji skracivanja uzeta su u¢estvovala dva uposlenika ispred
firme Leitner i svi uposlenici Sluzbe za upravijanje i odrzavanje Zidare. Skraéivanje uzeta je
predstavljalo najozbiljniju servisnu aktivnost od otvaranja Zigare u Aprilu 2018. godine. Takode, period
rada na skraéivanju uZeta, od 8 dana, je do tada najveéi zastoj u radu Zitare sa putnicima od
otvaranja. Vremenski uslovi tokom radova na skraéivanju uzeta su bili optimalni, nije bilo povreda
radnika na izvrenju zadataka, tako da se moze zakljuéiti da je cjelokopan proces na aktivnostima
skraéenja uzeta pro$ao u najboljem redu!

Tokom mjeseca Juna 2022. godine, nakon skraéenja uzeta, izvrSena je godi$nja inspekcija
cjelokupnog postrojenja i instalacije Zigare od strane nezavisne certificirane firme ,WPK" iz Austrije
koja je i u ranijim godinama nakon otvorenja Zi¢are vrsila pregled postrojenja i kompletne instalacije.
Obaveza godi$nje inspekcije Zitare proizilazi iz EN 1709 i tu obavezu JP ,Sarajevo" kao operater
Zigare je ispunilo i u 2022. godini. Ova vrste inspekcije-pregleda postrojenja traje u praksi dva dana
na instalaciji Sarajevske Zi¢are.

lzvieStaj o inspekciji Zigare koji je dostavljen dozvoljava nastavak ustalienog rada sa
putnicima, $to znadi da postrojenje zadovoljava kako tehnitke tako i sigurnosne zahtjeve za Zigare
koji moraju biti ispunjeni kako bi ista mogla raditi sa putnicima.

Tokom ljetnih mjeseci Zi¢ara je radila nesmetano prema radnom vremenu od 9.00 do 21.00.
Svo potrebno korektivho odrzavanje je izvravano prije ili nakon zavr8etka rada sa putnicima kako bi
svaki naredni dan postrojenje bilo spremno za prevoz putnika i kako ne bi dolazilo do finansijskih
gubitaka za Drustvo.

Tokom mjeseca Oktobra (od 03.10.do 19.10.) 2022. godine planirane servisne aktivnosti na
postrojenju Ziéare su izvedene na isti nagin sa obustavama rada prva tri dana u sedmici. Servisne
aktivnosti u tom periodu su trajale devet radnih dana. Sve potrebne servisne aktivnosti kod
preventivnog i korektivnog odrzavanja koje su propisane uputstvom za upravijanje i odrzavanje
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postrojenja Ziéare od strane proizvodaca, ltalijanske firme Leitner, izvr8avaju uposlenici Drustva —
Sluzba za upravljanje i odrzavanje Zi¢are.

Bitno je naglasiti da servisiranje Zidare tokom vremena kako instalacija dostize sve veéi broj
radnih sati se usloznjava i bi¢e potrebno vi§e vremena za izvrSenje svih aktivnosti koje su potrebne
kako bi radila bezbjedno i pouzdano u svakom trenutku. To se naroCito ogleda u zamjeni veceg broja
rezervnih dijelova tokom redovnog servisa u mjesecu Oktobru 2022. godine.

Treba ista¢i da ée u narednom periodu biti potrebno izdvojiti i veca finansijska sredstva za
nabvku rezervnih dijelova i svih drugi potrebnih stvari za nesmetan pouzdan i bezbjedan rad Zidare u
narednom periodu.

Podetkom mjeseca Novembra 2022. godine, skracenjem radnog vremena Zitare sa putnicima
do 17.00 sati, Odlukom uprave JP Sarajevo uveden je red voznje sa putnicima, prvi put nakon
otvaranja Zi¢are. Odredeno je da ¢e raditi na svaki puni sat 20 minuta sa putnicima, dok ¢e ostatk
vremena biti ugasena. Red voznje je trebao da u danima slabije posjecenosti putnika omoguéi
gadenje postrojenja u cilju smanjenja troskova u pogledu potrodnje elektricne energije, kao i
smanjenje broja radnih sati koji za posljedicu imaju ubrzano tro$enje-habanje kompletne instalacije
Zi¢are. U danima veée posjeéenosti dogovoreno je da se red vozZnje stavlja van snage.

Red voznje kao praksa se pokazao dobro rjeSenje u periodu od uvodenja do kraja godine,
kada je odredeno da vi$e neée biti na snazi zbog o&ekivanog vecéeg broja posjetilaca za Bozi¢ne i
Novogodisnje praznike.

U mjesecu Decembru 2022. godine izvr§ena je godi$nja inspekcija postrojenja Zisare u elektro
pogledu i testiranje glavnog pogonskog motora. Inspekciju testiranja motora izvrsio je tehnicar
prizvodada Zi¢are firme Leitner, ltalija. Samo testiranje i dostavljeni izvjestaj kazu da Ziéara moze
nesmetano nastaviti sa radom. Inspekcija je trajala jedan radni dan i nije bilo zaustavljanja postrojenja
u radu sa putnicima.

Pored redovnih poslovnih aktivnosti treba re¢i da je ekipa Drudtva uzela ucesce u
Memorijalnom malonogometnom turniru “Ramo Biber” koji se tradicionalno odrZava na godi$njicu
pogibije Rame Bibera u mjesecu Martu svake godine. Na odrzanom turniru, ekipa Drustva je osvojila
3. mjesto od osam ekipa koje su ucestvovale.
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Promet sa pdv-om na Zi¢ari po mjesecima u 2022. godini
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4.3. SLUZBE PODRSKE U 2022. GODINI

Za nesmetan rad i funkcionisanje Vijeénice i Trebevi¢ke ZiGare znadajnu ulogu su imale i
sluzbe podrske.

. SLUZBA ZA PRAVNE, KADROVSKE | OPCE POSLOVE

U periodu od 01.01.2022.godine, do 31.12.2022.godine, u okviru SluZbe za opce, pravne i
kadrovske poslove, obavljani su poslovi iz djelokruga rada Sluzbe uslovijeni obavljanjem djelatnosti
Drustva.

» U oblasti normativne djelatnosti u okviru Sluzbe za opée, pravne i kadrovske poslove uradeni
su slijededi opéi akti:

22




JP Sarajevo doo | W l/// ‘

e Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JP "Sarajevo” d.o.o. sa
izmjenama i dopunama.

e Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o utvrdivanju kriterija i postupaka za davanje
na koridtenje prostora i opreme u objektima kojima upravlja JP "Sarajevo” d.o.o.

e Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o kori$tenju imovine JP ,Sarajevo” d.o.o.

¢ Pravilnik o zastiti od pozara JP "Sarajevo” d.o.o.

Provedeno je 17 (sedamnaest) javnih oglasa za popunu radnih mjesta, na odredeno i

neodredeno vrijeme. Pored toga, iz oblasti radnih odnosa obavljani su i ostali poslovi, za koje

su izradivani pojedinadéni akti.

Obavljani su poslovi vezani za pripremanje dokumentacije neophodno za pokretanje tuzbi

protiv duznika Drustva.

e Na dan 31.12.2022. godine, ukupan broj sudskih predmeta u kojima je Drustvo tuzitelj je
5 (pet).

¢ Protiv Drudtva se vodi 1 (jedan) sudski spor. U navedenoj tuZzbi donesena je prvostepena
presuda u korist Drustva, a tuZitelj je uloZio zalbu i jo$ uvjek se eka drugostepena
presuda.

Iz oblasti javnih nabavki roba, usluga i radova SluZba za opce, pravne i kadrovske poslove je
uradila 77 (sedamdesetsedam) Odluka o pokretanju postupka javne nabavke, Ugovora/
Sporazuma javne nabavke, te nacrta Ugovora za tendersku dokumentaciju.

Tokom 2022. godine, izvréeno je 5 (pet) inspekcijskih nadzora od strane Kantonalne uprave
za inspekcijske poslove i izdat je 1 (jedan) prekrsajni nalog.

U izvjestajnom periodu obavljani su i redovni poslovi pra¢enja zakonskih i podzakonskih
propisa, te o istim obavjestavani ¢lanovi uprave.

Sluzba svakodnevno pruza pravnu pomoé ostalim sluzbama unutar preduzeca, u raznim
situacijama koje se pojavljuju, te daje pravna mislienja na svakodnevne upite o nacinu
rie$avanja nastalih situacija iz razli¢itih pravnih oblasti.

Il. SLUZBA ZA FINANSIJE, RACUNOVODSTVO | MARKETING

Sluzba finansija i ratunovodstva

Sluzba finansija je znagajan segment organizacione strukture Drustva u smislu pracenja

finansijskog plana u cilju kontinuirane i nesmetane realizacije istog. Uz pracenje i primjenu svih
zakonskih propisa iz oblasti finansija, raunovodstva i poreskog sistema SluZba je zaduzena i za
slijedeée procese:

Vodenje poslovnih knjiga i knjigovodstvenih isprava u skladu sa propisima i Medunarodnim
raéunovodstvenim standardima;

Vréi radunovodstvene evidencije (obradun plata i ugovora o djelu, obratun PDV-a,
amortizacije, knjizenje izvoda, knjizenje faktura i sl.);

Vrsi kontrolu bilansnih pozicija, provjeru uskladenosti s pomoénim knjigama;
Vréi monitoring primjene MRS-a i MSFl-a i ostalih ra¢unovodstvenih propisa;
Predlaze i kreira raéunovodstvene i druge poslovne politike;

Kreira finansijske planove i periodi¢ne izvjestaje, u skladu sa godis$njim potrebama, te na
redovnoj osnovi prati i priprema izvjestaje o finansijskim rezultatima Drustva;

Cuva knjigovodstvene isprave, poslovne knjige, ratunovodstvene izvjestaje i izvjestaje o
poslovanju.
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Sluzba je, uz navedeno, zajedno sa Direktorom, zaduZena za koordinaciju izmedu Sefova
sluzbi i upravnih organa Druétva radi poduzimanja adekvatnih mjera i donoSenja odluka u cilju
pobolj$anja poslovanja Drustva.

Sluzba marketinga

Marketing siuzba je u 2022. godini kontinuirano radila na promociji Drutva, kao i na
prosirivanju mreze potencijalnih klijenata i partnera, kako bi ostvarili dodatni prihod.

Nakon pandemije Korona virusa, posebna paznja je usmjerena prema turistickim agencijama
i turistickim radnicima koji u svom djelovanju imaju direktan kontakt sa turistima koji su i korisnici nasih
usluga. Bio je imperativ vratiti turiste i posjetioce u nade objekte.

U skladu s tim, pokrenute su aktivnije promocije i na druStvenim mreZama (instagram i
facebook) jer su ovi kanali prepoznati kao najbrze Siruéa mreza promocije bosansko-hercegovackih
turistiékih potencijala. Kontinuirano je radeno na saradnji sa obrazovnim insitucijama éto je za
posliedicu imalo veéi broj posjeta djece $kolskog uzrasta objektima Drustva. Uz sve redovne
aktivnosti sluzba marketinga je vrlo uspjesno vodila i organizaciju grupnih posjeta u Vijeénici i na
Trebevickoj zZi€ari.

S obzirom da je grana turizma itekako bila pogodena posljedicama pandemije, veliki napor
Drustva u 2022. godini, usmjeren je na promociju atraktivnih lokacija kojima Drustvo upravlja, kako bi
ponovo pobudili interesovanje domacih i stranih posjetilaca. Uporedo sa promocijom, a u cilju
unaprijedenja kulturno-turisti¢ke ponude u Sarajevu, u partnerstvu sa Turisti¢kom zajednicom KS, a
u okviru Festivala Ba$&arsijske noéi, na Trebevi¢u je organiziran dvodnevni rock festival ,Vidikovac
Fest‘. S obzirom na izvrsne kritike, ali i veliki interes javnosti i posjeéenost, planirano je da festival
,Vidikovac Fest* postane tradicionalan. Veliki broj medija je objavio informacije o festivalu Sto
pokazuje uspje$nost organizacije, ali i izuzetno dobru saradnju sa medijima.

https://www.klix.ba/magazin/muzika/vidikovac-fest-na-trebevicu-okupio-brojne-posietioce-
pogledajte-atmosferu-prvog-dana-programa/220702078

https://www.visitsarajevo.ba/zavrsen-prvi-vidikovac-fest-uz-odlicnu-atmosferu-na-
trebevicu/?lang=bs

https://depo.ba/clanak/233298/zavirite-na-vidikovac-fest-na-trebevicu-danas-sviraju-srklet-foxy-
head-almas-zoster-i-zabranjeno-pusenje
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U 2022.godini, Sluzba je osmislila i nove sadrzaje i nadine prezentacije Drustva te su
gradanima ponudeni novi kulturni sadrzaji. Rezultat toga je saradnja dogovorena sa Narodnim
pozori§tem Sarajevo - u junu 2022. godine, na lokalitetu Bijela Tabija, odigrane su dvije pozori$ne
predstave ,Kralj Lear* i, Car Edip* $to je izazvalo odli¢ne reakcije javnosti, ali i medija. Posjetioci su
uzivali u predstavama pod otvorenim nebom u predivnom ambijentu Bijele Tabije. O ovom
nesvakidagnjem dogadaju izvjestavali su pozitivho i mediji.

https://www.klix.ba/magazin/kultura/u-prelijepom-ambijentu-bijele-tabije-izvedena-dramska-
predstava-kralj-lear/220627 163

Od Oktobra 2022. godine, sluzba marketinga intenzivno radi i na osmisljavanju novih sadrzaja,
pobolj$anju postojeéih moguénosti u svrhu promocije Drustva kao i povecanju broja posjetitelja na
nasim lokalitetima Trebevicka Zi¢ara, Vijeénica i Bijela Tabija.

S obzirom na potencijal i moguénosti za vanjsko oglasavanje u prostorima nasih stanica,
analizom trziéta je zakljugeno da cijene treba korigovati i prilagoditi trzi$tu te su kreirane nove cijene
za potencijalne klijente. Izraden je novi cjenovnik i podnesena inicijativa Nadzornom odboru za
dopunu i promjenu cjenovnika na objektima Sarajevske ZiCare.

Stalna komunikacija sa klijentima otvorila je i nove moguénosti za suradnju te je tako klijent
Atlantis group veé imao zakup u trajanju od tri mjeseca na pokretnim ulaznim vratima na izlazu iz
gondole za brend Argeta.
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Takoder, analiziran je potencijal prostora stanica (Hrvatin i Vidikovac) i ustanovljeno je da
postoji potreba za dodatnim sadrzajnim prodajnim objektima te su kreirane ponude (javni pozivi) za
najam prostora. Cilj je sadrzajno obogatiti ponudu na stanicama Zigare.

U 2022. godini, osmislien je i planiran javni dogadaj Family day, koji ima za cilj druzenje i
zabavu. Vodeni zeljom da okupimo porodicu, zajedno sa partnerima, isti je realiziran u Januaru 2023.

—

-
. B

Za kvalitetnu promociju naophodno je bilo uraditi i novi vizual promotivnih letaka kao i
profesionalne fotografije nasih objekata te su izradeni novi promotivni flyer-i kao i fotografije svih nasih
akrakcija.
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U 2022. godini, planirani su i odlasci na sajmove jer je to prilika da se Drutvo pokaze i na
drugim trzi§tima i prezentira ponudu potencijalnim korisnicima. Do sada, Drustvo nije bilo prisutno na
ovakvim ili sli€énim sajmovima.

Kontinuirano je radeno na komunikaciji kao i na prezentaciji ponuda sa marketinSkim
agencijama kao i sa direktnim klijentima za oglasavanje na Trebeviékoj ZiCari. Takoder, uspostavijena
je suradnja sa medijima tako da su zaposlenici Drustva, u vie navrata, gostovali na radio i TV
stanicama (HIT FM radio, BHT radio 1, Kantonalna TV SA, BHRT) gdje je prezentirano poslovanje ali
su i predstavljeni noviteti.

Prateéi digitalne trendove i vaZnost internet stranica, u svrhu informisanja ali i promocije
Drstva, pripremane su i promjene i osvjezenje vizuala nasih internetskih stranica www.jpsarajevo.ba,
www.vijecnica.ba i www.zicara.ba kao i uskladivanje stranica sa drustvenim mreZzama.

M. SLUZBA UNUTRASNJE ZASTITE | ODRZAVANJA

Tokom 2022. godine Sluzba unutrasdnje zastite i odrzavanja nastavila je sa aktivnostima iz
ranijeg perioda:

+ Priprema tenderske dokumentacije za ugovore za robu i usluge koji su usvojenu PJN za 2022
godinu;
» QOdabir izvodaca u skladu sa zakonskim pravilima;
+ Kontrola i kvalitet izvodenja radova prema ugovorima,
« Vodenje evidencije realizovanih ugovora i izvodaca,
¢ Redarski poslovi;
o Koordinacija poslova tehni¢ko-fizitke zastite objekata kojim Drustvo upravija;
¢ Priprema prostora za dogadaje-evente (sklapanje/rasklapanje bine, razglas, redanje stolica...)
¢ Odrzavanije higijene u objektima i oko objekata te odvoz smeéa (svakodnevno);
e Sezonski radovi, s obzirom na godi$nje doba:
v Ciséenje snijega sa parkinga, pristupnih puteva, prilaznog stepenista, posipanje soli;
v" Kosenje travnatih povrsina;
v' Sadnja i zaljevanje cvijeca.

Sve redovne i vanredne poslove na odrzavanju objekata i povrSina oko objekata, obavljali su
uposlenici Sluzbe odrzavanja.

Uredaiji koji su ugradeni u objekte kojim Drustvo upravlja su vrlo sofisticirani i skupi.

Garancije proizvodada i izvodaéa radova su istekle, tako da se u narednom periodu mogu
o&ekivati znacajni trokovi odrzavanja tih uredaja.

Dodatni problem je da u prethodnom periodu odrzavanje nisu vrsile firme koje su izvodile
radove ili/i nisu ovlasteni predstavnici proizvodaéa ugradene opreme, te da dio opreme nije redovno
servisiran.

Pitanje odrzavanja opreme eskaliralo je:

« U Maju 2022. godine, firma koja odrZava grijanje i hladenje u objektima Drustva nije usjela
pokrenuti sistem za hladenje u Vijeénici. Zbog izostanka adekvatne podrske, pregled
rashladne masine proizvodaéa ,AERMEC" i defektaza kvara su izvr8eni tek 18.06.2022
godine. Taj postupak kao i nabavka i ugradnja orginalnih dijelova moguéi su iskljuivo putem
ovlastenog distributera AERMEC proizvoda za BiH, u ovom slu&aju firme TAURUS KVG d.o.o.
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Sarajevo, sa kojom Drustvo nije imalo nikakvu saradnju. Uz velike napore, Uprava je
uspostavila kontakt i ostvarila saradnju, rezervni dijelovi su naru¢eni i u toku su radovi za
stavljanje u funkciju sistema za hladenje u Vijecnici.

e U Julu 2022. godine, evidentiran je kvar vodene pumpe na Gornjoj stanici Zicare $to je
uzrokovalo prestanak vodoopskrbe.
Ovakav kvar nosi ogroman reputacijski rizik (brojne prituzbe korisnika usluga) uz opasnost da
inspekcijski organi zabrane rad dok kvar ne bude otklonjen, $to bi uzrokovalo znacajnu
finansijsku $tetu za Drustvo.
Znadajnim angazmanom nadleZne sluzbe kvar je otklonjen u rekordno kratkom roku. Za
nesmetano funkcionisanje Dru$tva u buduénosti, obezbijedena je alternativa za
vodosnabdijevanje Gornje stanice Zi¢are.

U cilju unaprijedenja poslovnih procesa vezanih za odrzavanje opreme i objekata, Uprava je
preduzela i preduzima aktivnosti da obezbijedi:

+ Redovne servise za opremu ugradenu u objekte kojim Drustvo upravlja;

« Da odrzavanje objekata i opreme vr$e firme koje su izvodile radove ili su ovla$teni predstavnici
proizvodada ugradene opreme ili imaju ugovore o saradnji sa ovladtenim predstavnicima
proizvoda€a ugradene opreme;

- Da se hitno izvr§i popravak svih osteéenja i kvarova na objektima i opremi koji su do sada
evidentirani. Radove su izvodili radnici Drustva uz angaZovanje specijalizovanih firmi ako je
to bilo potrebno.

Bitne aktivnosti sluzbe realizovane u 2022. godini:

> Unaprijeden je sistem zastite objekata kojim Drustvo upravlja.
AngaZovana je ovlastena agencija da izradi Procjenu ugroZzenosti objekata kojim Drustvo
upravlja i s tim u vezi izradi Elaborate fizicko-tehnicke zastite tih objekata.
> Poslije 4 godine eksploatacije:
« ldentifikovana je Trafo-stanica koja pokreée Zi¢aru i izvréen je servis iste;
» Detaljno su oci$éena sjedista u kabinama Zidare;
« lzvréeno je dubinsko &i§éenje 150 komada stolica koje se koriste za organizaciju dogadaja u
Vijeénici.
> Sistem grijanja u Vijeénici nije odrzavan na adekvatan nacin $to je za posljedicu imalo
pogre$no rukovanje (ga$enje kotlova i pumpi). Rezultat navedenog postupanja je da je, od tri
vertikalne pumpe, samo jedna imala pravilan rad dok je jedan od dva instalisana kotla Cesto pucao i
bio predmet varenja. Sagledano je stanje sistema na osnovu ¢ega je izvrSena demontaza pumpi i
deblokiranje nepovratnih ventila koji su bili zaglavljeni. Nakon ove intervencije sistem je vracen u u
prvobitno stanje ispravnosti sa odli¢nim parametrima rada. Trenutno je sistem stabilan i funkcionise
bez greske. U narednom periodu potrebno je izvrsiti demontazu i montazu novih nepovratnih ventila,
sto ¢e olaksali rad vertikalnih pumpi.
> CNUS (Centralni nadzorni sistem) u Vije¢nici nije redovno i stru¢no servisiran. Angazovana je
firma koja je ugradila CNUS da izvrsi detaljan pregled svih komponenti sistema. Ustanovljeno je da
je potrebna popravka dva PLC modula (jedan je vezan za kontrolu paljenja iluminacije a drugi za
kontrolu rada podnog grijanja u auli Vijeénice kao i optimiziranje njegove radne temperature) te
zamjena dotrajalih mjerata temperature u cjevnom sistemu. Nakon ovog servisa, sistem funkcionise
bez zastoja.
> U funkciju su stavljeni Agregat i UPS uredaji putem kojih se obezbjeduje napajanje elektricnom
energijom za slu¢aj prestanka redovnog snabdijevanja.
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> Otklonjen je kvar zbog kojeg u funkciji nije bila kontrola paljenja iluminacije u muzeju u
Vijeénici.

> Izvr§ena je zamjena 34 komada LED sijalica u unutra$njost objeketa.

> Ustanovljeno je da je potrebno izvriti zamjenu sijalica na lusteru centralnog stepenista. Zbog

nepristupaénosti lustera nasim radnicima, preduzete su mjere za angazovanje specijalizovane firme
koja ¢e izvrsiti intervenciju uz postavljanje odgovarajuce skele.

> lzvréeno je ¢isEenje rasvjetnih tijela na iluminaciji fasade i pregled ispravnosti istih od prizemlja
do krova. Navedena aktivnost je ukljuéena i u Plan redovnih aktivnosti — svakih 6 mjeseci.
> Na kupoli iznad vitraza izvréena je zamjena metal halogenih reflektora koji su distribuirali

veliku koli¢inu toplotne energije i predstavljali opasnost od zapaljenja sa reflektorima LED tehnologije.
Od strane certificirane kompanije obezbjeden je Atest da su radovi izvedeni kvalitetno i da ne moze
dodi do zapaljenja.
> Utvrdeno je da je jo§ 2018. godine konstatovano da je napuklo centralno staklo vitraZza. Odmah
po saznanju, izvréena je zamjena centralnog stakla vitraza na stropu aule Vijeénice, kao i pregled
ostalih polja vitraza.

> Izvrena sinhronizacija rada grijaa u olucima, u cilju prevencije curenja snijega niz fasadu
objekta.
> Detektovana i sanirana mjesta curenja vode na limenom krovu Vijeénice, gdje na mjestu

$arafa i (letovanih) sastava limova, zbog vremenskih nepogoda (toplota, mraz), dode do pukotina
kroz koji ulazi ki$nica.
> lzvr8eno je kredenje prostorija u kojim je smjesten muzej Ars Aevi i saniranje zida gdje je
zabiljezen prodor vode.
> Odrezan je dio cijevi odvodnje iz objekta Vijeénica jer je utvrdeno da je zbog nepravilnog
postavljanja ¢esto dolazilo do zaéepljenja.
> Utvrdeno je da pumpne stanice instalisane u Vijeénici nisu redovno servisirane, i to: (1) pumpa
za sanitarnu vodu, (2) pumpa koja napaja hidrantsku mre2u i (3) potopna pumpa za brzu intervenciju
u sluéaju poplave zbog blizine korita Miljacke (nikada nije izvrSen servis te pumpe niti je utvrdeno
stanje - da li je u funkciji).

Pokrenute su aktivnosti za servisiranje navedenih pumpnih stanica, ta obaveza je ukljuéena u
Plan redovnih aktivnosti.

> Detektovan je i otklonjen kvar koji uzrokuje povremene ispade sistema za hladenje na Gornjoj
stanici Zi¢are - izvr§ena je zamjena filtera koji zagusuje protok zraka.

> Utvrdeno je da pokretna vrata na Gornjoj stanici Zicare nisu nikada servisirana. Servis i
odrzavanje uklju¢eni su u plan redovnih aktivnosti.

> Na Gornjoj stanici Zi¢are, sa ciliem sprije¢avanja prodora vode u objekat, izvréeni su slijedeci
radovi:

+ Sanacija keramike na terasi ugostiteljskog objekta zamjenom vise od 30 komada keramike i
fugiranjem kompletne terase,

« Uévrséivanje fasadne trespe jer su vremenom popustile nitne koje drze trespu na fasadi.

+ Dodatno oblaganje dimnjaka pocinéanim limom uz odgovarajuce silikoniranje.
> Postavljena su vrata na garaZi na Gornjoj stanici Ziéare.
> Uraden je Projekat za postavljanje konstrukcije za zastitu motora na Gornjoj stanici Zigare.
Projekat je “na éekanju” jer Projektant gradevinskog objekta Ziara ne odgovara na ponovljene pozive
da dadne misljenje vezano za statiku objekta. Iz istog razloga nije zavr§ena ni hidroizolacija garaze
na Gornjoj stanici Ziéare.
> Izradeni su rukohvati na prilazu Donjoj stanici Ziare.
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5. REALIZACIJA FINANSIJSKOG PLANA

5.1. PRIHODI

Tokom 2022. godine ostvareni su ukupni prihodi u iznosu od 4,644.402 KM, sto je za
1,812.745 KM (64%) vi$e u odnosu na prihode ostvarene u istom periodu prethodne godine, a za
1,628.559 KM (54%) viSe u odnosu na plan.

Ostvareni prihodi su za 377 hiliada KM (9%) veéi u odnosu na prihode ostvarene u istom
periodu 2019. godine.

U nastavku je tabelarni pregled ukupno ostvarenih prihoda koji su, u odnosu na plan, ve¢i za
54% i iznose 4.644.402 KM.

' _- = IZVRSENJE | IZVRSENJE ; -
Red. ELEMENTI 2019 2021 Plan  Stanje Index Index Index
| Bro] — | G | e | iy | [
o | a 3 5 6 - 8 10 1"
1 PRIHODI
141 Prihodl od usluga 3.629.224 2.366.558 | 2.558.769 4.151.410 | 114,39% | 175,42% 162%
621-Prihodi od Zitare 3.178.568 2.201.508 | 2.350.000 3.607.705 | 113,50% | 163,87% 154%
612-Prihodi od Vijeénice-ulaznice 100.000 198.333 46,34% | 125,92% 198%
427.981 157.511
612-Prihodi od Vijeénice-ostali prihodi 100.000 326.175 # # 326%
612-Prihodi od Bijele tabije 22.675 7.539 7.000 17.220 75,94% | 228,41% 246%
621900 - Prihod od prefaktrisanih trodkova 1.770 1.978 # # 112%
1.2 Ostall poslovni prihodl 637.652 465.099 455.374 490.783 76,97% | 105,52% 108%
650000-Prihadi od premiia. subvenciia i sl. 0 3.083 # # #
651200-Prihodi od iznajmliivania prostora 49.116 71.620 77.638 90.059 | 183,36% | 12575% | 116%
651800-Prihodi od iznajm.prostora za
oaladavanie 19.296 # # #
652000-Prihodi od donacija 378.395 378.395 377.735 378.395 | 100,00% | 100,00% [ 101,1%
610,650.659-Ostall poslovni prihodi 204.846 13.226 0 0 0,00% 0,00% #
1.3 66- Financijskl prthodl 1.809 45 0 45 2,49% 100,00% #
1.4 67-Ostali prihodl | doblct 3.485 1.813 1.700 2165 | 62,12% | 119,40% 127%
PRIHODI UKUPNO: 4.266.876 2.831.657 | B5.015.843 4,644,402 | 108,85% | 164,02% 154%

Prihodi su poveéani po svim osnovama.

o Zidara je prevezla 357.631 putnika i ostvaren je prihod u iznosu od 3,608 miliona KM
$to je za 1,406 miliona KM (64%) vise nego prethodne godine, odnosno za 429 hiljada KM
(14%) vi$e u odnosu na 2019. godinu.

Prihodi ostvareni u poslovanju sa Zig¢arom u ukupnim prihodima Drustva uéestvuju sa
85,82%.

Prihodi ostvareni od nerezidenata u poslovanju sa Zi¢arom u ukupnim prihodima Drustva
ucestvuju sa 59,01%.

e Znacajno pobolj§anje zabiljezeno je u poslovanju Vijeénice — ostvareni su ukupni
prihodi u iznosu od 524 hiljade KM (prihod od ulaznica198 hiljada KM - prodato 29.892
ulaznice; prihod od komercijalnih dogadaja 326 hiljlada KM — organizovano je 60
dogadaja).
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Ukupno poveéanje prihoda vezanih za poslovanje Vije¢nice, u odnosu na prethodnu
godinu, iznosi 367 hiljada KM (2,3 puta) odnosno 96 hiljada KM (23%) u odnosu na 2019.
godinu.

o Na Bijeloj tabiji, tokom 2022. godine, ostvareni su ukupni prihodi u iznosu od 17
hiljada KM.
Prodato je 3.558 ulaznica (prihod 15 hiljada KM) dok su u Junu 2022. godine, u partnerstvu
sa Narodnim pozori§tem Sarajevo, odrZane su dvije pozori$ne predstave —,Kralj Lir*i ,Car
Edip"“ (prihod 2 hiljade KM).

e Po osnovu zakupa, tokom 2022. godine, ostvareni su prihodi u iznosu od 109 hiljada
KM (od toga 90 hijlada KM od zakupa poslovnog prostora, a 19 hiljlada KM od
iznajmljivanja prostora za ogladavanje) to je za 38 hiljada KM (53%) vi§e nego prethodne
godine, odnosno za 69 hiljiada KM (171%) vise nego 2019. godine.

e Obraéun prihoda od donacija osnivata odnosno iz osnova unaprijed naplacenih prihoda
vrsi se po stopi od 3,33% godinje i za 2022. godinu iznosi 378 hiljada KM.

5.2. RASHODI

Tokom 2022. godine, ostvareni su rashodi u ukupnom iznosu od 3,009.979 KM $to je za 40
hiljada KM (1,33%) vi§e u odnosu na plan, a za 520 hiljada (21%) vi$e u odnosu na rashode ostvarene
prethodne godine.

Ostvareni rashodi su za 331 hiljada KM (10%) maniji od rashoda ostvarenih u 2019. godini.

= T = e e
= ELewENTL | e |_;.:E-‘3£Jfﬂu'
Iy 2 L s

2 RASHODI OBRACUNSKOG PERIODA

2. | 51 (osim 512)-Materijalnl troskovl 126.880 26.944 72.100 57.708 | 4548% | 214,18% | 80%
511201- Kancelarijski material 6.961 2.580 4.000 5.034 | 7232% | 19443% | 126%
511202- Materijal za &iséenje 21.036 1,676 3.000 2370 | 11,27% | 141.41% |  79%
511203- Radna i zatitna odjeéa 11.101 6.205 12.000 0835 | 88,60% | 15850% | 82%
511801; 511802- Potro&ni materijal 46.967 8.627 7.300 12.496 | 2661% | 144,84% | 171%
513800-UtroSeni rezervni dijelovi 1.920 4.835 22.500 17.623 | 928,26% | 368.62% | 79%
S R e : 38.807 3.011 23.300 10151 | 26,10% | 337,00% |  44%
51- 0 0 0 0 # # #

21- | s12.utrosena energifa 1 gorivo 213.035 |  216.469 384.000 | 273.419 | 128,34% | 12631% | 71%
512000-Utrosena elektriéna energija 142.915 |  168.181 320.000 | 192.645 | 134,80% | 11455% | 60%
£12200-Utroseni plin | para 58.356 37.228 47.000 68.234 | 11693% | 183,20% | 145%
512600-UtroSeno gorivo i mazivo 11.764 11.060 17.000 12.540 | 106,50% | 113,38% |  74%
512- 0 0 0 0 # # #

2.2 | 52- Troskovi zaposlenih 1625778 | 1.413.879 | 1.519.496 | 1.718.781 | 10572% | 121,56% | 113%
5200-Trogkovi placa i naknada placa -neto 731517 | 675749 715.400 |  781.616 | 106,85% | 11567% | 109%
S ECRIICR e placsl 528.835 |  489.948 518.080 | 568.694 | 107,54% | 116,07% | 110%
523-Troskovi sluzbenih putovanja zaposlenih 29.706 1.743 3.000 1.540 5,18% 88,34% 51%
grz:\grz"::g;’:. ostalinjprimanjazinaknadall 160632 |  130.635 184110 |  281.452 | 175,22% | 21545% | 153%
527-Troskovi naknada organa upravijanja 51.414 37.291 51.206 51.206 99,59% 137,32% 100%
529-Tro$kovi naknada po ugovoru 123.674 78.514 46.800 34.274 27,71% 43,65% 73%
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23 53- Trodkovi proizvodnih usluga 480.012 156.152 278.484 256.795 53,50% 164,45% 92%
53100- Usluge prevoza 11.710 6.483 2.500 287 2,45% 4,42% 11%
532000 - Tro$kovi usluga odrzavanja 191.487 76.706 173.584 150.530 78,61% 196,24% 87%
532100 - Tro$kovi usluga ugradnje i montaze 0 0 0 0 # # #
532200 - Usluge odrzavanja transportnih
sredstava 0 0 2.000 1.164 # # 58%
532300 - Usluge tis¢enja 68.361 4,980 3.000 6.911 10,11% 138,78% 230%
gggz&o - Usluge odrzavanja softvera, kodni 0 33,062 7,350 7.421 # 21,85% 101%
532500 - Usluge odrzavanja i uredenja okoline 0 0 5.000 11.583 # # 232%
532600 - Usluge odrZavanja IT sistema 0 0 32.050 32.094 # # 100%
532800 - Ostale usluge odrzavanja 0 0 0 1.055 # # #
22801 ~Usiigerzaslle slgurmiost objekatarl 119.126 30.690 50.000 42621 | 3578% | 138.87% | 85%
535- Troskovi marketinga i reklame 75.500 3.150 2.000 1.250 1,66% 39,68% 63%
536802 - Kontrole kvaliteta i atestiranje i sl. 0 0 0 1.400 # # #
ﬁ:ﬁjs(;OISSSBOO- Tro$kovi ostalih proizvodnih 13.828 181 1.000 30 0.22% 16,57% 39
53- 0 0 0 450 # # #

f“" 540-Amortizaclja 403.864 476.517 481.000 470.941 | 116,61% 98,83% 98%

24. 548-Troskovi rezervisanja za sudske o

2 sporove 0 14.397 0 0 # 0,00% #

2.5 55- Nematerijalni tro&kovl 488.198 165.072 228.324 225.452 46,18% 136,58% 99%
550000-Tro$kovi zdravstvenih usluga 0 10.900 5.000 75 # 0,69% 2%
gggi‘t’g;}:mkm" dezinfekcie, deratizacie, 4.838 4676 6.000 2611 | 5397% | 5355% | 44%
550100-Troskovi konsultantskih usluga 6.000 0 0 0 0,00% # #
S Srp e leslodouedal 8.455 6.688 8.000 10620 | 12560% | 15879% | 133%
550102-Trogkovi izno$enja i odvoza smeéa 9.210 8.460 10.600 8.979 97,49% 106,14% 85%
550103- Tro8kovi garaziranja i parkiranja 1.638 1.652 1.430 1.650 | 100,73% 99,88% 115%
550104- Ostale komunalne usluge i naknade 25.615 1.123 3.000 1.797 7,02% 160,01% 60%
550300- Tro8kovi revizijskih usluga 14,000 6.000 6.000 6.000 42,86% 100,00% 100%
550400- Tro$kovi advokatskih usluga 5.030 6.000 6.000 6.000 | 119,28% 100,00% 100%
o fo1- TroSkaw Kopiraris. prinianja, 3.201 4,450 6.000 6477 | 202,34% | 14555% | 108%
55(5802; 550906 - Marketing troskovi kopiranja
i printana 0 196 1.000 0 # 0,00% 0%
550902-Stampa, kontrola i prodaja ulaznica 25.825 26.000 51.200 54,675 | 211,71% 210,29% 107%
550904- Organizacioni troskovi (izloZbe,
manifestacile... 163.503 0 5.000 2.170 1,33% # 43%
550901-Naknada za ustupanje autorskih 0 0 0 356 # # #
prava
551- Tro$kovi reprezentacije 68.106 2.899 11.400 2.373 3,48% 81,85% 21%
552- Tro$kovi osiguranja 33.293 33,971 40.000 34,906 104,85% 102,75% 87%
553- Trokovi platnog prometa 21.331 12.017 12.500 25.123 | 117,77% 209,06% 201%
554000; 554800- Postanske usluge 1.416 1.459 2.000 2654 | 187,40% 181,87% 133%
5541:5543-Telefonske usluge i usluge
interneta 20.576 23.189 31.694 geiose ) desbds | jleoiSse) o
555: 556; 559; 561; 579; 591-Ostali
nematerijalni troSkovi (porezi, naknade, takse i 67,80% 193,82% 203%
druge dazbine) 43.433 15,192 14,500 29.446
559803- Posredovanje i poslovno o o
savjetovanje, izrada studija i uputa B2 o 7000 24 Si02re i 1
559-Ostali nematerijalni troskovi 0 0 0 500 # # [:3

2.6 56-Finansljski rashodi 0 40 1,48% 0,20% #

2.726 20.249

2.7 57/58-Ostali rashodi i gubici 7.000 6.842 # # 98%

RASHODI UKUPNO: 3.340.493 | 2.489.679 2.970.404 | 3.009.979 90,11% 120,90% 101%

> Materijalni trogkovi iznose 331 hiljadu KM i veéi su za 88 hiljada KM (36%) nego prethodne

godine odnosno za 125 hiljada KM (27%) manji su u odnosu na plan, dok su za 9 hiljada KM
(2,6%) maniji od troskova ostvarenih u 2019. godini.
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U odnosu na plan, evidentirani su manji troSkovi nabavke: (1) energije (106 hiljada
KM), (2) radne i zaétitne odjece (2 hiljade KM), (3) rezervnih dijelova (5 hiljada KM), (4)
goriva i maziva (5 hiljada KM) i (5) ostalih materijalnih troskova (7 hiljada KM).

Poveéanje materijalnih trokova u odnosu na prethodnu godinu odnosi se na planirano
poveéanje (1) Troskova energije (40 hiliada KM), (2) Tro8kova nabavke radne i zastitne
odjeée (4 hiliade KM), (3) Tro$kova nabavke rezervnih dijelova (13 hiljada KM) i (4) Otpis
sitnog inventara (14 hiljada KM)...

> Troskovi zaposlenih iznose 1,718 miliona KM i veci su za 199 hiljada KM (13%) u odnosu

na plan odnosno za 305 hiljade KM (22%) u odnosu na tro8kove ostvarene u prethodnoj
godini. U odnosu na 2019. godinu, troskovi zaposlenih su veéi za 93 hiljade KM (6%).

Tro$kovi zaposlenih u odnosu na planirane veéi su zbog (1) potrebe veceg zaposljavanja
nego je planirano i (2) isplate jedne prosjeéne place ostvarene u FBiH svim radnicima, u
skladu sa Odlukom Vlade FBiH.

» Troskovi proizvodnih usluga iznose 257 hiljiada KM i manji za 22 hiljade KM (8%) u odnosu
nha planirane tro§kove dok su veéi za 100 hiljada KM (64%) u odnosu na tro$kove proizvodnih
usluga ostvarene u prethodnoj godini.

U odnosu na planirane tro$kove, evidentirani su maniji troSkovi usluga (1) odrzavanja (12
hiljada KM) i (2) zastite sigurnosti objekata (8 hiljada KM) i (3) prevoza (2 hiljade KM).

U odnosu na prethodnu godinu, veéi trodkovi odnose se na tro$kove (1) odrzavanja (89
hiliada KM), (2) zastite sigurnosti objekata (12 hiljada KM) i (3) odrZavanja softvera (6
hiljada KM) dok su maniji tro8kovi prevoza za 6 hiljada KM.

U istom periodu 2019. godine, ostvareni su vedi troskovi proizvodnih usluga u iznosu od
223 hiljada KM (47%) — pri tome su evidentirani znaano vedi troskovi (1) prevoza (za 11
hiljlada KM) (2) odrzavanja (za 76 hiljada KM), (3) zastite sigurnosti objekata (za 77 hiljada
KM) i (4) marketinga i reklame (za 66 hiljada KM)...

> Troskovi amortizacije iznose 471 hiljadu KM i manji su za 10 hiljiada KM u odnosu na plan.

> Nematerijalni trokovi iznose 225 hiljadu KM i ve¢i su za 60 hiljiada KM (37%) od troskova
ostvarenih u prethodnoj godini, a maniji za 3 hiljade KM (1%) od planiranih troSkova po ovom
oshovu.

U odnosu na prethodnu godinu, evidentirani su veéi tro8kovi (1) nabavke karata (29 hiljada
KM), (2) postanskih i telekomunikacijskih usluga (6 hiljada KM), (3) platnog prometa (13
hiljada KM) i (4) ostalih nematerijainih troSkova (vodovod i kanalizacija, odvoz smeca,
dezinfekcija i deratizacija, advokatske usluge...) (12 hiljiada KM).

U odnosu na planirane trokove, evidentirani su maniji trokovi (1) reprezentacije (9 hiljada
KM), (2) postanskih i telekomunikacijskih usluga (3 hiljada KM), (3) osiguranja (5 hiljada
KM) i (4) ostalih nematerijalnih trogkova (2 hiljiade KM) dok su evidentirani veci troskovi (5)
platnog prometa (13 hiljada KM) i (6) nabavke karata (3 hiljade KM).

U istom periodu 2019. godine, ostvareni su veci nematerijalni troskovi u iznosu od 263
hiljada KM pri &emu su evidentirani znacano veci troskovi reprezentacije (za 66 hiljade
KM) i tro$kovi ostalih nematerijalnih usluga (za 240 hiliada KM).
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6. IZVJESTAJ EKSTERNE REVIZIJE (IMOVINA,KAPITAL | OBAVEZE)

U Aprilu 2022. godine, dostavljen je izvjestaj neovisne eksterne revizije, Revik d.o.o. Sarajevo,
¢lanicom HLB International, koja je obavila reviziju finansijskih izvjeStaja JP ,SARAJEVO" d.o.o.
Prema misljenju revizije, prilozeni finansijski izvjestaji fer prezentiraju u svim znacajnim
odrednicama finansijski polozaj Druétva na dan 31. decembra 2022. godine, te rezultate
njegovog poslovanja i promjene u novéanom toku za godinu koja je tada zavrsila u skladu sa
Zakonom o raéunovodstvu i reviziji Federacije BiH.

6.1. AKTIVA

Stalna sredstva

Nematerijalna stalna sredstva 3.195 75.053
Materijalna stalna sredstva 14,993.195 15.313.492
| qu&shlna sredstva — ____14.996.390 15.388.545
N e i ST [
Zalihe 43.925 26.217
Potrazivanja od kupaca 125.775 55.267
Kratkoro¢na aktivna razgrani¢enja 11.602 3.657
Ostala potraZivanja 55.549 41.617
Gotovina u banci i blagajni —— 2.847.600 1.234.781
Ukunn = NoT T e — N ;____—__ B 3084451 'l'l = —_—j S aed PAR.
STALNA SREDSTVA

Stalna sredstva iskazana su po nabavnoj vrijednosti umanjenoj za akumuliranu amortizaciju.
Amortizacija se obradunava linearnom metodom tokom procijenjenog korisnog vijeka trajanja.
Amortizacija za obragunski period 2022. godine iznosi 471 hiljadu KM.

U okviru finansijskih izvje$taja iskazana su materijalna stalna sredstva neto knjigovodstvene
vrijednosti 14.993 hiljada KM $to predstavlja 82,92% ukupne imovine.

Stalna sredstva su smanjena za 392 hiljade KM (2,74%), $to je rezultat amortizacije i otpisa
tih sredstava. U istom periodu izvréena je nabavka novih osnovnih sredstava za potrebe Drustva u
iznosu od 83 hiljade KM.

Stanje rezervnih dijelova povecano je za 18 hiljada KM (67,54%).

Potrazivanja od kupaca iznose 126 hiljada KM, od ¢ega se iznos od 70 hiljada odnosi na
potrazivanja od banaka za polozeni pazar (rasknjizen po prijemu izvoda banaka u prvoj sedmici 2023.
godine, dok potraZivanja od kupaca koja su rezultat poslovnih aktivnosti iznose 56 hiljada KM i na
nivou su prethodne godine.

Drustvo je vrsilo adekvatnu procjenu naplativosti svojih potrazivanja od kupaca sa stanjem na
dan 31.12.2022. godine, te protiv svojih duznika aktivno vodi 5 sudskih postupaka.
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U odnosu na 31.12.2021. godine, aktivna vremenska razgrani¢enja su povecana za 8 hiljada
KM i odnose se na ispostaviljene i knjizene fakture osiguranja za cijeli ugovorni period, a koje se

plaé¢aju mjese¢no uz evidentiranje odgovarajucih rashoda.

Ostala potraZivanja odnose se na pretplaceni iznos za poreza na dobit te potraZivanja za

zadrzane retencije.

Nové&ana sredstva u banci i blagajni poveé¢ana su za 1,613 miliona KM (131%)

6.2. PASIVA
Kapital
Osnovni (vlasnicki) kapital 26.000 26.000
Rezerve 259.167 94.456
Akumulirana dobit 277.468 112.758
Dobit / Gubitak perioda 1.502.072 329.421
Ukugno kaEital 2.064.707 562.635 _
.-'u » .,J ™o n '_ \:.J: - |
Dugorogna rezervisanja 55.453 55.453
Dugoroﬁna paswna razgraméen[a 15.563.373 15.941.766
Tekuée obaveze
Obaveze prema dobavljaéima 69.270 33.979
Ostale obaveze 328.038 156.251
Ukupno tekuée obaveze 397.308 190.230

Kapital Drutva je poveéan za 1,502.702 KM (priblizno 3 puta) $to predstavija neto dobit

izvjestajnog perioda (poslije pla¢anja poreza).

Na osnovu odluke Gradskog vijeéa o davanju saglasnosti na odluku o raspodjeli dobiti Drustva
za 2021. godinu broj 01-GV-02-947/22 od 01.06.2022. godine, dobit u iznosu od 329.421 KM

rasporedena je kako slijedi:

- 164.710 (50%) izdvaja se u fond statutarnih rezervi, zbog potrebe zadrzavanja sredstava iz

oshova amortizacije;

- 164.710 se zadrzava u Drustvu.

Obaveze prema Osnivaéu po osnovu unaprijed napla¢enih odloZenih prihoda smanjene su za

378 hiljada KM (2,38%)

U odnosu na 31.12.2021. godine poveéane su obaveze prema dobavljagima (35 hiljada KM),
obaveze prema zaposlenicima (30 hiljada), te obaveze za PDV (5 hiljada).
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7. REALIZACIJA PLANA LJUDSKIH RESURSA

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji JP "Sarajevo” d.o.o. sistematizovana su
i opisana ukupno 87 radnih mjesta.

Ukupan broj radnika, na dan 31.12.2022.godine, je 58 (pedesetosam). Od ukupnog broja
radnika, radni odnos na neodredeno vrijeme ima 42 (¢etrdesetdva) radnika a na odredeno vrijeme 16
(Sesnaest) radnika.

U skladu sa Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i potrebama Drustva,
tokom 2022. godine izvr§eno je zaposljavanje 15 radnika.

Prekinuta je nezakonita praksa angaZovanja radnika na ,povremene i privremene poslove® na
osnovu ugovora o djelu stalnim produzavanjem tih ugovora. U tom smislu, od navedenih 15 radnika,
u radni odnos je primljeno 5 izvrsilaca koji su bili ve¢ angazovani duZi period na osnovu ugovora o
djelu.

Zaposljavanjem 4 nova rukovaoca Zidarom i internim prerasporedom 2 inzinjera,
uspostavliena je zahtievana kadrovska struktura, u skladu sa detaljnom dokumentacijom
isporu¢enom od strane “Leitner” s.p.a. Italija.

Navedenim aktivnostima, obezbjedeni su adekvatni ljudski resursi, za svakodnevno uspjesno
obavljanje djelatnosti.

Stanje zaposlenih na dan 31.12.2022. godine po kvalifikacijonoj i starosnoj strukturi:

NK/KV 6
VKV 0
SSS 32
VATS] 2
VSS 18

|

Od 20-29 godina

Od 30-39 godina 24
Od 40-49 godina 21
Od 50-59 godina 7
60 - preko 60 godina 3

Spolna struktura zaposlenih na 31.12.2022.godine.

Broj zaposlenih | 16 42 58
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8. ZAKLJUCAK

Tokom 2022. godine zabiljeZeni su najbolji rezultati u poslovanju od osnivanja Drustva.
Imovina Drustva poveéana je za 1,330.757 KM (7,94%) i iznosi 18,080.841 KM.
Ostvaren je pozitivan neto rezultat (poslije pla¢anja poreza) u iznosu od 1,502.072 KM.

Prihodi ostvareni u poslovanju Sarajevskom zi¢arom u ukupnim prihodima Drustva u¢estvuju

sa 85,82%.

Sa ciliem da gradanima omogudi koristenje usluga Zi¢are pod povoljnijim uslovima, odobren

je posebni popust za rezidente u visini od 80% od jedinstvene cijene na povratnu kartu za

voznju zi€arom, i to:

« Svakog radnog dana tokom zimskog $kolskog raspusta,

» Za praznike, ukljuéujudi i vierske praznike,

» Za penzionere, svakog radnog dana u periodu Oktobar — Maj.

Donesen je Plan poslovanja za 2022. godinu.

Donesen je Plan poslovanja za period 2022. - 2024. godina.

Uspostavljen je sistem planiranja i praéenja poslovanja na mjese¢nom nivou.

Usvojen je novi Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta:

«  Prekinuta je nezakonita praksa angazovanja radnika na ,povremene i privremene poslove"
na period od nekoliko godina, stalnim produZavanjem ugovora o djelu.

+ U skladu sa detaljnom dokumentacijom isporuéenom od strane “Leitner* s.p.a. Italija koja
se odnosi na eksploataciju postrojenja sa aspekta upravijanja i odrZzavanja, kao i
garantovanja sigurnosti rada Zi¢are i prevoza putnika, zaposljavanjem 4 nova rukovaoca
Zi¢arom i internim prerasporedom 2 inZinjera, uspostavljena je zahtjevana kadrovska
struktura.

AngaZovanjem jednog radnika sa iskustvom, unaprijedena je SluZzba marketinga, te su
pokrenute nove aktivnosti na promociji, osmi$ljavanju novih sadrZaja, unaprijedenju
komunikacije sa posjetiocima i poslovnim klijentima...

U cilju unaprijedenja poslovnih procesa vezanih za odrzavanje opreme i objekata, Uprava je

preduzela i preduzima aktivnosti da obezbijedi:

» Redovne servise za opremu ugradenu u objekte kojim Drustvo upravija.

« Da odrzavanje objekata i opreme vrée firme koje su izvodile radove ili su ovlasteni
predstavnici proizvoda&a ugradene opreme ili imaju ugovore o saradnji sa ovlastenim
predstavnicima proizvodac¢a ugradene opreme.

« Da se hitno izvr8i popravak svih oste¢enja i kvarova na objektima i opremi koji su
evidentirani. Radove su izvodili radnici Drustva uz angazovanje specijalizovanih firmi ako
je to bilo potrebno.

Na dan 31.12.2022 godine, Sarajevska Zi¢ara je amortizovana u iznosu od 1.791.400,74.

Uprava predlaZe se da se dobit iskazana u revizorskom izvjestaju za 2022. godinu u iznosu

od KM 1,502.071,72 zadrzi u Drustvu, i to:

« lznos od KM 751.035,86 (50%) izdvaja se u Fond statutarnih rezervi, zbog potrebe
zadrzavanja sredstava iz osnova amortizacije u Drustvu;

» Iznos od KM 751.035,86 (50%) zadrzava se u Drustvu i koristiti ¢e se za nove investicije
u profitabilne projekte koji ¢e omogudéiti novo zaposljavanje i dugoroénu samoodrZivost
Druétva, u skladu sa odlukama Skupstine drustva.
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Fekdedk

U vezi postoje¢eg sukoba Rusije i Ukrajine, Drustvo nema nikakvih ulaganja, potraZivanja ili obaveza
prema istima koji bi utjecali na redovno poslovanje, finansijske izvjestaje ili druge okolnosti koje bi
mogle proizvesti sumnju u neogranié¢enost poslovanja.

JPJP 3

Sarajevo” d.o.o
PR

Bakir HadZiomerovié
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Na osnovu élana 234. stav d). Zakona o privrednim drustvima Federacije Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH* broj. 81/15) i ¢lana 20. stav 5. Statuta preduze¢a, Skupstina
preduzeca na svojoj 37. sjednici odrzanoj dana 26.04.2023. godine donosi:

ODLUKU

o usvajanju lzvje$taja o radu Odbora za reviziju za 2022. godinu

Clan 1.

Ovom Odlukom Skupstina preduzeéa usvaja lzvjestaj o radu Odbora za reviziju za 2022.
godinu.

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Broj: 01-05-SP-919/23
Datum, 26.04.2023. godine

Predsje 9( / Skupstine Preduzeca
(g

A

—atll )/
Xrifana H selnowé-Ajanowé

J.P. “Sarajevo” d.0.0., Brodac 1 (Gradska Vije¢nica), 71000 Sarajevo

ID: 4202276050008 | Reg: 065-0-Reg-16-003581

Telefon: +387 33 292 801 | Fax: +387 33 292968

Transakeijski raéun: 1028370000004212, Union Banka | 1861010310183615, Ziraat Bank
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Sarajevo, 24.04.2023. podine
Broj: 01-05-OR-888/23

IZVJESTAJ O RADU ODBORA ZA REVIZIJU ZA 2022. GODINU
. UVOD

Odbor za reviziju JP ,Sarajevo* d.o.0. putem Nadzornog odbora dostavlja Skupstini
Preduzec¢a izvjestaj o svom radu za 2022. godinu.

Odbor za reviziju JP "SARAJEVO” d.0.0. u 2022. godini, svoju funkciju u ovom javnom
preduzeéu ostvario je u skladu sa Zakonom o privrednim drudtvima ("SluZzbene novine
Federacije BiH”, broj 81/15 i 75/21), Zakonom o javnim preduzeéima u Federaciji Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH", br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), Zakonom o
radunovodstvu i reviziji u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SI. novine FBiH"* br. 15/21),
Statutom i Poslovnikom o radu Odbora za reviziju Preduzeéa i drugim normativnim aktima
preduzeéa.

Nadin rada, odrzavanje sjednica, odlu¢ivanje i druga pitanja koja se ti¢u rada Odbora za
reviziju Preduzeéa utvrdena su Poslovnikom o radu Odbora za reviziju u kojem je definisan
nadin sazivanja sjednica, pripremanje i odrzavanje sjednica, postupak prediaganja, rasprave,
usaglasavanja i odludivanja, prava, obaveze i odgovornosti predsjednika i ¢lanova,
zaduzivanje drugih organa Preduzeéa na pripremi materijala, obezbjedenju adekvatne
prostorije i administrativno-tehni¢kih uslova za odrzavanje sjednica, prisustvo predstavnika
drugih organa Preduzeéa na sjednicama i drugih lica, vodenje i izradu zapisnika, potpisivanje
zapisnika i drugih pitanja od znac¢aja za rad Odbora za reviziju.

Odbor za reviziju je u skladu sa ovlastenjima datim u predhodno navedenim zakonskim i
internim aktima u izvje$tajnom periodu godine, kontinuirano vrSio reviziju nad poslovanjem
preduzeéa.

Skupétina preduzecéa je na 3. sjednici odrzanoj dana 29. 12.2021. godine u skladu sa svojim
ovlastenjima utvrdenim Zakonom i Statutom JP ,Sarajevo” d.o.0., a na osnovu prijedloga
odluke o imenovanju v.d. predsjednika i dva (2) ¢lana odbora za reviziju JP "Sarajevo” d.o.o.
od strane Nadzornog odbora broj: 01-05-NO-1462/21 od 16.12.2021. godine, donijela
Odluku o imenovanju v.d. predsjednika i dva (2) ¢lana odbora za reviziju JP "sarajevo” d.o.o.
broj: 01-05-SP-1527/21 od 29.12.2021. godine kako slijedi:

1. Dzenana Ja$arevié, vd predsjednica Odbora za reviziju,
2. Irma Efendi¢ AdZajli¢, vd ¢lanica Odbora za reviziju,
3. Aida Pinjo, vd ¢lanica Odbora za reviziju,

Nakon provedene konkursne procedure, Skupstina preduzeca je na 14. sjednici odrzanoj
dana 29.03.2022. godine u skladu sa svojim ovlastenjima utvrdenim Zakonom i Statutom JP
,Sarajevo* d.o.0., a na osnovu prijedloga odluke o imenovanju predsjednika i dva (2) €lana
odbora za reviziju JP "sarajevo” d.0.0. od strane Nadzornog odbora broj : 01-05-NO-604/22
od 28.03.2022. godine, donijela Odluku o imenovanju predsjednika i dva (2) Clana odbora za
reviziju JP "Sarajevo" d.o.0. broj: 01-05-SP-610/22 od 29.03.2022. godine kako slijedi:
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1. DzZenana Ja$arevi¢, predsjednica Odbora za reviziju,
2. Irma Efendi¢ Adzajli¢, ¢lanica Odbora za reviziju,
3. Aida Pinjo, ¢lanica Odbora za reviziju;

Mandat Odbora za reviziju je 4 godine i pocinje te¢i od 30.03.2022. godine.

JP , Sarajevo’ d.o.0. Sarajevo, u skladu sa Zakonom o javnim preduze¢ima nema odjel
interne revizije, obzirom da ne zaposljava vise od 100 zaposlenih.

Odbor za reviziju JP “Sarajevo” d.o.0. Sarajevo, (u daljem tekstu: Odbor) radio je u skladu
sa Planom rada za 2022. godinu te je Plan rada u potpunosti realizovan.

Il. NADLEZNOSTI ODBORA ZA REVIZIJU DEFINISANI STATUTOM JP , SARAJEVO*
D.0.0. SU SLIJEDECI:

Odbor za reviziju odgovoran i nadlezan je da:
a) imenuje vanjskog revizora,
b) Imenuje direktora Odjela za internu reviziju na osnovu javnog konkursa za izbor
tehniéki najbolje kvalifikovanog kandidata ukoliko u Preduze¢u bude formiran Odjel
interne revizije;
c) Razmatra godi$nju studiju rizika i plana revizije u skladu sa zakonima;
d) Osigurava uslove Odjelu interne revizije da izvrsi svoje obaveze u skladu sa planom
revizije i medunarodnim revizorskim standardima;
e) Osigurava da interne kontrole u Preduzecéu budu adekvatne i funkcionaine;
f) Podnosi Nadzornom odboru saZete mjeseéne izvjestaje o svojim aktivnostima
g) Daje misljenje Skupstini o prijedlogu Uprave o naéinu raspodjele dobiti;
h) Vrsi reviziju polugodi$njeg i godi$njeg obracuna i istovremeno kontrolu uskladenosti
poslovanja Preduzeéa i funkcionisanja organa upravljaja Preduzec¢a sa zakonom, drugim
relevantnim propisima i osnovnim principima korporativhog upravljanja i o tome dostavija
izvjeStaj Skupétini i Nadzornom odboru najkasnije u roku od 8 dana po okoncanju
revizije;
i) Sadini izvje$taj o svom radu za proteklu godinu i putem Nadzornog odbora dostavi
Skupstini Preduzeda;
j) Donosi Poslovnik o radu kojim blize ureduje nacin rada, sazivanje i odrzavanje
sjednica te nadin odluéivanja;
k) Vrsi ostale poslove u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima i Zakonom o javnim
preduzeéima u Federaciji Bosne i Hercegovine;

Iil. AKTIVNOSTI ODBORA ZA REVIZIJU U TOKU 2022. GODINE

U periodu od 01.01.2022. godine do 31.12.2022. godine, Odbor za reviziju (Odbor) je odrzao
ukupno 12 sjednica na kojem su donesene slijede¢e Odluke, konstatovani zakljucci i
informacije kako slijedi:

Razmatrani su kontinuirano mjeseéni izvjestaji Uprave o provedenim postupcima javnih
nabavki u Preduzedu;
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e Imenovan je vanjski revizor za reviziju finansijskog poslovanja za godinu koja
zavréava na dan 31.12.2022. godine. (Odluka broj: 01-05-OR-1840/22 od
27.09.2022. godine);

o Dostavljani su, kontinuirano, saZeti mjesecni izvjestaji Nadzornom odboru o odrzanim
sjednicama Odbora;

e Izvr8ena revizija godi§njeg poslovanja Preduzeéa za 2021. godinu uz istovremenu
kontrolu uskladenosti poslovanja Preduzeéa i funkcioniranja organa Preduzeca sa
Zakonom o privrednim drustvima, drugim relevantnim propisima i osnovnim
principima korporativnog upravijanja i o tome je dostavijen izvjeStaj Skupstini i
Nadzornom odboru Preduzeéa, te je dato misljenje Nadzornom odboru i Skupstini
Preduzeéa o finansijskim izvje$tajima Preduzeéa za 2021. godinu, u pogledu njihove
taénosti i uskladenosti sa medunarodnim ragunovodstvenim standardima, odnosno
potpunosti finansijskin izvjestaja, kao i uskladenosti istih sa vaZe¢im propisima,
internim aktima i poslovnim planovima Preduzeéa, te putem Nadzornog odbora
Skupétini preduzeca je podnesen izvjestaj o rezultatima revizije;

e Razmatrana je informacija o Izvjestaju o radu i poslovanju JP ,Sarajevo” d.o.o. koji
ukljuéuje finansijski izvjestaj i izvjestaj Nadzornog odbora i Odbora za reviziju i
revizora;

« Dato je mislienje o Prijediogu odluke Uprave o raspodjeli ostvarene dobiti za 2021.
godinu (Miljenje Odbora za reviziju o prijedlogu raspodijele dobiti za 2021. godinu
broj: 01-05-OR-815/22 od 25.04.2022. godine);

e Razmatrani su putem metode sluéajnog uzorka provedeni postupci javnih nabavki;

e Razmatrani su kontinuirano svakog mjeseca za predhodni mjesec bilans stanja i
bilans uspjeha Preduzeéa

e Provodili i ostale aktivnosti u skladu sa zakonskim obavezama

Na sjednicama Odbora, prilikom donosenja preporuka te davanja mislienja, nije bilo
izdvojenih miljenja. Preporuke su se donosile jednoglasno te sacinjavali zapisnici o
odrzanim sjednicama Odbora.

NadleZnost organa revizijle obuhvata dvije vrste pitanja kontrolu finansijskog poslovanja
drustva, ukljudujuéi pregled godiénjin obraéuna sa svim njihovim elementima (stavkama) i
pregled poslovnih knjiga da li su u skladu sa kodeksom ra€unovodstvenih standarda i
ratunovodstvenim standardima.

Tokom izvjestajnog perioda, Odbor je imao profesionalnu saradnju sa Upravom, ali
zadrzavajuéi svoju neovisnost. Finansijsko racunovodstveni aspekt kontrole povjeren je
odboru za reviziju, kao samostalnom, obaveznom i kolektivnom organu, koga bira skupstina

Uprava u javnim preduzeéima je duzna i odgovorna za primjenu preporuka odbora za reviziju
u rokovima koje u pogledu njihove realizacije utvrdi odbor za reviziju. Uprava moze na
jednog od svojih &lanova prenijeti ovu duznost, ali je i dalje odgovorna za njihovu realizaciju.

Prilikom odlugivanja o iznosu koji moze biti rasporeden kao profit, uprava je vodila ratuna o
preporukama datim od odbora za reviziju te ukupnim finansijskim obavezama javnog
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preduzeéa u finansijskoj godini na koju se raspodjela odnosi, ukljuéujuéi i iznos neto profita
potrebnog javnom preduzeéu u toj finansijskoj godini za realizaciju bilo kojeg zadatka iz
plana poslovanja javnog preduzeéa, kao i iznos kapitalnih izdataka te drugih investicija
neophodnih za pravilno odrzavanje i rast javnog preduzeca

Odbor je Nadzornom odboru redovno (mjeseéno) podnosio izvjeStaje o svom radu, te tako
pruzao informacije o odrZanim mjese¢nim sastancima, izvrSenim revizijama, donesenim
preporukama datim Upravi preduzeéa.

Uprava je preuzimala odredene aktivnosti i pristupala realizaciji preporuka Odbora, ¢ime je
iskazano opredjelienje i potvrden korektan i profesionalan odnos organa Uprave i Odbora.

Odbor je putem konkretnih zakljuaka i preporuka kontinuirano podsticao i promovirao dobre
prakse i unapredenje pojedinih aktivnosti, kao i ukupnih procesa rada Preduzeca $to i jeste
jedan od primarnih zadataka Odbora.

Odbor je nastojao svojim odgovornim i savjesnim radom davati zna¢ajan doprinos
poslovanja i unapredenju rada Preduzeéa, $to je takoder jedan od primarnih zadataka
Odbora.

Odﬁdﬁ;]za reviziju

Denana Jasarevié, 'p;’édsjednica

i
e
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JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo

OPSTI PODACI

Druitvo je osnovano na osnovu Odluke o osnivanju javnog preduzeéa za upravljanje, zastitu i
odrZavanje objekata Grada Sarajeva i obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa
Grada Sarajeva, broj: OPU-IP 1496/2016, koju je dana 6. septembra 2016. donio Grad Sarajevo i
upisano u sudski registar Op3tinskog suda u Sarajevu RjeSenjem broj: 065-0-Reg-16-003581 od
22. septembra 2016. godine. MBS: 65-01-0698-16.

Isti sud je dana 21. augusta 2020. godine donio zadnje sudsko RjeSenje o izmjenama podataka,
kojim je upisano poveéanje osnovnog kapitala Drustva, broj: 065-0-Reg-20-002176.

Dana 23. septembra 2016. godine Drustvo je dobilo Uvjerenje o poreznoj registraciji sa
identifikacijskim brojem: 4202276050008, a dana 3. oktobra 2016. godine Uvjerenje o registraciji/
upisu u jedinstveni registar obveznika indirektnih poreza, broj: 04/1-17-1-UPJR/1-6394-2/16.

Osnovna djelatnost Drustva je upravljanje, zastita i odrZavanje objekata Grada Sarajeva, kao i
obavljanje komunalnih i ostalih djelatnosti od javnog interesa Grada Sarajeva.

Broj zaposlenih je 58 (2021. 54).

Skupstina Drustva

Arijana Huseinovié¢ — Ajanovi¢ - predsjednica
Sabira Jablan ¢lan
Emira Huskié ¢lan

Nadzorni odbor Drustva:

Selma Demirovi¢,  predsjednica
Edin Kapo, ¢lan
Ajla Mrnjavac, ¢lan

Odbor za reviziju:

Dzenana JaSarevié, predsjednik
Aida Pinjo, ¢lan

Irma Efendi¢ AdZajli¢, ¢lan
Uprava:

Bakir HadZiomerovié, direktor

Upravljanje objektima Vijecnica i Trebevicka Zi¢ara

Anexom na Ugovor o nadinu prenosa upravljanja, zastite i odrZavanja objekata Grada Sarajeva i
obavljanju komunalnih djelatnosti od javnog interesa Grada Sarajeva, broj OPU-IP:1193/2016 od
17. oktobra 2016. godine, Grad Sarajevo je Drustvu dao na daljnje upravljanje objekte Vijecnica i
Trebevicka Zicara.
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ODGOVORNOST ZA FINANSIJSKE IZVJESTAJE

U skladu sa Zakonom o ratunovodstvu i reviziji FBiH ("SluZbene novine FBiH", br. 15/21), za
knjigovodstvo i radunovodstvo pravne osobe odgovoran je njegov direktor. Uprava je duZna
pobrinuti se da za svaku finansijsku godinu budu sastavljeni finansijski izvjeStaji u skladu sa
Medunarodnim standardima finansijskog izvje$tavanja za mala i srednja preduzeéa (MSFI za MSP),
koje je objavio Odbor za medunarodne radunovodstvene standarde, koji pruZaju istinit i fer pregled
stanja u Drustvu, kao i njegove rezultate poslovanja za navedeno razdoblje.

Nakon provedbe odgovarajuéeg istrazivanja, Uprava opravdano ofekuje da ¢e Drustvo u dogledno
vrijeme raspolagati odgovarajuéim resursima, te stoga i dalje usvaja nalelo vremenske
neograni¢enosti poslovanja pri sastavljanju finansijskih izvjestaja.

Odgovornosti Uprave pri izradi finansijskih izvjestaja obuhvataju sljedece:

- odabir i dosljednu primjenu odgovarajuéih ra¢unovodstvenih politika,

- davanje opravdanih i razboritih prosudbi i procjena,

- postupanje u skladu sa vaZeéim radunovodstvenim standardima, uz objavu i obrazloZenje
svih materijalno zna¢ajnih odstupanja u finansijskim izvjestajima i

- sastavljanje finansijskih izvjeStaja pod pretpostavkom vremenske neogranicenosti
poslovanja, osim ako pretpostavka da ée Drustvo nastaviti poslovanje nije primjerena.

Uprava je odgovorna za vodenje odgovaraju¢ih radunovodstvenih evidencija, koje u svakom
trenutku s opravdanom ta¢no3¢u prikazuju finansijski polozaj Drustva. Takoder, Uprava je duZna
pobrinuti se da finansijski izvjestaji budu u skladu sa Zakonom o ra¢unovodstvu i reviziji FBiH
("Sluzbene novine FBiH", br. 15/21). Pored toga, Uprava je odgovorna za ¢uvanje imovine Drustva,
te za poduzimanje opravdanih koraka za sprje€avanje i otkrivanje prijevare i drugih nepravilnosti.

% Jp
\ SARAJEVO”
d.o.0o

'\\ SARAJEVO
\ Bakir HadZiomergvic, direl

JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo
SARAJEVQ.
Brodacbr. 1

Sarajevo, 4. aprila 2023. godine
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IZVJESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Osnivacu JP SARAJEVO d.o.o. Sarajevo
Misljenje

Obavili smo reviziju finansijskih izvjeStaja JP SARAJEVO d.o.o0. Sarajevo (u daljnjem tekstu:
,,Drustvo*) prikazanih na stranicama od 9. do 25., koji se sastoje od izvjeStaja o finansijskom
poloZaju (bilans stanja) na dan 31. decembra 2022. godine, izvjestaja o ukupnom rezultatu (bilans
uspjeha), izvjestaja o nov&anim tokovima i izvjestaja o promjenama u kapitalu za godinu koja je
tada zavrila, te saZetog prikaza zna¢ajnih raGunovodstvenih politika i drugih napomena uz
finansijske izvjestaje.

Prema naSem misljenju, priloZeni finansijski izvje$taji fer prezentiraju, u svim znaCajnim
odrednicama, finansijski poloZaj Drustva na dan 31. decembra 2022. godine, te rezultate njegovog
poslovanja i promjene u nov&anom toku za godinu koja je tada zavrSila u skladu s Zakonom o
radunovodstvu i reviziji Federacije BiH (,,SluZbene novine FBiH", broj 15/21)

Osnova za misljenje

Obavili smo reviziju u skladu sa Medunarodnim revizorskim standardima (MRevS-ima). Nage
odgovornosti prema tim standardima su detaljnije opisane u paragrafu o revizorovim
odgovornostima za reviziju finansijskih izvjestaja. Nezavisni smo od Drustva u skladu s Kodeksom
etike za profesionalne raunovode Odbora za medunarodne standarde etike za raCunovode
(IESBA) i ispunili smo nage ostale etitke odgovornosti u skladu s IESBA Kodeksom. Uvjereni smo
da su revizorski dokazi koje smo prikupili dostatni i primjereni kao osnova za izraZavanje naSeg
misljenja.

Kljucna revizijska pitanja

Klju¢na revizijska pitanja su ona pitanja koja su bila, po nasoj profesionalnoj prosudbi, od najvece
vaZnosti za nau reviziju finansijskih izvjestaja tekuéeg perioda. Tim pitanjima smo se bavili u

kontekstu naSe revizije finansijskih izvjestaja kao cjeline i pri formiranju naeg misljenja o njima, i
mi ne dajemo zasebno misljenje o tim pitanjima.



Materijalna stalna sredstva - vrednovanje

Kljuéno revizijsko pitanje

Kako smo pristupili ovom pitanju

(Pregled  osnovnih
Napomenu 9.

Vidjeti  Napomenu  1.10.
radunovodstvenih  politika) i
(Materijalna stalna sredstva).

Drustvo je na dan 31. decembra 2022. godine iskazalo
u okviru finansijskih izvjeStaja Materijalna stalna
sredstva neto knjigovodstvene vrijednosti 14.993
hiljada KM (2021.: 15.313 hiljada KM) $to predstavlja
82,92% ukupne imovine (2021: 91,42%). U skladu sa
usvojenim radunovodstvenim politikama, ova imovina
se poetno vrednuje po trosku nabavke, umanjenom za
ispravku vrijednosti i akumulirane gubitke od
umanjenja vrijednosti. Obradun amortizacije zapo€inje
u trenutku kada je sredstvo spremno za namjeravanu
upotrebu.

Usmjerili smo paznju na ovo podrudje zbog
znacajnosti nekretnina, postrojenja i opreme u strukturi
ukupne imovine u finansijskim izvjeStajima te
linjenice da odgovaraju¢a primjena MRS 16 i
odredivanje vijeka upotrebe koje podlijeze procjenama
Uprave moZe imati znaCajan uticaj na finansijske
poloZaj i finansijske rezultate Drustva.

Pribavili smo i stekli razumijevanje
raunovodstvenih politika u vezi mjerenja
materijalnih stalnih sredstava.

Izvrili smo rekalkulaciju obracuna amortizacije,
a na osnovu amortizacionih stopa koje je
usvojila Uprava i razmotrili razumnost
procijenjenog vijeka upotrebe.

Proveli smo procedure kojima smo potvrdili da
je Drudtvo ispravno iskazalo troskove
amortizacije.

Obezbijedili smo pregled povecanja i smanjenja
stalnih sredstava i preispitali da 1i su politike
priznavanja i mjerenja u skladu sa zahtjevima
MRS 16 Nekretnine, postrojenja i oprema i
stekli smo razumijevanje o nadinu koriStenja
materijalnih stalnih sredstava.

Analizirali smo vlasni¢ku dokumentaciju i
postojanje tereta na imovini DruStva.

Odr7ali smo razgovore sa menadzmentom i
preispitali njihove pretpostavke vezano za
procjene fer ili nadoknadive vrijednosti imovine.
Slazemo se sa procjenom Uprave da na temelju
dostupnih informacija ne postoje okolnosti koje
znadajno utiCu na procjenu korisnog vijeka
upotrebe nekretnina, postrojenja i opreme i
okolnosti koje znalajno uti€u na umanjenje
vrijednosti.

Poslovni prihodi

Kljuéno revizijsko pitanje

Kako smo pristupili ovom pitanju

Vidjetit Napomenu 1.3,  (Pregled  osnovnih
rac¢unovodstvenih politika) i Napomenu 2 (Poslovni
prihodi — prihodi iz ugovora sa kupcima).

U izvje$taju o ukupnom rezultatu za 2022. godinu
Drustvo je iskazalo prihode iz ugovora sa kupcima u
iznosu od 4.642 hiljade KM (2021.: 2.830 hiljada
KM). Prihodi od prodaje usluga vazni su su za
ocjenjivanje uspje$nosti poslovanja DruStva. Drustvo
prihode od prodaje ostvaruje na domacem i inostranom
trzistu.

Postupci koje smo primijenili u reviziji sastoje
se od ispitivanja uéinkovitosti internih kontrola
u Drustvu kao i testiranja detalja kako bismo se
uvjerili u taénost obratunatih prihoda i njihovo
priznavanje u odgovarajuéem obradunskom
periodu.

Odabrali smo uzorke transakcija u toku godine i
provjerili osnove za priznavanje prihoda od
prodatih proizvoda i usluga, i proveli smo
procedure neophodne za sticanje uvjerenja da su
dogadaji povezani sa priznavanjem prihoda
zaista i nastali.

Posebnu paZnju posvetili smo testiranju
pojedina¢nih transakcija koje se dogadaju
neposredno prije i poslije kraja godine.




Drustvo priznaje prihode u skladu sa sveobuhvatnim | Na osnovu dokaza koje smo prikupili, smatramo
principima, izvedenih iz potpunih MSFI, kada je | da su pretpostavke Uprave vezane za
usluga izvriena, a kontrola nad dobrima prenesena, i | priznavanje prihoda i metodologija priznavanja
kad su koristi od isporuenih dobara i pruZenih usluga | prihoda prikladne.

prenijeti na kupca, i to samo onda kada je izvjesno da
su svi rizici povezani sa uslugom presli na kupca,
odnosno kada Uprava procijeni da su svi rizici po
osnovu vlasni$tva nad dobrima presli na kupca.

Zbog materijalne znadajnosti i postojanja rizika u vezi
postojanja i tadnosti obradunatih prihoda, naSu paznju
smo usmjerili na ovo podru¢je.

Ostale informacije u godiSnjem izvjestaju

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacije sadrZe informacije ukljucene u
godisnje izvjestaje, ali ne ukljuduju godisnje finansijske izvjestaje i nas revizorski izvjestaj. NaSe
miSljenje o finansijskim izvje3tajima ne obuhvata ostale informacije, i mi ne izrazavamo bilo koji
oblik zakljutka s izraZavanjem uvjerenja o njima. U vezi s naSom revizijom finansijskih
izvjestaja, naSa je odgovornost pro¢itati ostale informacije i, u provodenju toga, razmotriti jesu
li ostale informacije znaajno protivrje¢ne finansijskim izvjeStajima ili naSim saznanjima
steCenim u reviziji ili se drugagije ¢&ini da su znadajno pogre$no prikazane. Ako, na osnovu posla
koji smo obavili, zakljuéimo da postoji znadajan pogresan prikaz tih ostalih informacija, od nas se
zahtijeva da objavimo tu ¢injenicu.

U pogledu izvjestaja o poslovanju za 2022, godinu nasa je obaveza, prema Clanu 68. Zakona o
radunovodstvu i reviziji FBiH, dati miljenje o uskladenosti izvjestaja o poslovanju sa finansijskim
izvjestajima za istu poslovnu godinu. Na osnovu obavljenih postupaka u mjeri u kojoj smo u
moguénosti to procijeniti izvje$tavamo da su:

o informacije u nama prezentiranom Izvjestaju o poslovanju za 2022. godinu uskladene, u
svim bitnim odrednicama, sa priloZenim finansijskim izvjeStajima.

Odgovornosti Uprave i onih koji su zadufeni za upravljanje za finansijske izvjestaje

Uprava je odgovorna za pripremanje i fer prezentaciju finansijskih izvjeStaja u skladu sa
Medunarodnim standardima finansijskog izvje$tavanja, i za one interne kontrole za koje Uprava
odredi da su potrebne za omoguéavanje sastavljanja finansijskih izvjetaja koji su bez znadajnog
pogresnog prikazivanja usljed prevare ili pogreske.

U sastavljanju finansijskih izvje$taja, Uprava je odgovorna za procjenjivanje sposobnosti Drustva
da nastavi s vremenski neogranidenim poslovanjem, objavljivanje, ako je primjenjivo, pitanja
povezanih s vremenski neogranidenim poslovanjem i koriStenjem racunovodstvene osnove
utemeljene na vremenskoj neograniCenosti poslovanja, osim ako Uprava ili namjerava likvidirati
Drustvo ili prekinuti poslovanje ili nema realne alternative nego da to u€ini. Oni koji su zaduZeni za
upravljanje su odgovorni za nadziranje procesa finansijskog izvjeStavanja kojeg je ustanovilo
Drustvo.

Revizorove odgovornosti za reviziju finansijskih izvjestaja
Nagi ciljevi su ste¢i razumno uvjerenje o tome jesu li finansijski izvjestaji kao cjelina bez znacajnog

pogresnog prikaza usljed prevare ili pogreske i izdati revizorski izvjeStaj koji ukljucuje naSe
misljenje.



Razumno uvjerenje je vidi nivo uvjerenja, ali nije garancija da ¢e revizija obavljena u skladu sa
MRevS-ima uvijek otkriti znagajno pogresno prikazivanje kada ono postoji. Pogresni prikazi mogu
nastati usljed prevare ili pogreske i smatraju se znadajni ako se razumno moZe ocekivati da,
pojedina¢no ili u zbiru, utiu na ekonomske odluke korisnika donijete na osnovu tih finansijskih
izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo profesionalne procjene i odrZavamo
profesionalni skepticizam tokom revizije. Mi takoder:

. prepoznajemo i procjenjujemo rizike znafajnog pogre$nog prikazivanja finansijskih
izvjestaja, zbog prevare ili pogreske, oblikujemo i obavljamo revizorske postupke kao reakciju na
te rizike i pribavljamo revizorske dokaze koji su dostatni i primjereni da osiguraju osnovu za nase
misljenje. Rizik neotkrivanja znatajnog pogresnog prikazivanja nastalog usljed prevare je veci od
rizika nastalog usljed pogreske, jer prevara moZe ukljucivati tajne sporazume, krivotvorenje,
namjerno ispustanje, pogresno prikazivanje ili zaobilaZenje internih kontrola.

. sti®emo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali
revizorske postupke koji su primjereni u datim okolnostima, ali ne i za svrhu izraZavanja misljenja
o djelotvornosti internih kontrola Drustva.

. ocjenjujemo  primjerenost  koridtenih  rafunovodstvenih  politika i razumnost
radunovodstvenih procjenai povezanih objava koje je stvorila Uprava.
. zakljudujemo o primjerenosti koristene raCunovodstvene  osnove zasnovane na

vremenskoj neograni¢enosti poslovanja koju koristi Uprava i, bazirano na prikupljenim revizorskim
dokazima, zakljudujemo o tome postoji li znaGajna neizvjesnost u vezi s dogadajima
ili okolnostima koji mogu stvarati znadajnu sumnju u sposobnosti Drustva da nastavi s
vremenski neograni¢enim poslovanjem. Ako zakljuimo da postoji zna¢ajna neizvjesnost, od nas
se zahtjeva da skrenemo paZnju u naSem revizorskom izvjeStaju na povezane objave u
finansijskim izvje$tajima ili, ako takve objave nisu odgovarajuce, da modificiramo naSe misljenje.
Na$i zakljuci se zasnivaju na revizorskim dokazima pribavljenim sve do datuma naSeg
revizorskog izvjestaja, medutim, buduéi dogadaji ili uslovi mogu uzrokovati da Drustvo prekine s
vremenski neograni¢enim poslovanjem.

. ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrzaj finansijskih izvjestaja, ukljuCujudi i
objave, kao i odraZavaju li finansijski izvjestaji transakcije i dogadaje na kojima su zasnovani na
nac¢in Kojim se postiZe fer prezentacija.

Duni smo komunicirati sa onima koji su zaduZeni za upravljanje u pogledu, izmedu ostalog,
planiranog obima i datuma revizije, te u pogledu zna¢ajnih nalaza revizije, ukljucujuéi sve znacajne
nedostatke interne kontrole koji se identifikuju tokom naSe revizije.

REVIK d.o,6. Sarije
Member of IIL ln_,f rnational
Branilacy/ $arajeva 20, 71000 Sarajevo
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JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo
(UKM)

1ZVJESTAJ O UKUPNOM REZULTATU ZA PERIOD

(BILANS USPJEHA)

za period zavrien 31. decembra 2022. godine

Napomena 2022, 2021.
Prihodi iz ugovora sa kupcima 2 4.642.193 2.829.799
Ostali prihodi i dobici 3 2.165 1.813
Finansijski prihodi 4 44 45
Ukupno prihodi 4.644.402  2.831.657
Poslovni rashodi 5 (3.003.096) (2.469.430)
Ostali rashodi i gubici 6 (6.842) (19.719)
Finansijski rashodi 7 (40) (530)
UKupni rashodi (3.009.978) (2.489.679)
Dobit prije poreza 1.634.424 341.978
Porez na dobit 8 132.352 12.557
Dobit perioda 1.502.072 329.421
Ostali ukupni rezultat - -
UKupni rezultat - dobit 1.502.072 329.421

Napomene u prilogu od strane 14 do strane 25 su sastavni dio ovih finansijskih izvj estaja.



JP SARAJEVO d.o.o. Sarajevo

(UKM)

1ZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POLOZAJU

(BILANS STANJA)

na dan 31. decembra 2022. godine

AKTIVA

Stalna sredstva

Materijalna stalna sredstva
Nematerijalna stalna sredstva

Ukupno stalna sredstva

Tekucéa sredstva

Zalihe

PotraZivanja od kupaca
Kratkoroéna aktivna razgrani¢enja
Ostala potraZivanja

Gotovina u banci i blagajni

Ukupno tekuca sredstva

UKUPNO AKTIVA

Napomena 2022. 2021.
9 14.993.195 15.313.492
10 3.195 75.053

14.996.390  15.388.545

11 43.925 26.217
12 125.775 55.267
13 11.602 3.657
14 55.549 41.617
15 2.847.600 1.234.781
3.084.451 1.361.539

18.080.841  16.750.084

Napomene u prilogu od strane 14 do strane 25 su sastavni dio ovih finansijskih izvjeStaja.
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JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo

(UKM)

IZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POLOZAJU

PASIVA

Kapital

Osnovni (vlasni¢ki) kapital
Rezerve

Akumulirana dobit

Dobit / Gubitak perioda

Ukupno kapital

Dugorocne obaveze

Dugoro¢na rezervisanja
Dugoro¢na pasivna razgrani¢enja

Ukupno dugorocne obaveze

Tekuée obaveze

Obaveze prema dobavlja¢ima
Ostale obaveze

Ukupno tekuée obaveze

(BILANS STANJA)
na dan 31. decembra 2022. godine
(nastavak)
Napomena 2022. 2021.
16 26.000 26.000
259.167 94.456
277.468 112.758
1.502.072 329.421
2.064.707 562.635
17 55.453 55.453
18 15.563.373  15.941.766
15.618.826 15.997.219
19 69.270 33.979
20 328.038 156.251
397.308 190.230
18.080.841 16.750.084

UKUPNO PASIVA

Napomene u prilogu od strane 14 do strane 25 su sastavni dio ovih finansijskih izvjestaja.
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JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo

(UKM)

IZVJESTAJ O PROMJENAMA NA KAPITALU

za period zavrSen 31. decembra 2022. godine

Osnovni Dobit /

(vlasni¢ki) Akumulirana gubitak UKkupno

kapital Rezerve Dobit perioda kapital

Stanje na dan 1. januara 2021. 26.000 94.456 1.132.574 (1.019.816) 233.214
Pokri¢e gubitka iz 2020. godine - - (1.019.816)  1.019.816 -
Neto dobit za 2021. godinu - - - 329.421 329.421
Stanje na dan 31. dec. 2021.g. 26.000 94.456 112.758 329.421 562.635
Stanje na (ian 1. januara 2022. 26.000 94.456 112.758 329.421 562.635
Raspored dobiti iz 2021. godine E 164.711 164.710  (329.421) -
Neto dobit za 2022. godinu - - - 1.502.072  1.502.072
Stanje na dan 31. dec. 2022.g. 26.000 259.167 277.468  1.502.072  2.064.707

Napomene u prilogu od strane 14 do strane 25 su sastavni dio ovih finansijskih izvjestaja.
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JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo

(UKM)

1ZVJESTAJ O GOTOVINSKOM TOKU

za period zavrien 31. decembra 2022. godine

Gotovinski tok iz poslovnih aktivnosti:

Neto dobit

Amortizacija

Povecanje zaliha

Povecdanje potrazivanja od kupaca

(Smanjenje) datih avansa

Poveéanje / (Smanjenje) kratkoro¢nih aktivnih razgrani€enja
Poveéanje / (Smanjenje) ostalih potraZivanja

Povecanje / (Smanjenje) obaveza prema dobavljatima
Poveéanje ostalih obaveza

Neto gotovinski tok iz poslovnih aktivnosti
Gotovinski tok iz aktivnosti ulaganja:
Nabavke materijalnih stalnih sredstava
Rashodovanje opreme (neto)

Neto gotovinski tok iz aktivnosti ulaganja
Gotovinski tok iz finansijskih aktivnosti:
Poveéanje dugoro¢nih rezervisanja
(Smanjenje) dugoro&nih pasivnih razgranitenja
Neto gotovinski tok iz finansijskih aktivnosti

Poveéanje / (Smanjenje) gotovine u banci i blagajni

Podetno stanje gotovine u banci i blagajni
Konaéno stanje gotovine u banci i blagajni

2022. 2021.
1.502.072 329.421
470.941 476.517
(17.708)  (10.399)
(70.508)  (19.172)
0 385

(7.945) 11.520
(13.932) 93.035
35291  (294.113)
171.787 41.697
2.069.998 628.891
(83.056) (9.666)
4.770 2.812
(78.786) (6.854)
; 14.398
(378.393)  (73.985)
(378393)  (59.587)
1.612.819 562.450
1.234.781 672.331
2.847.600  1.234.781

Napomene u prilogu od strane 14 do strane 25 su sastavni dio ovih finansijskih izvjestaja.
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JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo
NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE

NAPOMENA 1. OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE

Osnovne ratunovodstvene politike primijenjene kod sastavljanja finansijskih izvjeStaja navedene su
niZe u tekstu.
1.1.  Finansijski izvjeStaji

Finansijski izvjestaji drustva su pripremljeni u skladu sa Medunarodnim standardima za finansijsko
izvjestavanje za mala i srednja preduzeéa (MSFI za SME) i Zakonom o raunovodstvu i reviziji
Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH*, broj 15/21). Finansijski izvjeStaji su
pripremljeni na nadelu troka sticanja, osim gdje je drukcije naglaSeno.

Kurs KM u odnosu na EUR je nepromjenjiv i iznosi 1,955830.

U odnosu na USD, kurs KM na dan 31. decembra 2022. godine iznosio je 1.833705 (2021.:
1,725631).

1.2. Vremenska neogranic¢enost poslovanj

Finansijski izvjestaji su sadinjeni pod predpostavkom vremenske neogranienosti poslovanja sto
podrazumjeva da ¢ée Drustvo biti sposobno realizovati potraZivanja i podmiriti obaveze u
normalnom toku poslovanja.

1.3. Priznavanje prihoda

Prihodi od prodaje roba i usluga priznati su po isporuci i fakturisanju, odnosno prihvatanju od strane
kupca. Prihodi se mjere po fer vrijednosti primljene naknade ili potraZivanja.

Kamate kao prihodi od finansiranja je prihod koji nastaje koriStenjem sredstava Drustva po osnovu
kojih se ostvaruje kamata. Prihod od kamata se priznaje na osnovu srazmjernog vremena.

Dobici od prodaje dugotrajne imovine koju je koristila za obavljanje osnovne djelatnosti, kao oblika
izvanredne aktivnosti, iskazuje se po neto ostvarenoj vrijednosti.

Ostali poslovni prihodi priznaju se prema opitim nagelima priznavanja prihoda odnosno pojedine
vrste ostalih prihoda prema nadinu koji proizilazi iz ugovora, odluke, zakona ili drugog propisa.

1.4. Prihodi od donacija

Prihodi od donacija povezanih sa sredstvima iskazuju se kao odloZeni prihod u izvjestaju o
finansijskom poloZaju. Prihodi po osnovu tih donacija se priznaju na sistematskoj i racionalnoj
osnovi tokom korisnog vijeka upotrebe sredstva.

Donacije koje se primaju kao naknada za rashode ili gubitke koji su ve¢ nastali, ili radi pruZanja
trenutne finansijske podr$ke bez buduéih trogkova po tom osnovu, priznaju se kao prihod u
razdoblju u kojem su primljene.
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JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo
NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE — (nastavak)

1.5. Priznavanje rashoda

Rashodi se priznaju u bilansu uspJeha na osnovu direktne povezanosti izmedu nastalih troSkova i
specifi¢nih stavki prihoda po principu suceljavanja prihoda i rashoda. Sve vrste troSkova odnosno
rashoda koji &ine troSkove nabavke prodate robe (nabavna vrijednost prodate robe) priznati su
istovremeno kad i prihodi od prodaje te robe.

Priznavanje drugih vrsta rashoda vrSeno je istovremeno i sa priznavanjem povecanja obaveza ili
smanjenja sredstava, bez obzira da li su placeni ili ne.

1.6. Transakcije sa stranim valutama

Monetarne stavke koje proizlaze iz transakcija u stranoj valuti preradunavaju se na iznos izvjestajne
valute primjenom srednjeg kursa CBBiH na dan kada je izvriena transakcija, ili na dan bilansa
stanja. Kursne razlike su knjiZene kao finansijski prihod, odnosno rashod perioda u kojem su
obraCunate.

1.7. Naknade zaposlenima

Drustvo, u normalnom toku poslovanja, plaéa u ime zaposlenih penziono i zdravstveno osiguranje,
doprinos za nezaposlene, kao i topli obrok, prevoz na posao i regres za godisnji odmor prema
propisima. Ovi troskovi terete bilans uspjeha u istom periodu na koji se odnose plate.

Drustvo nema nikakvih drugih penzionih $ema ili naknada poslije penzionisanja i shodno tome,
nema obaveza po osnovu penzija. Osim toga, Drustvo nije obavezno da obezbjedi druge naknade
sadagnjim ili biv§im zaposlenim.

1.8. Rezervisanja

Drustvo priznaje rezervisanja ako ima sada$nju obavezu koja je nastala temeljem proslih dogadaja,
te ako postoji Vjerovatnoca da ¢e za podmirenje obaveze biti potreban odliv resursa. Uprava
Drustva odreduje iznos rezervisanja na osnovu najbolje mogucée procjene troskova koji ¢e nastati
podmirenjem obaveze.

1.9. Porez na dobit

Porez na dobit se obradunava na kraju godine u skladu sa propisima Federacije BiH. Propisana
stopa je 10 %.

1.10. Materijalna i nematerijalna stalna sredstva

Materijalna stalna sredstva iskazana su po tro$ku nabavke umanjenom za akumuliranu amortizaciju
i gubitke od umanjenja vrijednosti, koja se obradunava linearnom metodom.
Za materijalna stalna sredstva u pripremi ne obradunava se amortizacija.

1.11. Zalihe

Zalihe robe su iskazane po nabavnoj vrijednosti, ili neto prodajnoj u zavisnosti koja je niZa.
Sitan inventar se otpisuje 100 % kod stavljanja u upotrebu.
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JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo
NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE — (nastavak)

1.12. Potrazivanja od kupaca

PotraZivanja od kupaca ukljuéuju sva potraZivanja od prodaje usluga kupcima. Iskazuju se u
iznosima za koje se o¢ekuje da ¢e biti naplaceni. Sumnjiva i sporna potraZivanja se otpisuju kada su
iscrpljene sve moguénosti za njihovu naplatu.

1.13. Gotovina u banci i blagajni

Gotovina u banci i blagajni obuhvata gotovinu i stanja na ra¢unima kod banaka.

1.14. Obaveze prema dobavlja¢ima

Obaveze prema dobavljatima iskazuju se u nominalnom iznosu. Prema misljenju rukovodstva
Druitva knjigovodstvene vrijednosti obaveza prema dobavljaima pribliZzne su njihovim fer
vrijednostima.
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JP SARAJEVO d.o.o. Sarajevo
NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE — (nastavak)
(UKM)

NAPOMENA 2. PRIHODI 1Z UGOVORA SA KUPCIMA

2022. 2021.
Usluge — (Nap.2.1.) 4.151.411 2.368.477
Subvencije 3.033 4.534
Zakupnine 109.355 71.620
Donacije 378.394 378.394
Clanarine - 1.200
Ostali poslovni prihodi - 5.574
Ukupno prihodi iz ugovora sa kupcima 4.642.193 2.829.799

2.1. Prihodi od 4.151.411 KM odnose se na prihode od prodaje karata za koriStenje Trebevicke
ZiGare i ulaznica za obilazak objekta Gradske Vijecnice.

NAPOMENA 3. OSTALI PRIHODI I DOBICI

2022, 2021.

Obustave od zaposlenih 1.366 1.168
Naplate $teta od osiguranja - 645
Ostali prihodi 799 -
UKkupno ostali prihodi i dobici 2.165 1.813

NAPOMENA 4. FINANSIJSKI PRIHODI

2022. 2021.

Kamate 44 44
Ostali finansijski prihodi - 1

Ukupno finansijski prihodi 44 45
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JP SARAJEVO d.o.o0. Sarajevo

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE — (nastavak)

(UKM)

NAPOMENA 3S. POSLOVNI RASHODI

Materijalni troskovi (vidi Napomenu 5.1.)
Plate i ostala primanja (vidi Napomenu 5.2.)
Proizvodne usluge (vidi Napomenu 5.3.)
Amortizacija (vidi Napomene 9.2. 1 10.)
Trogkovi rezervisanja (vidi Napomenu 5.4.)
Nematerijalni troskovi (vidi Napomenu 5.5.)

Ukupno poslovni rashodi

5.1. Materijalni troskovi

Materijal
Energija
Sitan inventar i rezervni djelovi

UKkupno materijalni tro§kovi (vidi Napomenu 3.)

5.2. Plate i ostala primanja

Plate

Putni troskovi

Ostala primanja zaposlenih
Odbori i komisije

Ugovori o djelu

UKkupno plate i ostala primanja (vidi Napomenu 3.)

Prosjecan broj zaposlenih na dan 31.12.2022. godine bio je 54 (2021.: 43).

5.3. Proizvodne usluge

Transport

Odrzavanje

Zakupnine

Reklame

Ostale proizvodne usluge

UKupno proizvodne usluge (vidi Napomenu 3.)

2022. 2021.
331.128 243.413
1.718.782 1.413.879
256.795 156.152
470.941 476.517

- 14.397

225.450 165.072
3.003.096 2.469.430
2022. 2021.
29.735 19.097
273.419 216.469
27.974 7.847
331.128 243.413
2022. 2021.
1.350.310 1.165.697
1.540 1.743
281.452 130.634
51.206 37.291
34.274 78.514
1.718.782 1.413.879
2022. 2021.
287 6.483
253.378 146.338
450 -
1.250 3.150
1.430 181
256.795 156.152
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JP SARAJEVO d.o0.0. Sarajevo
NAPOMENE UZ FINANSIJSKE 1ZVJESTAJE — (nastavak)

(U KM)

5.4. Trofkovi rezervisanja

Novih tro¥kova rezervisanja na dan 31.12.2022. godine nije bilo, dok su na 31.12.2021. godine
iznosili 14.937 KM i obradunati su u skladu sa odredbama MRS-37 Rezervisanja, potencijalne
obaveze i potencijalna imovina za zapo&ete sudske sporove protiv Drudtva od strane drugih pravnih

lica — (Napomena 21.2.).

5.5. Nematerijalni troskovi

Ostale neproizvodne usluge
Reprezentacija

Osiguranje

Platni promet

PTT

Naknade, porezi, taxe , ¢lanarine i ostalo
Ostali nematerijalni troskovi

Ukupno nematerijalni tro§kovi (vidi Napomenu 5.)

NAPOMENA 6. OSTALI RASHODI I GUBICI

Ispravka vrijednosti i otpis potraZivanja (Napomena 12.1.)
Rashodovanje opreme
Ostali rashodi

Ukupno ostali rashodi i gubici

NAPOMENA 7. FINANSIJSKI RASHODI

Kamate

Ukupno finansijski rashodi

2022, 2021.
101.910 76.344
2.373 2.899
34.906 33.971
25.122 12.017
30.707 24.648
16.978 11.874
13.454 3.319
225.450 165.072
2022. 2021.
4.350 17.289
1.287 2.430
1.250 -
6.842 19.719
2022. 2021.
40 530

40 330
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JP SARAJEVO d.o.o. Sarajevo

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE - (nastavak)

(U KM)

NAPOMENA 8.

POREZ NA DOBIT

Porezna obaveza Drustva izrafunava se na temelju ratunovodstvenog rezultata, uzimajuéi u obzir
porezno nepriznate troskove i neoporezive prihode. Stopa poreza na dobit za godine koje su zavrsile
31. decembra 2022. i 31. decembra 2021. bila je 10%.

Dobit / (Gubitak) poslovne godine
Uskladivanje poreznih stavki:
- Reprezentacija (vidi Napomenu 5.5.)

- Nov¢ane kazne koje izri¢e nadleZni organ

- Rashodi koji se ne mogu povezati sa ostvarenjem dobiti

- Ostala rezervisanja (vidi Napomene 6.1 17.)

- Neiskazani prihodi koji su trebali biti iskazani u skladu

sa Zakonom i Pravilnikom o porezu na dobit

Oporeziva dobit

Rashodi na ime plata novih zaposlenika
Ranije koriStena porezna oslobadanja
Gubitci za prijenos

Porezna osnovica

Obralunati porez na dobit — 10% - (Napomena 20.)

NAPOMENA 9.

MATERIJALNA STALNA SREDSTVA

9.1. Materijalna stalna sredstva na dan 31. decembra 2021. godine

Nabavna vrijednost

Na dan 1. januara 2021. godine
Nabavke perioda

Prenos sa sredstava u pripremi
Rashodovanje

Na dan 31. decembra 2021. godine

Ispravka vrijednosti

Na dan 1. januara 2021. godine
Amortizacija perioda
Rashodovanje i prodaja

Na dan 31. decembra 2021. godine

Sadasnja vrijednost

Na dan 31. decembra 2020. godine
Na dan 31. decembra 2021. godine

2022, 2021.

1.634.424 341.978

1.661 2.029

4.312 -

4.243 -

- 31.686

5.000 -

1.649.640 375.693

(326.122) (250.118)

1.323.518 125.575

132.352 12.557

Sredstva u

Gradevine Oprema pripremi Ukupno
11.377.957 471.650 5.109.117 16.958.724
- - 9.666 9.666
- 9.666 (9.666) -
- (6.780) - (6.780)
11.377.957 474.536 5.109.117 16.961.610
1.035.963 164.357 - 1.200.320
378.886 72.879 - 451.765
- (3.967) - (3.967)
1.414.849 233.269 - 1.648.118
10.341.994 307.293 5.109.117 15.758.404
9.963.108 241.267 5.109.117 15.313.492
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JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo
NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE — (nastavak)
(UKM)

9.2.

Materijalna stalna sredstva na dan 31. decembra 2022. godine

Ulaganja u Sredstva u
Gradevine tude objekte  Oprema pripremi Ukupno
Nabavna vrijednost
Na dan 1. januara 2022. godine 11.377.957 - 474.536 5.109.117 16.961.610
Nabavke perioda - - - 83.056 83.056
Prenos sa sredstava u pripremi - - 64.450 (64.450) -
Donos sa nematerijalnih stalnih sred. - 117.765 - - 117.765
Rashodovanje - - (7.351) - (7.351)
Na dan 31. decembra 2022. godine 11.377.957 117.765  531.635 5.127.723 17.155.080
Ispravka vrijednosti
Na dan 1. januara 2022. godine 1.414.849 - 233.269 - 1.648.118
Amortizacija perioda 378.886 23.553 67.305 - 469.744
Donos sa nematerijalnih stalnih sred. - 47.106 - - 47.106
Rashodovanje i prodaja - - (3.083) (3.083)
Na dan 31. decembra 2022. godine 1.793.735 70.659 297.491 - 2.161.885
Sadasnja vrijednost
Na dan 31. decembra 2021. godine 9.963.108 - 241.267 5.109.117 15.313.492
Na dan 31. decembra 2022. godine 9.584.222 47.106  234.144  5.127.723 14.993.195
9.3. Primjenjene stope amortizacije
Gradevine 3,33 %
Oprema 15 - 333 %
9.4. Osiguranje materijalnih stalnih sredstava
Drustvo je osiguralo materijalna stalna sredstva kod Euroherc osiguranja d.d. Sarajevo.
NAPOMENA 10. NEMATERIJALNA STALNA SREDSTVA
Ulaganja u
Licence tude objekte Ukupno
Nabavna vrijednost
Na dan 1. januara 2022. godine 5.993 117.765 123.758
Prijenos na materijalna stalna sredstva - (117.765) (117.765)
Na dan 31. decembra 2022. godine 5.993. - 5.993
Ispravka vrijednosti
Na dan 1. januara 2022. godine 1.599 47.106 48.705
Amortizacija perioda 1.599 . 1.599
Prijenos na materijalna stalna sredstva - (47.106) (47.106)
Na dan 31. decembra 2022. godine 2.798 - 2.798
Sadadnja vrijednost
Na dan 31. decembra 2021. godine 4.394 70.659 75.053
Na dan 31. decembra 2022. godine 3.195 - 3.195
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JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo
NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE — (nastavak)

(UKM)
NAPOMENA 11. ZALIHE
2022. 2021.
Rezervni djelovi 43.925 26.217
Sitan inventar i autogume 47.617 (45.342)
Ispravka vrijednosti sitnog inventara i autoguma (47.617) (45.342)
Ukupno zalihe 43.925 26.217
NAPOMENA 12. POTRAZIVANJA OD KUPACA
2022. 2021.
PotraZivanja od kupaca u zemlji 65.804 39.247
Ispravka vrijednosti potrazivanja od kupaca u zemlji (20.271) (17.289)
Potrazivanja od kupaca u inostranstvu 5.199 4438
Prodaja karata 75.043 28.871
Ukupno potraZivanja od kupaca 125.775 55.267
12.1. Starosna struktura ukupnih potrazivanja od kupaca
2022. 2021.
Do 12 mjeseci 105.504 37.978
Preko 12 mjeseci 20.271 17.289
UKupno potraZivanja od kupaca (vidi Napomenu 12.) 125.775 55.267

12.2. Procjena naplativosti potraZivanja od kupaca

Drustvo je vriilo adekvatnu procjenu naplativosti svojih potraZivanja od kupaca sa stanjem na dan
31. decembra 2022. godine.

NAPOMENA 13. KRATKOROCNA AKTIVNA RAZGRANICENJA

2022. 2021.
Osiguranje - (Sarajevo osiguranje d.d. Sarajevo) 11.602 3.657
Ukupno kratkoro¢na aktivna razgranicenja 11.602 3.657
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JP SARAJEVO d.o.o0. Sarajevo

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVJIESTAJE — (nastavak)

(U KM)

NAPOMENA 14. OSTALA POTRAZIVANJA

Potra?. za gradevinske retencije za objekat Vidikovac
PotraZivanja za vi$e placene ¢lanarine i naknade
Akontacija poreza na dobit

Ostala potraZivanja

Ukupno ostala potraZivanja

NAPOMENA 15. GOTOVINA U BANCI I BLAGAJNI

Transakcijski ra¢un kod UniCredit Bank d.d. Mostar
Transakcijski ratun kod UNION Banke d.d. Sarajevo
Transakcijski ratun kod ZiraatBank BH d.d. Sarajevo
Devizni radun kod ZiraatBank BH d.d. Sarajevo
Blagajne

Ukupno gotovina u banci i blagajni

NAPOMENA 16. OSNOVNI (VLASNICKI) KAPITAL

2022. 2021.
41.056 41.056

- 561

11.511 -
2.982 -
55.549 41.617
2022. 2021.
624.031 338.118
943.928 242.810
1.278.293 647.843
- 4.645

1.348 1.365
2.847.600 1.234.781

Osnovni (vlasni¢ki) kapital Drustva na dan 31. decembra 2022. godine iznosi 26.000 KM (2021.

26.000 KM) i u vlasni$tvu je Grada Sarajeva.

Drustvo ima knjigu udjela.

NAPOMENA 17. DUGOROCNA REZERVISANJA

Rezervacije za zadrZane depozite: Unigradnja Sarajevo
Rezervisanja za sudske sporove — (Napomena 5.4.1 8.)

UKkupno dugoro¢na rezervisanja

2022. 2021.
41.056 41.056
14.397 14.397
55.453 55.453
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NAPOMENA 18. DUGOROCNA PASIVNA RAZGRANICENJA

2022. 2021.
OdloZeni prihodi od donacija, Grad Sarajevo — Ziara 9.571.796 9.950.190
OdlozZeni prihodi od donacija, Grad Sarajevo — Vidikovac 5.977.667 5.977.666
OdloZene porezne obaveze 13.910 13.910
Ukupno dugoro¢na pasivna razgranicenja 15.563.373 15.941.766

NAPOMENA 19. OBAVEZE PREMA DOBAVLJACIMA

2022, 2021.
Dobavljaéi u zemlji 56.072 21.986
Dobavlja¢i u inostranstvu 13.198 11.993
UKkupno obaveze prema dobavlja¢ima 69.270 33.979

NAPOMENA 20. OSTALE OBAVEZE

2022, 2021.
Obaveze prema zaposlenima 89.647 71.741
Obaveze za doprinose, naknade i porez 60.638 43.023
Obaveze po ugovorima o djelu " 11.863
Obaveze za porez na dobit — (Napomena 8.) 132.352 12.557
Obaveze za PDV 22.324 17.012
Unaprijed obraCunati rashodi 19.577 -
Ostale obaveze (avansi i sl.) 3.500 55
Ukupno ostale obaveze 328.038 156.251

NAPOMENA 21. SUDSKI POSTUPCI
21.1. Koje je pokrenulo Drustvo

Na dan 31. decembar 2022. godine Druitvo je protiv svojih duZnika vodilo 5 sudskih postupaka
(2021.: 4) uiznosu od 17.799 KM (2021.: 17.289 KM).

21.2. Koji se vode protiv Druitva

Na dan 31. decembar 2022. godine protiv Drustva se vodi 1 sudski postupka (2021.: 1) od strane
povijerioca u iznosu od 11.989 KM (2021.: 14.397 KM)
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Drustvo je u 2022. godini vr¥ilo procjenu visine potrebnih rezervisanja u smislu odredbi MRS-a 37
- Rezervisanja, potencijalna sredstva i potencijalne obaveze kojom prilikom je odreden isti iznos
rezervisanja kao u 2021. godini od 14.397 KM - (Napomena 17.).

NAPOMENA 22. DOGADAJI POSLIJE DATUMA BILANSA STANJA

22.1. Uticaj trenutnog statusa pandemije COVID-19 i rata u Ukrajini na poslovanje
JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo

U vezi postojeéeg sukoba Rusije i Ukrajine JP SARAJEVO d.o.0. Sarajevo nema nikakvih ulaganja,
potraZivanja ili obaveza prema istima koji bi utjecali na redovno poslovanje, finansijske izvj eStaje ili
druge okolnosti koje bi mogle proizvesti sumnju u neograni¢enost poslovanja.

U cilju prevazilaZenja negativnih posljedica uzrokovanim deSavanjima na trZistu, Uprava drustva
planira da preduzme sve potrebne mjere i aktivnosti kako bi se poslovni procesi odvijali kontinuirano i
blagovremeno.

Uprava je uvjerena da ne postoji rizik za nastavak poslovanja i isti vidi kao neznatan.

Nije bilo dogadaja poslije datuma bilansa stanja koji zahtijevaju posebno objavljivanje ili izmjenu
finansijskih izvjestaja za poslovnu 2022. godinu.
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