A

bocHa 1 Xepuerosuna

®enepaunja bocHe n Xepuerosuse
KAHTOH CAPAJEBO

MuHEHCTAPCTBO 32 Paj, CONHjATnY
NOJAHTHKY, pAce/beHa JTHNa H n3djeryinne

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice

Bosnia and Herzegovina
Tederation of Bosnia and Ilcrzegovina Buea | Hercagawas-Fadaraclja Beste | Homegos.

CANTON SARAJEVO Ganion Saraiers - QRADG SAPAIEVO
Ministry of Labour, Social Policy, GraDSKE Yighlt o "
Displaced Persons and Refugees {171 jino. "i_f HAY 2ﬂ23_ __

[eg. je | et Piioy | Vit

14

‘{’)I 51\J-.¢> 7o ﬁdrﬁi 3 ];* él’—ﬁﬁ’

Broj:13-04-11587/23
Sarajevo, 22.05.2023. godine

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

GRADSKO VIJECE GRADA SARAJEVA

Ul. Hamdije Kre$evljakovica br. 3
71 000 Sarajevo
Veza akt broj: 01-GV-02-443-3.1/23 od 29.03.2023. godine

Predmet: Obavijest, dostavlja se;

Postovani,

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, zaprimilo je Va$
akt, kojim je u prilogu proslijedena inicijativa Odbora za lokalni biznis i turizam pod brojem 04-
GV-04-443-3/23, a koju je Gradsko vijeée grada Sarajevo podrzalo, i koja je postala inicijativa
Gradskog vijeta. Inicijativa se upuéuje sa svthom da nadleZni organi stvore uslove za
prilagodavanje odredbi u vaZeéim propisima, kako bi se omoguéilo poslodaveima da angaZiraju
studente i dake i ostale uposlenike, tako da budu zaposleni na kraée radno vrijeme od 8 sati dnevno.

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, je paZljivo
razmotrilo gore navedenu inicijativu, te Vam dostavlja obavijest u nastavku,

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, utvrdilo je da se
radi o materiji koja je uredena Zakonom o radu Federacije BiH ("Sluzbene novine Federacije BiH"
br. 26/16, 89/18 i 44/22), koji u svojim materijalno pravnim odredbama propisuje mogucnost
uposljavanja lica koja su maloljetna, te s druge strane nain zaposljavanja ostalih uposlenika na
radno vrijeme koje je krade od 8 sati dnevno. Takode napominjemo da je studentski rad regulisan
Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo ( “Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 36/22)
koji u &lanu 108. stavu 6. propisuje moguénost studenata da zakljuCuju ugovore za obavljenje
studentskog rada, koji sluZe kao osnova za stupanje u rad i ostvarivanje prava i obaveza temeljem
rada i kojim se ureduju pitanja vremena trajanja ugovora, te radno vrijeme studenata.
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Ministarstvo je u skladu sa svojim nadle#nostima razmatrajuéi svrhu inicijative konstatovalo da se
radi o materiji koja nije u nadlefnosti ovog Ministarstva, budu¢i da se radi o radno pravnim
odnosima, zbog &ega je potrebno istoimenu inicijativa uputiti na razmatranje nadleznom
Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike, a sve u svrhu eventualnih izmjena Zakona o radu
Federacije BiH.

S postovanjem,
Pripremila:
Bajramovi¢ Mireln-struéni favietnik

Kontrolisao
Zoran Timarac, pomoénik ministrice :
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