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Broj:

Sarajevo,

Na osnovu ¢lana 47. Zakona o radu (“Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 26/16 , 89/18 i

44/22), ¢lana 10. Odluke o platama i naknadama u organima Grada Sarajeva (“Sluzbene novine Kantona

Sarajevo” broj: 4/23), ¢lanova 11. - 16. i ¢lana 33. Pravilnika o radnim odnosima drzavnih sluzbenika i

namjestenika u organu uprave Grada Sarajeva i stru¢nim sluzbama Grada Sarajeva broj: 01/04-30-2260/23 od

27.02.2023. godine, i ¢lana 49. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Sarajeva (“Sluzbene novine Kantona

Sarajevo”, broj: 28/09, 11/20 i 19/20), Administrativna komisija Gradskog vijeca Grada Sarajeva, donosi:
Radni materijal

RJESENJE
0 utvrdivanju i koriStenju drugog dijela godi§njeg odmor za 2022. godinu

=

Ademovi¢ Jasminu, predsjedavaju¢em Gradskog vijeca Grada Sarajeva, RjeSenjem broj: 04-GV-02-
1031-10/22 od 17.06.2022. godinu, uvrdeno je pravo na godi$nji odmor za 2022. godinu u trajanju od 28
radnih dana.

2. Imenovani koristi godisnji odmor u dva dijela.

Prvi dio godisnjeg odmora u trajanju od 12 radnih dana imenovani je iskoristio u periodu od 03.08.2022.
godine do 18.08.2022. godine.

4. Ovim rjeSenjem reguliSe se koristenje drugog dijela godi$njeg odmora za 2022. godinu u trajanju od 16
radnih dana, koji ¢e imenovani koristiti u periodu od 07. aprila 2023. godine do 28. aprila 2023. godine.

@

ObrazloZenje:

Pravni osnov za donoSenje rjeSenja sadrzan je u ¢lanu 47. Zakona o radu u kojem je propisano da uposlenik,
za svaku kalendarsku godinu, ima pravo na plac¢eni godi$nji odmor u trajanju od namanje 20 radnih dana.
Clanom 10. Odluke o platama i naknadama u organima Grada Sarajeva propisana je nadleZnost
Administrativne komisije.

Godisnji odmor je pravo i obaveza da se iskoristi u toku kalendarske godine. Godi$nji odmor moze se koristiti
u dva dijela, s tim da se prvi dio godiSnjeg odmora koristi bez prekida u trajanju od najmanje 12 radnih dana,
a dugi dio najdalje do 30. juna naredne godine.

Imenovani je dana 23.03.2023. godine podnio Zahtjev za koriStenje drugog dijela godisnjeg odmora pocev od
07.04.2023. godine. Uvidom u personalni dosje imenovanog konstatovano je da je RjeSenjem broj: 04-GV-02-
1031-10/22 od 17.06.2022. godinu, imenovanom uvrdeno pravo na godi$nji odmor za 2022.godinu u trajanju
od 28 radnih dana, te da je prvi dio godi$njeg odmora u trajanju od 12 radnih dana iskoriSten u periodu od
03.08.2022. godine do 18.08.2022. godine.

Cijeneci sve naprijed navedeno, ocjenjeno je da se podnesenom zahtjevu moze udovoljiti, te je rijeSeno kao u
dispozitivu ovog Rjesenja.

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjesenja imenovani ima pravo izjaviti zalbu Komisiji za drugostepeno upravno rjesavanje
Gradskog vije¢a Grada Sarajeva, u roku od 15 dana od dana prijema Rjesenja.

Predsjedavajuéi Administrativne komisije

Dostaviti:
- Imenovanom
- SluZzba za finansije
- dosije

Adresa: Hamdije Kresevljakovica 3
71000 Sarajevo, BiH

Tel: +387 33 216 659

Fax: +387 33 205874

Email: gsgv@sarajevo.ba

Web:  gradskovijece.sarajevo.ba




