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Na osnovu ¢&lana 6. i 7. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne 1
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, br. 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 45 i ¢lana 46.
Zakona o pravobranila$tvu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 33/08 — novi preciSceni tekst,
7/12 i 44/16), &lana 26. stav 1. tatka 2. Statuta Grada Sarajeva (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®,
broj 34/08 — pretidceni tekst), te &lana 16. i ¢lana 17. Odluke o osnivanju Pravobraniladtva Grada
Sarajeva (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 20/10, 30/15, 12/17 i 41/21), Gradsko vijece
Grada Sarajevana __. sjednici odrZanoj dana__.  .2021. godine, donijelo je

(Nacrt)

Odluku
o standardima i Kriterijima za imenovanje pravobranioca i zamjenika pravobranioca
Pravobranilastva Grada Sarajeva

Clan 1.

(Predmet)
Ovom odlukom utvrduju se standardi i kriteriji za imenovanje pravobranioca i zamjenika
pravobranioca Pravobranila$tva Grada Sarajeva.

Clan 2.
(Gramati¢ka terminologija)
Odredbe ove odluke odnose se podjednako na lica muskog i Zenskog spola, bez obzira na rod imenice
upotrijebljen u tekstu Odluke.

Clan 3.
(Opéi uslovi)
(1) Kandidati za pravobranioca i zamjenika pravobranioca moraju ispunjavati sljedeCe opée
uslove:
- da su drZavljani Bosne i Hercegovine;
- dasu stariji od 18 godina;
- danisu otpusteni iz drZavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti
u BiH u periodu od tri godine prije dana objave upraZnjene pozicije;
- da se nanjih ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine;
- da nisu na funkciji u politi¢koj stranci.

Clan 4.
(Posebni uslovi)

(1) Pored navedenih op¢ih uslova, kandidati za pravobranioca i zamjenika pravobranioca
Pravobraniladtva Grada Sarajeva moraju da ispunjavaju i sljede¢e posebne uslove:

a) da je diplomirani pravnik ili Bakalaureat/Bechelor prava sa ostvarenih 240 ECTS studijskih
bodova Bolonjskog sistema studiranja;

b) da ima poloZen pravosudni ispit;

¢) daima iskustvo u radu na imovinsko-pravnim poslovima u pravobranila$tvu ili pravosudnim
organima ili drugim drZavnim organima ili preduze¢ima ili drugim pravnim licima u trajanju
od najmanje tri godine nakon poloZenog pravosudnog ispita;

d) da posjeduje najvise moralne osobine za obavljanje sluzbe pravobranilastva.



Clan 5.
(Pozeljni uslovi)

(1) Prilikom utvrdivanja rang-liste najboljih kandidata, prednost ¢e imati kandidati koji:

a) imaju poloZen specijalisti¢ki ispit (sudijski ili advokatski ili notarski ispit);

b) imaju dugogodisnje iskustvo u radu na imovinsko-pravnim poslovima u pravobranilaStvu ili
pravosudnim organima ili drugim drZavnim organima ili preduze¢ima ili drugim pravnim
licima:

c¢) su dobitnici najvisih priznanja i nagrada visokoskolskih ustanova akreditovanih u Bosni i
Hercegovini.

(2) Kandidati koji dokumentovano dokaZu postojanje uslova iz stava (1) tatke a), b) i ¢) ovog
&lana Odluke, prilikom sadinjavanja rang-liste najboljih kandidata (lista uspje$nih kandidata),
bodovat ¢e se na sljedeci nadin:

a) poloZen specijalisti¢ki ispit (sudijski ili advokatski ili notarski), bez obzira koji od navedenih
ili svi navedeni — 10 (deset) bodova;

b) dugogodidnje iskustvo u radu na imovinsko-pravnim poslovima u pravobranilastvu ili
pravosudnim organima ili drugim drZzavnim organima ili preduzeéima ili drugim pravnim
licima, i to:

a) od 3 do 5 godina— 1 (jedan) bod:

b) od 5 do 10 godina — 3 (tri) boda;

¢) od 10 do 15 godina — 5 ( pet) bodova;

d) od 15 do 20 godina i vise — 7 (sedam) bodova

c) najvise priznanje i nagrada visokoskolske ustanove akreditovane u Bosni i Hercegovini - 5
(pet) bodova;

- ostala priznanja i nagrade visokoskolske ustanove akreditovane u Bosni i Hercegovini — 3
(tri) boda.
Clan 6.
(Javni oglas)

(1) Javni oglas za upraZnjenu poziciju pravobranioca i/ili zamjenika pravobranioca
Pravobraniladtva Grada Sarajeva u skladu sa kriterijima ove odluke objavljuje gradona&elnica
Grada Sarajeva.

(2) Oglas iz stava 1. ovog ¢lana objavljuje se u ,,Sluzbenim novinama Federacije BiH“ i najmanje
jednom dnevnom listu velikog tiraZa s ciljem da bude dostupan najsiroj javnosti.

(3) Javni oglas za upraZnjenu poziciju pravobranioca i/ili zamjenika pravobranioca
Pravobranila$tva Grada Sarajeva treba da sadrZi:

a) opis upraZnjene pozicije;

b) opce uslove koje treba da ispunjavaju kandidati;

¢) posebne uslove koje treba da ispunjavaju kandidati;

d) pozeljne uslove koje treba da ispunjavaju kandidati;

e) spisak potrebne dokumentacije;

f) nadin, mjesto i rok podno3enja prijava.

(4) Javni oglas o upraZnjenoj poziciji treba biti dovoljno detaljan kako bi kandidatima dao
cjelovitu informaciju o ulozi koju treba obavljati, uslovima sluzbe i duZini trajanja
imenovanja, te moguénosti ponovnog imenovanja.

(5) U oglasu o upraznjenoj poziciji mora se jasno naglasiti da oni podnosioci prijava sa kojima se
ne stupi u kontakt u odredenom roku, a nakon roka za podnoSenje prijava, nece biti uzeti u
razmatranje u daljnjem procesu imenovanja te da se neée dostavljati pisane odbijenice
kandidatima koji ne ispunjavaju uslove.



Clan 7.
(Komisija)

(1) Gradonagelnica Grada Sarajeva svojim rjeSenjem imenuje Komisiju za izbor na poziciju
pravobranioca i/ili zamjenika pravobranioca iz reda drzavnih sluZbenika.

(2) Komisija iz stava 1. ovog €lana sastoji se od pet €lanova i prilikom imenovanja &lanova
komisije, gradonacelnica Grada Sarajeva ¢e voditi rauna o tome da &lanovi komisije budu
lica koja poznaju odredbe Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima i koja
posjeduju struéno znanje u oblastima za koju se vr§i imenovanje.

Clan 8.
(Rad komisije)

(1) Komisija za izbor na poziciju pravobranioca i/ili zamjenika pravobranioca pregledat ée sve
prijave koje stignu u propisanom roku.

(2) Na osnovu ove odluke i principa iz ¢lana 3. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima, Komisija Ce sastaviti listu s uZim izborom najboljih kandidata koji ispunjavaju
kriterije za imenovanje i sve ih pozvati na intervju.

(3) Nijedan kandidat nee biti stavljen na listu s uZim izborom ukoliko mu je prijava
neblagovremena ili nepotpuna ili nije povoljno ocjenjen prema kriterijima iz ove odluke.

(4) Prilikom pozivanja kandidata na intervju, svaki kandidat mora ispuniti obrazac u kojem ée
iznijeti bilo koje pitanje ili moguénost koja bi mogla dovesti do sukoba interesa u slu¢aju da
dode do njegovog imenovanja.

(5) Komisija za izbor ¢e prije intervjua zahtijevati da kandidati koji su usli u uZi izbor daju
podatke o odgovarajuéem broju ranijih neposrednih rukovodilaca od kojih mogu dobiti
preporuke i informacije o kandidatima.

(6) Tokom intervjua, koji ne moZe trajati duZe od 15 minuta, komisija za izbor ée osigurati
sljedece:

a) da su svi kandidati u potpunosti upoznati sa standardom osobnog integriteta koji se traze za
osobe imenovane na javnu poziciju:

b) da su pitanja o sukobu interesa objasnjena i razmotrena detaljno svim kandidatima;

¢) dasu svi kandidati u potpunosti informirani o pravu javnosti i da mogu uloZiti prigovor protiv
imenovanja koje se razmatra.

7) O toku provodenja intervjua vodi se zapisnik i popunjava obrazac sa utvrdenim kriterijima za
ocjenjivanje i vrednovanje kandidata, a koji je sastavni dio ove odluke.

8) Sve odluke, ukljuéujuéi i one koje sadrZe odbijenice, moraju u potpunosti biti dokumentovane
1 moraju se ¢uvati u Gradskoj upravi.

Clan 9.
(Rang-lista najuspje$nijih kandidata)

(1) Nakon intervjua, provedenog ocjenjivanja i na osnovu u potpunosti dokumentovanih odluka
svakog €lana komisije sa¢injenih uz postivanje odredbi Zakona i ove odluke, Komisija za
izbor ée putem pisane preporuke predloZiti rang-listu sa najboljim kandidatima (listu
uspjesnih kandidata) gradonadelnici Grada Sarajeva na daljnje razmatranje.

(2) Pisana preporuka iz stava (1) ovog ¢&lana Odluke sadrZi sve relevantne informacije koje
komisija ima o kandidatima i njene preporuke.

(3) Smatra se da je kandidat koji je prvi na rang-listi i kojeg je preporudila veéina &lanova
komisije, najuspjesnije pro$ao otvorenu konkurenciju.



Clan 10.
(Odluka o kona¢nom imenovanju)

(1) Prijedlog kandidata za imenovanje na poziciju pravobranioca i/ili zamjenika pravobranioca
Pravobranilatva Grada Sarajeva, gradonatelnica Grada Sarajeva dostavlja Gradskom vijeéu
na razmatranje i odlu¢ivanje.

(2) Gradsko vijeée, nakon razmatranja prijedloga imenovanja, donosi odluku o kona¢nom
imenovanju.

Clan 11.
(Objavljivanje)
Kona¢no imenovanje pravobranioca i/ili zamjenika pravobranioca Pravobranilastva Grada Sarajeva
od strane Gradskog vijeéa objavljuje se u ,,SluZbenim novinama Kantona Sarajevo*.

Clan 12.
(Prigovor) .
(1) Na kona¢no imenovanje pravobranioca i/ili zamjenika pravobranioca Pravobranilastva Grada
Sarajeva kandidat kao zainteresovana stranka ima pravo podnoSenja prigovora na konaéno

imenovanje.
(2) Prigovor se podnosi Gradskom vije¢u Grada Sarajeva, a kopija se dostavlja Ombudsmenu za

ljudska prava Bosne i Hercegovine.
(3) Pisani odgovor na prigovor dostavlja se u roku od 14 dana od dana kada je prigovor podnesen
Ombudsmenu za ljudska prava Bosne i Hercegovine.

Clan 13.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,,SluZbenim novinama Kantona
Sarajevo®.

PREDSJEDAVAJUCI GRADSKOG VIJECA

Jasmin Ademovié

Broj:
Sarajevo,



OBRAZAC ZA OCJENU KANDIDATA

Ime i prezime:

Radno mjesto:

Organ/Institucija:

Datum:

1) OCJENA POZELJNIH USLOVA

Napomena: Ocjenu vrSiti upisivanjem ocjene iz ¢lana 4. Odluke

Pozeljni uslovi

PoloZen specijalisti¢ki ispit
(sudijski ili advokatski ili
notarski)

Najvise priznanje i nagrada
visokoskolske ustanove
akreditovane u Bosni i
Hercegovini

Ostala priznanja i nagrade
visokoskolske ustanove
akreditovane u Bosni i
Hercegovini

Dugogodi$nje iskustvo
(¢lan 4. stav 2. alineja 2.
Odluke)

Ukupni broj bodova




2) OCJENA INTERVJUA

Napomena: Ocjenu vriiti umetanjem simbola (X) u odgovarajuéu kolonu

Personalne karakteristike, Ocjena
iskazane sposobnosti,
kompetencije 1 2 3 4
Fleksibilnost/prihvatanje
drugacijeg mi$ljenja

Motiviranost/entuzijazam

Predznanje o poslu

Relevantno radno iskustvo

Analiti¢ke sposobnosti

Sposobnost iznalaZenja
rjeSenja

Vjestina komunikacija

Potencijal za razvoj

Ukupni broj bodova

UKUPNI BROJ BODOVA (1+2)

Komentari:

Klju¢ne prednosti kandidata Primijecene slabosti kandidata

Potpis €lana komisije




OBRAZLOZENJE

PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za dono8enje Odluke sadrzan je u;

¢lanu 6. i ¢lanu 7. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
i Hercegovine (,,SluZzbene novine Federacije BiH“, br. 12/03, 34/03 i 65/13) kojima je
propisano da se sva imenovanja vrie u skladu sa odredbama citiranog Zakona i uz propisane
i utvrdene standarde i kriterije;

¢lanu 45. i ¢lanu 46. Zakona o pravobranilastvu (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo*, broj
33/08 — novi pre¢isceni tekst, 7/12 i 44/16) kojima je propisano da gradskog, odnosnom
opéinskog pravobranioca i njegovog zamjenika imenuje, smjenjuje i razrjeSava Gradsko,
odnosno Op¢insko vijeée, na prijedlog gradonacelnika, odnosno opéinskog nacelnika, kao i
uslovi za imenovanje na naprijed navedene pozicije;

&lanu 26. stav 1. tatka 2. Statuta Grada Sarajeva (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj
34/08 — preciseni tekst) kojim je propisano da Gradsko vijeée donosi odluke, druge propise
i opce akte i daje njihovo tumadenje;

¢lanu 16. i &lana 17. Odluke o osnivanju Pravobranila$tva Grada Sarajeva (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo*, br. 20/10, 30/15, 12/17 i 41/21) kojima je propisana nadleZnost organa za
predlaganje i odludivanje o imenovanju na ovu poziciju, kao i uslovi za imenovanje na
predmetne pozicije.

RAZLOZI ZA DONOSENJE

Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine,
Zakonom o pravobranila$tvu, kao i drugim propisima, regulisana je oblast koja je predmetom ove

odluke.

Obzirom da se u prethodnom periodu javila objektivna potreba za preciziranjem standarda i kriterija
za imenovanje na poziciju pravobranioca i zamjenika pravobranioca Pravobranilastva Grada
Sarajeva, kako od strane pojedinih radnih tijela Gradskog vije¢a Grada Sarajeva tako i od strane
vecine Gradskih vijeénika, to je gradonadelnica Grada Sarajeva, uvaZavajuéi iznesene primjedbe,
prijedloge i sugestije naprijed pomenutih organa i tijela, kroz Nacrt akta sublimirala izneseno i
utvrdila prijedlog akta kroz &ije odredbe su ispostovane iznesene inicijative uz postivanje zakona i
propisa koji reguli$u oblast izbora i imenovanja na ove pozicije.

FINANSIJSKA SREDSTVA

Za realizaciju Odluke nisu potrebna dodatna finansijska sredstva.



