Bosna i Hercegovina

s Federacija Bosne i Hercegovine
Grad Sarajevo Kanton Sarajevo

City of Sarajevo Grad Sarajevo
GRADONACELNICA

o

Broj: 01/13-04-5609-5/21
Sarajevo, 25.10.2021. godine

GRADSKA SLUZBA GRADSKOG VIJECA

g-din Jasmin Ademovié, predsjedavaju¢i Gradskog vijeca

Predmet: Materijali za Sedmu sjednicu Gradskog vije¢a Grada Sarajeva, dostavljaju se

Postovani,

U prilogu ovog Dopisa, dostavlja se Prijedlog Odluke o imenovanju i davanju ovlastenja za vrSenje
funkcije predsjednika i &lanova Skupstine Javnog preduzeéa za upravljanje, zastitu i odrzavanje
objekata Grada Sarajeva i obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa Grada
Sarajeva “Sarajevo” d.o.0. (J.P SARAJEVO” d.o.0.) i .Prijedlog Odluke o imenovanju i davanju
ovlastenja za vrSenje funkcije predsjednika I ¢lanova Skupstine J.P. “Olimpijski bazen Otoka” d.o.o.
Sarajevo.

Molimo da se predmetne Odluke razmatraju po hitnom postupku, u skladu sa ¢lanom 127.
Poslovnika Gradskog vijeca Grada Sarajeva (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 28/09, 11/20
i 19/20), obzirom da za dono$enjem istih postoji neodloZna potreba iz razloga §to imenovanim
vriocima duznosti predsjednika i ¢lanova Skupstine preduzeéa, mandat istice 30.10.2021. godine, a

u pitanju su organi bitni za rad i funkcionisanje preduzeca.

Istovremeno dostavljamo i Izjadnjenje na amandman kluba vijeénika/ca NaSe stranke — Prijedlog
Odluke o podizanju Spomen obiljeZja Kazani

GRADONACELNICA
Doc. dr. Benjamina Kari¢, s.r.
DOSTAVITI:

-naslovu
-evidencija

Adresa: Hamdije Kresevljakovica 3
71000 Sarajevo, BiH

Tel: +387 33 407 443

Fax: +387 33 208 341

Email: grad@sarajevo.ba

Web:  www.sarajevo.ha
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ODLUKA
O IMENOVANJU I DAVANJU OVLASTENJA ZA VRSENJE FUNKCIJE
PREDSJEDNIKA I CLANOVA SKUPSTINE
J.P. ,OLIMPIJSKI BAZEN OTOKA”
(Prijedlog)

Predlaga¢: Gradonadelnica
Obradivaé: Stru¢na sluZba gradonadelnice
Grada Sarajeva

Sarajevo, oktobar, 2021. godine

Adresa: Hamdie Kredevljakoviéa 3
71000 Sarajevo, BiH

Tel: +387 33 407 443

Fax: +387 33 208 341

Emall: grad@sarajevo.ba

Web:  www.sarajevo.ba




Na osnovu ¢&lana 26. stav 1. tacka 2. Statuta Grada Sarajeva (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo”,
broj 34/08 — predidéeni tekst), &lana 18. Statuta Javnog preduzeca ,,Olimpijski bazen Otoka” d.o.o.
Sarajevo, broj 01-1-1393/18 od 22.11.2018. godine i ¢lana 8. stav 3. Odluke o proceduri, uslovima i
standardima imenovanja ¢&lanova Skupdtine javnih preduzeca &iji je osnival Grad Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 27/21), Gradsko Vije¢e Grada Sarajeva na sjednici

odrZanoj dana__. .2021. godine, donijelo je
(Prijedlog)

Odluku
o imenovanju i davanju ovlaitenja za vrienje funkcije predsjednika i ¢lanova SkupStine
J.P. ,,Olimpijski bazen Otoka” d.o.o. Sarajevo

Clan 1.
Ovom odlukom Gradsko Vijeée Grada Sarajeva imenuje i daje ovlaStenje za vrSenje funkcije
predsjednika i ¢lanova Skupstine J.P. ,,Olimpijski bazen Otoka” d.o.o. Sarajevo (u daljnjem tekstu:
Skupstina Preduzeéa) i utvrduje naknadu za rad u Skupstini Preduzeca.

Clan 2.
U Skupitinu Preduzeéa, na mandatni period od &etiri godine, sa ovla$tenjem za vrSenje funkcije
predsjednika i lanova Skupstine, imenuju se:

1. Elvir Hadziahmetovié, predsjednik
2. Kenan DZonko, ¢lan
3. Muamer Alji¢, ¢lan

Clan 3.
(1) Naknada za rad u skupstini Preduzeca, za predsjednika i ¢lanove SkupsStine, utvrduje se u
mjeseénom iznosu od 450,00 KM.
(2) Naknada iz stava (1) ovog ¢&lana Odluke ispladuje se predsjedniku i ¢lanovima Skupstine
ukoliko se u toku mjeseca odrZi najmanje jedna sjednica Skupstine.

Clan 4.
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo”.
PREDSJEDAVAJUCI GRADSKOG VIJECA
Jasmin Ademovi¢

Broj:
Sarajevo,



OBRAZLOZENJE

PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje Odluke sadrZan je u ¢lanu 26. stav 1. tacka 2. Statuta Grada Sarajeva
(,,SlZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 34/08 — pre¢isceni tekst), kojim je propisano da Gradsko
Vijeée donosi odluke, druge propise i opée akte i daje njihovo tumacenje.

Pravni osnov sadrzan je i u ¢lanu 18 Statuta Javnog preduzeca ,,Olimpijski bazen Otoka” d.o.o.
Sarajevo, broj 01-1-1393/18 od 22.11.2018. godine, kojim je propisano da u ime osnivaca, prava i
obaveze Skupstine Preduzeca vi3i predsjednik i dva &lana, po ovlastenju Gradskog vijea Grada
Sarajeva. Navedenim &lanom regulisan je period na koji se daje ovlastenje, kao i druga bitna pitanja
vezana za postupak i proceduru imenovanja.

Pravni osnov je sadrZan i u odredbi ¢lana 8. stav 3. Odluke o proceduri, uslovima i standardima
imenovanja ¢lanova Skupstine javnih preduzeda &iji je osnivad Grad Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 27/21), kojim je propisano da ¢e gradonadelnica Grada Sarajeva, a nakon
$to joj Komisija za izbor dostavi prijedlog rang-liste, predloZiti Gradskom vijeéu Grada Sarajeva
prijedlog Odluke imenovanja ¢lana/¢lanova Skupstine Preduzeca.

RAZLOZI DONOSENJA I HITNOST U POSTUPANJU

Odlukom o imenovanju vrsioca duZnosti predsjednika i ¢lanova Skupstine J.P. ,,Olimpijski bazen
Otoka™), na period od 3 (tri) mjeseca (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 30/21), imenovani
su predsjednik i ¢lanovi Skupstine ovog Javnog preduzeéa na period od 3 (tri) mjeseca.

Naprijed citirana Odluka stupila je na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo”, odnosno 30.07.2021. godine.

Polazeéi od ¢injenice da je imenovanje izvrSeno na ogranieni period te da mandat imenovanim
vr¥iocima duZnosti istice 30.10.2021. godine, to je gradonadelnica Grada Sarajeva, shodno zakonom
i podzakonskim aktima utvrdenim nadleZnostima, obezbijedila provodenje oglasne procedure na
nadin i po postupku propisanom odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine, Statuta Javnog preduzeca ,,Olimpijski bazen Otoka”
d.o.0. Sarajevo, kao i odredbama Odluke o proceduri, uslovima i standardima imenovanja ¢lanova
Skupstine javnih preduzeca.

U vezi sa naprijed navedenim, raspisan je Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova
Skupstine J.P. ,,Olimpijski bazen Otoka” d.o.o. Sarajevo.

Javni oglas objavljen je u dnevnim listovima, sluZbenoj web stranici Grada Sarajeva i ,,Sluzbenim
novinama Federacije BiH”.
Protekom roka za podnosenje prijava (15 dana od dana objave u ,,SluZzbenim novinama Federacije
BiH”), Komisija imenovana RjeSenjem gradonadelnice Grada Sarajeva, broj 01/13-04-5229/21 od
01.10.2021. godine, u potpunosti je provela oglasnu proceduru (otvorila pristigle prijave, utvrdila
koji kandidati ispunjavaju uslove Javnog oglasa, sa¢inila listu kandidata koji su pozvani na intervju,
obavila intervju sa kandidatima te safinila listu najuspje$nijih kandidata i istu dostavila
gradona¢elnici Grada Sarajeva na nadleZno postupanje).
Prilog: Javni oglas objavljen u ,,SluZbenim novinama Federacije BiH”, broj 74/21”,
Zapisnik sa prvog sastanka Komisije odrzanog 11.10.2021. godine,
Zapisnik da Drugog sastanka komisije odrzanog 18.10.2021. godine.

U skladu sa dostavljenom dokumentacijom i nakon izvr§enog uvida u utvrdenu listu redoslijeda
najuspjesnijih kandidata, gradonadelnica Grada Sarajeva je utvrdila Prijedlog Odluke o imenovanju
i davanju ovlastenja za vrSenje funkcije predsjednika i ¢lanova Skupstine J.P. ,,Olimpijski bazen
Otoka” d.o.o. Sarajevo.



PredloZeno je da se predmetna Odluka razmatra po hitnom postupku, u skladu sa ¢lanom 127.
Poslovnika Gradskog vijeéa Grada Sarajeva zbog postojanja neodloZne potrebe za donoSenjem iste
iz razloga $to imenovanim vriocima duZnosti predsjednika i ¢lanova Skupstine Preduzeca mandat
isti¢e 30.10.2021. godine, a u pitanju je organ bitan za rad i funkcionisanje Preduzeca.

Prilog: Biografski podaci predloZenih kandidata (CV)

FINANSIJSKA SREDSTVA
Za realizaciju Odluke finansijska sredstva osigurat ¢e J.P. ,,Olimpijski bazen Otoka”.



CIYAXBEHE HOBHHE PENEPALIMIE BuX

sistematizaciji  radnih mjesta po  prethodno pribnvljcuom
misljenju gradonudelnice; donosi sve druge opée akte (Pravilnik o
radu, Pravilnik o pladama, Pravilnik o zadtiti na radu, Pravilnik o
koriftenju puinickih awiomobila, Poslovnike o radu strudnih
kolegijn i “opén” akin kojimn se ureduje rad u muzejskoj
djclatnosti); utvrduje planove razvoja; utvrdujc.gddi!nji izvjediaj
o radu i program rada; donosi Ginansijski plan i usvajn godifnji
abratun; adlutuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti, ako
zekonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlucuje drugi
organ ili direktor; imenuje i ruzrjeXava direktora  Muzeja:
ocjenjuje, usmjerava i konirolite rad direktorn; reSava pitanja
odnosu sa oshivadem; donosi adluke o koriftenju sredstava;
donosi odluke o iznosima za strudna obrazovanje, usavefavanje i
cdukaciju zoposlenika; podnosi osnivatu najmanje jednorm
godiSnje Izvjekaj o poslovanju; podnosi Izvjeltaj o radu
Upravnog odbora najmanje jednom godiSnje; obavlja druge
poslove u skiadu sa zakonom, - -

Naknadaza rad u Upravnom odboru e se utvrditi ugovorom o
radu, a u skladu sa adlnkom gridonadelnice,

IL Opiti uslovi koje kandidat za Clana Upravnog i
Nadzornog odbora treba da ispunjava;

= da je drzavljanin Bosne | Hercegovine;

- da je stiji od 18 godina;

- dunije otpuliten iz driavne sludbe kao rezultat disciplinske
mjere na bilo kajem nivou u Bosnj | Hereegovini (bilo nn
nivoudrZave ili entiteta) u periodu od 3 (tri) godine od dang
objavijivanja upranjenc pozicije;

= da se ma njega ne odnosi Slan [X.1. Ustava Bosne j
Hercegovine;

= da nije osudivan za krivitno djelo i za privredni prestup
nespojiv sa duZnodéu u upravnom | nadzomom odhoru
Javne ustanove i da se protiv njega ne vodi krivini
postupak;

* da nije izabrani zvanitnik, nosilac izvidne funkeije ili
savjemnik u smistu Zakonn o sukoby interesa u organima
Vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine ¢*Sluzbene iovins
Federacije BiH", broj 701081

.= danijena funkeiji u polititkoj stranci, - — '
11. Posebni uslovi koje kandidat 2u Hanyn Upravnog odbory
treba daispunjava:

- visoka strulna sprema § najmanje pet (5) godina radnog
= danema privatni finansijski interes u javnoj ustanovi;

+  danije direktor druge javne ustanove bez obzira tko je

asnivae javae g 2
- danije &lan vite od Jjednog upravniog ili nadzomog odbora
bez obzira tke jo osnivad:javiie ustanove,

IV. Posebni uslovi koje kandidag zn &lana Nudzornog
odbora treba da Ispunjuva;
- wisoka strudna sprema ckanomskog ili pravnog smjera ili iz
oblasti kulture i umjetnost;
- najmanje pet (5) godina radnog staZa sa visokom strugnom
spremom;

* danema privatni finansijski interes u javnoj ustanovi;
- da nije dircktor dnigie favne ustanove bez abzira tko je
osnivad jovne ustanove;
- darije.&lan vige od j:dnpgupmvnog ili nadzomog odbora
bez obzir tho je osnivae Javane ustanove,
V. Mandat

Predsjednik i ¥anovu U ravnog i Nadzomog adbora imenuju
S istovremeno na period oc? 4 (Geiri). godine).

Predsjednik i Elanovi Upravnog i Nadzomog odbora
znkljuéuju ugovorsa Muzejom na osnova odluke gradonaZelice,

Ugovaru ime Muzeja potpisuje direktor.

Kandidati su kojima se ne stupi u kontakt u roku od 8 (0sam)
dana od dana istcka roka za podnosenje prijave nefe-se uzeti u

obzir u razmatranje u duljnjem procesu kandidovanin,

= Qiaaciu Juo—

“fiadunalisti s uFim
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V1. Spisak potrebnih dokumenata

Kandidati su duzni uz prijavu, koja sadrzi biograliju s kratkim
i precizaim pregledom profesionalnih aktivnosti i radnog iskustva
te adresu i broj kontakt telefona, priloZiti ariginalne dokumente ilj
ovjerenc kopije dokumenata, i to:

= uvjerenje o deavljsivu:

- izvod iz matitne knjige rodenih;

- ovjerenu kopiju CIPS-ove prijave;

- uvjerenje ili poivrda o radnom iskustvy;

- izjava avjerenn od sirane nadleznoy apéinskog orgunit da
nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezulial diseipliriske
mjere na bilo kojem nivou u Bosni i Hercegavini (bilo na
nivon drzave ili entiteta) u periodu od (i (3) godine prije
dana objavijivanja upraZnjene pozicije;

- izjavnovjerendod strane nadleznog opéinskog organu da se
nanjeganc odnosi ¢lan IX. 1. Ustava Bosne | Hercegovine;

- izjava avjerena od sirane nadleZnog opcinskog organa du
nije izabrani duZnosnik ili imenovani duznosnik u izvrinoj
vlasti na svinunivoima viusti u Bosni i Hercepovini:

- izjava ovjerens od stranc nudleinag opéinskog orpani da
nema privatni/finansijski interes u javnoj ustunovi:

- izjova ovjerenn od strane nadleZnog opéinskag organa o
ispunjavanju propisanih opcih i posebnih uslova, kao i da
ne postoje druge zakonske smetpije za obavljanje akliviosti
iz nadleZnosti javne ustanove,

Kandidat koji prode izbor duzan Je dostaviti uvjerenje da nije
osudivan za krivitno djelo i za priviedmi prestup nespojiv sa
duZno3éu u upravnom i nudzormnom adboru javne usmnove jz
oblasti privredno i‘fiumsijskug kriminala (izdaje MUP), ne
starije od 6 mjesl:rﬁ, kito i uvjerenje o nekaZnjavanju (izdaje sud),
ne starije od 6 mjescei,

VIL Ostale napomene

Svi kandidari koji udu u uZi izbor bit ée pozvani na intervju
koji ¢c biti obavljen u skladu sa_lanom. 11. Zukona o

“ministarskiny, viadinim i drugim imenovanjima u FBiH,

Kandidaii koji 's&ﬂav ukriterije za imenovanje i koji se

I!Z' m i budu pozvani na intervju, duzni su u
toku njegovog trajanja popuniti obrazac u kome su duZni iznijeti
bilo koje pitanje koje bi moglo dovesti do sukoba interesa u
slufaju da doci;: do njegovog imenovanja te. datj podatke o
odgovacajuéem broju ranijiti neposrednih rukovodilaca od kojih
s¢ mogu.dobiti preporuke i informucije o kandidutima,

Nakon provedenog intervjua i na osnovu u potpunosti
dokumentovanil- od} a-svakog &lama komisije, Komisija za
izbor ée putem pisane preporuke predloZiti rang listu se najboljim
kandidatima  gradonatelnici Grada Sarajeva  nn daljnje
razmatranje i odludivanie,

Rok za je prijava na Javni oglas je 15 dana od duna
'abjavljivnnﬁx u "Sluzbenim novinama Federacije BiH". a isi ée
biti abjavljen u dnevnim novinama, kao jna web straniei Grada
Sarajeva.

Liéni poduci o kandidatima su tujni i mogu se prikupljati i
obradivati u skladu sa odredbama Zakona o zadtiti li¢nih podataka
BiH ("Slu¥beni glasnik BiR", br. 49/06, 76/11 i §9/1 1)

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se uvzeti y

Prijave se podnose u zatvorenof koverti li¢no ili putem poite

na adresu:
Grad Sarajevo
Hamdije Krefevljnkovica 3, 71000 Sarajevo
Sa naznakom: "PRIJAVA NA JAVNI OGLAS - NE OTVARAJ"
(51-1377/21-F)

GRAD SARAJEVO

Na osnovir&lana 8, Zakona o ministarskim, viadinim i drugim
imenovanjima Federacife Bosne i Hereegovine (“Sluzbene
novino Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13), a u vezi s
&lanom 19. Swuiuta Javnog preduzeca za upravljanje, zadtity i
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odrzavanje objekata Gradn Sarajeva i obavijanje komunalnih ;
drugih djolatnosti ad Javnog interesa Grada Sarajeva “Sarajevo”
d.o.o. (JP “Sarajevo™ d.o.0.) i €lana 4. Odluke o proceduri,
uslovima i standardima imenovanja Elanova Skupiitine javnih
preduzeca &iji je asniva® Grad Surajevo ("SluZbene novine
Kantona Sarajeva”, broj 7/21), gradanaéelnica Grada Sarajeva
raspisuje

JAVNI OGLAS

ZA IZBOR I IMENOVANJE PREDSJEDNIKA 1
CLANOVA SKUPSTINE JAVNOG PREDUZECA ZA
UPRAVLJANJE, ZASTITU T ODRZAVANJE OBJ EKATA
GRADA SARAJEVA | OBAVLJANJE KOMUNALNIH |
DRUGIH DJELATNOSTI OD JAVNOG INTERESA
GRADA SARAJEVA "SARAJEVO" D.0.O.

(JP "SARAJEVO" D.0.0.)

Objavljuje se juvni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i
2 (dva) &lana Skupstine Javnog preduzeéa za upravljanje, zadtiw i
odrZavanje objekata Grada Sarajeva i obavljanje komunalnih i
drugih djelanosti  od jiavnog interesa Grada Sarajeva

"SARAIEVO” d.o.0. (JP "Sarujevo” d.o.0.) (u daljnjem 1cksiu:
Skupstina Preduzeén),

L Opis upraznjene pozicije
Skupstina Preduzeca je nadlezna do samostalno odlutuje o:
I Imenovanju i razrjefenju  predsjednika i dlanova

Nadzomog odborn;

2, Imenovanju i razjesenju predsjednika i &lanova Odbora Zn
reviziju;

3. Visini i naginu isplate naknada predsjedniku i Slanovima
Nadzomog odboru;

4. Visini i naginu isplate naknada predsjedniku i lanovima

! Odbora za reviziju;

i Usvajanju ilineusvajnnju goditnje izvjestaja o poslovanju

Prcdt{aeéu koji uklfu(.‘uje ﬁnsnsifski invjelj § izvj;’tij

Nadzomog odbora, Odbora za reviziju i revizora;

. Odobravanju plana poslavanja. plana nabavki, strategije

Preduzeéa | Investicija Preduzeéa te ostvarivanju trajne

poslovie saradnje sa drugim drudtvima na prijedlog

Uprave ifili Nadzomog odbora;

Kupovini, prodaji. zam jeni, uzimanju lizinga i kredita re

drugim tmnsalm?jjlma imovinom, dircktno [l?nposmdstwm

supsidijamih drutava u toku poslovne godine u obimu

veem od 33% knjigovodstvene vrijednosti imovine

Preduzeéa po bilansu stanja na kraju prethodne godine. na

prijedlog Uprave ifili Nadzomog odbora;

8. lzuzimanju stalnib sredstava i koriStenju fondn rezervi u
Preduzeéu na prijedlog Uprave ifili Nadzomog odbora;

9. Donolenju Poslovnika o radu SkupStine preduzeéa;

10, Dol::ooknju Etickog kodeksa na prijedlog Nadzomag
odbaor;

tn

(=]

N

1L Davanju saglnsnosti na inteme opée okte preduzcéa
(Pravilnik o radu, Pravilnik o unutrainjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, Pravilnik o platauna i drugim
naknadama i drugo) te njihovim izinjenama i dopunama na
prijedlog Uprave;

12. Prugim pitanjima bitnim za poslovanje Preduzeéa,
Skupitina Preduzeéa Je nadlezna da vz saglasnost Gradskog
vijeén odluéuje o:

I. Donodenju Sutuin Preduzeéq njegovim izmjenama i
dopunama;

Raspodjeli goditnje dobiti i pokriéu gubitka;
Povecanju i smanjenju asnovnog kapitala;
Sttusnih promjena Preduzeéa:

Osnivanju novih drutava,

.

Y SIS

= Ozracnu guo~

o Merax. 17.9, 2021,

Svi kandldati morafu ispunjavati sijedece opée i poscbne
uslove:

IL Opéi uslovi zn poziciju predsjednika i Slungve Skupitine
Preduzeéa

a) da je dezavljanin Bitf:

b) da je stariji od 18 godina;

¢) danije olpulten iz drzzvne sluzbe koo rezultat diseiplinske
mjere na bilo kojem nivou u Bosni § Hercegovini (bilo na
nivou drZave ili entitetn) u periodu od tr godine ad dana
objavljivanja upraznjene pozicije;

d) dase natog kandidata ne odnosi dlan 1X I. Ustava Bosue {
Hercegoving;

¢) da nema privami/finansijski interes u Preduzeéu (Jp
“SARAJIEVQ” d.0.0.);

) da nije osudivan zu krivino djelo i 2 priveedni prestup
nespojiv sa duZnoféu u Skupftini Preduzedu 5 godinn od
dana pravosnazne presude ukljutujuci vrijeme zatvorske
kazne;

£ danije lice kojer je presudom suda zabranjeno obavljanje
aktivnosti iz nadleZnosti Skuphtine Preduzeéa;

W) du ne poswaje druge zakonske smetnje za obavljanje
funkeije u Skupltini Preduzeéa,

IIL Posebni uslovi za poziciju predsjednika i élanove
Skupitine Preduzeta

) univerzitetska diplomu - VS$ (VII stepen struéne spreme,
odnosno visoko obrazovanje pvog, drugog ili tredeg
ciklusa Bolonjskog sistenia studiranju koji se vrednuje sa
najmanje 240 E bodova);

b) nmajmanje pet godina radnog staZa nakon sticanja VSS;

€) danijedircktor javnog preduzeéa (dokaz: ovjerenaizjuva);

d) da nije izabrani duZnesnik ifi imenovani duZnosnik u
izvrinoj viasti u Bosni i Hereegovini,

IV. Mundat

Predsjednik i ¢lanovi Skupitine Preduzeéa imenuju ge
istovremeno ma period od 4 (Xetiri) godine.

Predsjednik i #lanovi Skupitine preduzeda zakljuduju ugovor
sa preduzetem na osnovu Odluke Grudskog vijeéa Grada
Sarajeva donesene nn prijedlog gradonatelnice Grada Sarajeva
po provedenoj oglasnoj proccdsurl u skladu sa Zakonom o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
i Hercegovine,

Ugovor u ime Preduzeéa patpisuje direktor.

Predsjednik | Elanovi Skupitine Preduzedn imaju pravo na
naknadu za obavljanje dufnosti u mjeselnom iznosn od po
450,000 KM. uz uslov da se u tom mjesecu odrfi SkupSting
Preduzeéa

Kandidati s kojima se ne stupi u kontakt u roku od 8 (osam)
dana od dana istcka roka za po:]:loﬁcnje prijave neée se uzeti u
obzir u razmatranje u daljnjem procesu kandidovanj.

Kandidatima "koji ne ispunjavaji uslove oglasa nece se
dostavljati pisane odbijenice.

V. Spisak potrebnih dokumenta

Kandidati su duZni. uz prijavu, koja sadrzi biograliju s
kratkim i preciznim pregledom profesionainih aktivnost | nog
iskustva le adresu i broj kontakt telefona, priloziti originalne
dokumente ili ovjerene kopije dokumenta i 1o:

+ uwvjerenje o drzavijanswu BiH;

izvod iz matigne knjige rodenih:

dokuz o strulnoj spremi (avjerenu kopiju univerzitetske
diplome);

uvjerenje ili poivedu o radnom staku:

ovjerenu kopiju CIPS-ove prijuve;

izjava ovjerena od strune nadleZnog opéinskog organa da
nije otpudten iz dr¥nvne sluZbe kao rezuliat disciplinske
mjere na bilo kojem nivou u Bosni | Hercegovini (bilo na
nivou drave ili entiteta) u periodu od wri (3) godine prije
dana abjavljivanja upraznjence pozicije:

Lol o
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7. izjuvaovjerenn od strane nadleZnog opcinskog orpana da se
nanjeganc odnosidlan IX 1. Ustava Bosne j Hereegoving;

8. izjuva ovjerena od sirane nadleznog opdinskog organa da
nije izabrani duZnosnik ili imenovani duirmsnii wizvrinoj

viasti na svim nivoima vlasti u Bosni j Hereegavini;

9. izjava ovjerena od strane nadleZnog opéinskog argana da
neowt  privaini/finansijski  interes Preduzeéu  (JP
"Sarajevo” d.o.0.);

10. izjava ovjerena od strane nadleznog opdinskog argann da
ne postoje druge zikonske smetnje za abavljanje aktivnosti
iz nadleznosti Skuptine Preduzeda,

Kandidat koji prode izbor duzan je dostaviti uvjerenje da nije
osudivan za keividno djelo i za privredni prestup nespojiv sa
duZnoiéu u Skupdtini Preduzeén iz oblasti priviednog i
finansijskog kriminala ¢ izdaje MUP), ne starije od 6 mjeseci, kuo i
uvjersnje o nekaZnjavan ju (izdaje sud) ne starije od 6 mjeseci,

VI Ostale napomene

Svi kandidati koji udu u uzi izbor bit ¢e pozvani na intervju
koji de biti ohavljen u skladu sa &lanom 11. Zakona o
ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima u FRILL,

Kandidaii koji ispunjavaju krilerije za imenovanje i koji se
nadu nalisti s whin izborom j budu pozvani na interviu, duzni suy
toku njegovoy trajunjn popuniti obrasac u kome su duni iznijeti
bilo koje pitanje kaje hi moglo dovesti do sukoba interesn u
slufaju da dode do njegovog imenovanja te dat podatke o
adgovarajuéem broju rantjil neposrednil rukovodilaca od kajily
se togu dobiti preparuke i informacije o kandidatima,

Nakon provedenog intervjua i na osnovy u polpunosti
dokunientovanih odluka svakag tlana kemisije, Komisija zn
izbor ¢¢ putem pisane preporuke predlo#iti rang listu su najboljim
kandidatima  gradonatelnici Grada Sargjeva  na daljnje
razmatranje,

Odluke o imenovanjy predsjednika i élunova Skupstine
Preduzeéa donosi Gradsko vijete Grada Sarajeva na prijedlog
gradanaéelnice Grada Sarajeva,

Rok za podnoienje prijava na javni oglas je 15 dana od dana
objavljivanja u “Sluzbenim novinama Federacije BiH", a isti e
biti objavljen u dnevnim novinama, kao i na web stranici Grada

Lizni podaci o kandidatima su lajni i mogu se prikupljati i
obradivati u skladu sa odredbama Zakona o zastiti lidnih podataka
Bil ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 49/06. T6/11 i 89/11),

Nepotpune i neblagoviemene prijave nede so uzeti n
razmatranje,

Ptijave se podnose o zatvorenoj koverti li¢no ili putem poste
na adresu: '

Grad Sarajevo
Hamdije Kredovljakoviéa 3, 71000 $: jevo
Sa naznakom: "PRIJAVA NA JAVNI OGLAS -
NE OTVARAJ"

(SI-1378/21-F)

GRAD SARAJEVO

Nuosnovu Slana 8, Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne § Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 12/03. 34/03 i 65/13), &lana 18.
Statuta Javnog preduzeén "Olim ijski bazen Owks” d.o.0,
Surajevo, broj 01-1-1393/18 od 22.11.2018. godine i dlana 4.
Odluke o proceduri. uslovima i standardima imenovanjn elanova
Skupitine javnih preduzeén Eiji je osnivaé Grad Sarajevo
("Sluzbene novine  Kamiona Sargjevo”,  broj 27721,
gradonacelnica Grada Sarsjeva raspisuje

= Otaaenn duo —

o BPoj 74 - Crpana §

JAVNI OGLAS

ZAIZBOR 1 IMENQVANJE PREDSJEDNIKA 1
CLANOVA SKUPSTINE 1.1, "OLIMPIJSKI BAZEN
QTOKA" D.0,0. SARAJEVO

Objavijuje sc javni oglits za izbor i imenovanje predsjednika
2 (dva) Clana Skupstine J.P, "Olimpijski bazen Otoka” d.o.0.
Sarajevo (u daljnjem teksiu: Skupitina Preduzeéa),

L Opis upraznjene pozicije

Skupitina Preduzeéa Je nadieZna da samostalno adlutuje o:

L. Imenovanju § rzijelenju - predsjednika i &lanova
Nidzomog odbora;

2 lmenovanju i razejesenju predsjednika i Slanova Odbara za
reviziju;

3. Usvajanju godidnjeg izvjeltaja o poslovanju drudtea koji
ukljuduje finansijski — izvjedtaj, izvielMtaj  revizora,
nadzomog odbora i odbor 71 reviziju;

4 Visini | nufinu isplate naknady predsjedniku i Elanovima
Nadzomog adbora;

5. Visini i nafinu isplate naknada predsjedniku i Slanovimy
Qdbora za reviziju;

6. Visini i nainu isplue naknada predsjedniku i Slanovima
Skupitine Preduzeds;

7. Donolenju Statuta Preduzeca
dopunama;

8. Raspodjeli godiZnje dobii i pokricu gubitkn;

- Povedanju i smanjenju osnovnog kapitula;

10. Odobravanju plana poslovanja. sirategije rizika Preduzesa
le ostvarivanju trajne poslovne saradnje s3 drugim
druftvima na prijediog Uprave i/ili Nadzomog odbora;

1. Kupovini, prodaji, zamjeni, uzimanju lizinga i kredita te
drugim transakeijama imovinom, direkino i} stedstvom
supsidijamnih dru$tava u toku poslovne godpl:m u obim
vecem od 33% Kknjigovodsivens vrijednosti  imovine
Preduzeéa po bilansu stanja na keaju prethodne godine, na.

- prijedlog Uprave/ili Niudzomnog odbara;

12, [zuzimanju stalnih sredstava § koridten; fondy rezervi y
Preduzedu na prijedlog Uprave ifili N:Ldr:omog odbora;

13. DanoZenju Poslovnika o radu Skupdtine Preduzeéa;

14. DonoSeaju  Eti®kog kodeksa na prijedlog Nadzomog
odbora;

15. Drugim pitanjima bitnim za poslovanje Preduzeca,
Skupﬂlnr?rgduméa Je nadie¥na da uy, saglasnost Gradshag
vijeda odluduje o:

I, Poveéanju i smanjenju osnuvnog kupitala;

2. Stawsnim promjenuma Preduzeca;

3. Osuivanju novih dniZtava,

Svi kandidati moraju Ispunjavati sljedeée opée i poschne
uslove;

IL. Opéi uslovi za poziciju predsjednika i ¢lanove Skupitine
Preduzeéa

a) da je defavljanin BiH;

b) da je stariji od 18 godina:

c) da nijc'otguhcn iz drfavne sluzbe kno rezultat disciplinske
mjere na hilo kojeny nivou u Bosni i Hercegovini (bilo na
nivou dr¥ave ili enlitela) u periodu od tri godine od dana
objavljivanja upraZnjene pozicije:

d) dasenatog kandidata ne odnosi &lan LX. 1. Ustava Bosne i
Hercegovine;

¢) da nema privami/finansijski interes u J.p. "Olimpijski
bazen Otoka™ d.o.0. Sarjevo;
da nije osudivan za krivitno djelo i za privredni prestup
nespojiv sa duZnoiéu u Skupstini Preduzeéu 5 godina od
dana pravosnoZne presude uldjuujuéi veijeme 2atvorske
kazne;

i njegovim izmjenama
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8) danije lice kajem je presudom suda zubranjeno obavljanje
aktivnosti iz nadle¥nosti Skupitine Preduzeda;

) dn ne postoje druge zakanske smewnje za obavljanje
funkeije v SkupStini Preduzeéa,

IIl. Posebni uslovi za poziciju predsjednikn i Slunove
Skupitine Preduzeéy

) univerzitetska diploma - VSS (VII slepen strulne spreme.
odnosno visako obrazovanje prvog, drugog ili wedeg
ciklusn Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa
najmanje 240 ECTS bodova);

b)) najmanje pet godina radnog staZa nakon sticanja VSS;

¢) danijedirektor Javnog preduzeéa (doka: ovjerenaizjava);

d) da nije izabeani duznosnik ili imenovani duznosnik u
izviinoj vasti u Bosni i Hercegovini.

IV. Mandat

Predsjednik i ¢lanovi Skupdtine Preduzeéa imenuju se
istovremeno na period od (¢etiri) godine.

Predsjednik i 8lanovi Skupstine preduzeés zakljuéuju ugovor
s Preduzeéom na osnove Qdluke Gradskog vijen Grada
Sarajeva donesene na prijedlog gradonacelnice Grada Serajeva
po provedenoj oglasnoj proceduri u skladu sa Zakonom o
ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
i Hereegovine,

Ugovor u ime Preduzedy poipisuje dirckior,

Predsjednik i ¢lanovi Skupstine Preduzeéa imaju pravo na
nuknadu za ebavljanje duznost u mjeseénom iznosu od po
450,000 KM. uz uslov da se u tom mjesecn odrzi Skupdtina
Preduzeéa,

Kandidut § kajima se ne stupi u kontakt u roku od 8 (osam)
dana od dana isteka roka za podnolenje prijave neée se uzeti-u
abzir u razmatranjs u daljnjem procesu:kan, idovanju,

Kandidatima koji ne ispunjavaju uslove oglasa nefe se
dostavljuti pisane odbijenice,

V. Spisak potrebriih dokumenta

Kandidati su duni, uz prijave, koja sadrZi biografiju s
kratkim i preciznim pregledom profesionalnih aktivrosti i ra nog
iskustva e adresu § broj kontakt telefona, priloZiti originalne
dokumente ili ovjerene kopije dokumenm ; to:
uvjerenje o driavijanstvu Bitl;
izvod iz matitne knjige rodenih;
dokaz o siruénoj spremi (ovjerenu kopiju univerzitetske
diplome);
uvjerenje ili potvrdu o radnom staku;
avjerenu kopiju CIPS-ove prijave;
izjava-ovjerena od strane nadleznog opéinskog organa da
nije otpusten iz driavne sluzbe kao rezultat disciplinske
mjere na bilo kojem nivou u Bosni § Hercegovini (bilo na
nivou drzave ili entiteta) u periodu od tri (3) godine prije
dana objavljivanja upraZnjene pozicije;

7. izjavaovjerenaad strane nadl cinog apéinskog organa da se

nanjegance odnosi dlan 1X. |, Ustava Bosne i Hercegovine;

8. izjava ovjercna od strane nadle?nog opéinskog organa da
nije izabrani duznosnik ili imenovani dumosnik u izvrinoj
vlasti pu svim nivoima viasti w Bosni § Hercegovini;

9. izjava ovjerena od strane. nadleznog opéinskog organa da
fema  privami/finansijski  interes u Preduzetu  (JP
"Olimpijski bazen Otoka" d.o.0.);

10. izjava ovjerena od strane nadleZnog opéinskog organa du
ne postoje druge zakonske smietnje za obavljunje aktivnosti
iz nadleZnosti Skuptine Preduzeéa,

Kandidat koji prode izbor duZan je dostaviri i uvjerenje da nije
osudivan za krivieno djelo i za privredni presiup nespojiv s
duino$éu u Skupdtini Preduzeéa iz ablasti privrednog |
linansijskog kriminala (izdaje MUP), ne starijo od 6 mjeseci. kno i

uvjerenje o nekamjavanju (izdaje sud) ne starije od 6 mjeseci,

H
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VI Ostale napomene

Svi kandidati koji udu u u# izbor bit ée pozyvani na infervju
koji e biti obavljen u skladu su ¢lanom [1. Zakona o
ministarskim, viadinim i drugim imenovanjima u FRiH,

Kandidati koji ispunjavaju kriterije za imenovanje i koji se
nadunalisti s uzim izborom i budu pozvani na interviu, duZnisu u
loku njegovog trujan ja popuniti obrazae u kome su duzni iznijeti
bilo kojc pitanjc koje bi moglo dovesti do sukoba interesy
slutaju da dode do njegovog imenovanja te daii padatke o
odgovarajudem broju ranijih neposrednih rukovodiliaca od kajih
se mogu dobiti preporuke i informacije o kundidatimn,

Nakon provedenog intervjua i na osnovu u pPotpunosti
dokumentovanih odluka svakog ¢lana komisije, Komisija za
izbor Ce putem pisanc preporuke predloZiti rang listu sa najboljim
kandidatima  gradonacelnici  Grada Sarajeva na daljnje
razmatranje,

Odluke o imenovanju predsjednika i Slanova Skupitine
Preduzeéa donosi Gradske vijeée Grada Sarajeva na prijediop
gradonacelnice Grada Sarajeva.

Rok za padnofenje prijava na Javni oglis je 15 dana od duna
objavljivanja u “Sluzbenim novinnma Federucije BiH", u isii e
biti objavijen u dnevnim novinuma, kio i nuoweb siranici Grada
Sarajevi,

Li¢ni podaci o kandidatima sy wjni i mogu se prikupljaj i
obradivati u skladu se odredbama Zakona o zastiti lienih podatoka
Bil ("Slubeni glasnik Bil". br. 49/06, 76/11 i 89/11),

Nepotpune i neblagovremene prijave nede se uzeli u
razmatranje.

Prijuve s¢ podnose u zatvorenoj koverti litne ili putem poste
na adresu:

Grad Sarajevo
Hamdije Kregevijakoviéa 3, 71000 Sarajevo
Sa nuznakom: "PRIJAVA NA JAVNI OGLAS - NE OTVARAJ"

(81-1379/21-F)

JAVNA USTANOVA OSNOVNA SKOLA "GATA
ILIDZA-VRSTA" BIHAC

Naosnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim. vindinin i drugim
imenovanjima Federacije Bosne | Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 12/03. 34/02 i 65/13), élana 157,
Zakona o osnovnom i opéem srednjem odgoju i obrazovanju
("Sluzbeni glasnik Unsko-sans xog kuntona”, broj 05/04. 07/10.
LU/LS, 12/19 & 15/20) i &lana 112, Pravila JU OS "Gaua
HidZa-Vista" u Biliaéu, priviemeni Skolski odbor na osnovy
Odluke broj 529/21, od 03.09.202]. godine, a u postupku
imenovanja na poziciju direktory/ice JU O8 "Gata llid#a.Vrsia®”
Bihad, raspisuje

KONKURS

ZA 1ZBOR [ IMENOVANJE DIREKTORA/ICE
JU OS5 "GATA ILIDZA-VRSTA" BIHAC

Opis pozicije direktora/ice skole:

a} rukovodi radom $kole,

b) zustupa 3kolu i odgovoran Jje za zakonitost rada $kole,

<) sturase 0 ostvarenju Nastavnog plana i programu dkole,

d) izraduje Godi¥nji program rada Skole,

¢) odiutuje o rusporedivanju radnog osoblja u 2koli i vy
ocjenjivanje njihovog radn. t¢ u sluéaju ne ispunjavanja
obaveza iz radnog odnosa izvjeStava Ministarstvo |
Pedagolki zavod,

f) podnosi Skolskom odboru izvjedtaj o rady j rezultatima
rada,

8) izvsiava odluke struénih organa i Skolskog adbora,

h)  odlutuje o pravimai obavezama radnika iz radnog adnosa,

i) informira Skolski odbor o finansijskom poslovanju,

J) viSiidruge poslove u skladu si zakonom i pravilima Skole,

Imenovanje sc vrsi na period od 4 (etiri) godine,



Broj: 13-04-5529-1/21
Sarajevo, 11.10.2021. godine _

ZAPISNIK
sa Prvog sastanka Komisije za izbor ¢lanova Skupitine javnih preduzeéa &iji je osnivad
Grad Sarajevo i &lanova Upravnog i Nadzornog odbora JU ,,Gradski muzeji“ Sarajevo

Termin: 11.10.2021. godine u 10,00 sati

Prostor: Sala Gradske uprave Grada Sarajeva, Cemalusa br. 9

Prisutni: Predsjedavajuca i ¢&lanovi Komisije imenovani RjeSenjem gradonadelnice Grada
Sarajeva, broj 01/13-04-5229/21 od 01.10.2021. godine:

- Aida Bajramovi¢, predsjedavajuéa;
- Meliha Olovéié, ¢lan

- Senada Kotan, &lan;

- Suada Kovagevié, &lan;

- Adisa Bogunié, &lan

- Mediha Hromo, sekretar Komisije

Na poéetku sastanka konstatovano je da su u ,,SluZbenim novinama Federacije BiH", broj 74/21,
dnevnim novinama i sluzbenoj web stranici Grada Sarajeva, objavljeni Javni oglasi za izbor i
imenovanje:

- &lanova Upravnog i Nadzornog odbora JU ,,Gradski muzeji* Sarajevo;

- predsjednika i &lanova Skupstine JP ,Sarajevo* d.0.0.;

- predsjednika i &lanova Skuptine J.P.  Olimpijski bazen Otoka* d.0.0.

Komisija u naprijed navedenom sastavu je otvorila pristigle prijave u naznatenom terminu, te je
konstatovala da su na objavljene Javne oglase pristigle ukupno 22 prijave, i da su kandidati
aplicirali na sljedeée pozicije::

- 9 (devet) prijava za Upravni odbor JU ,,Gradski muzeji* Sarajevo

- 5 (pet) prijava za Nadzorni odbor JU ,,Gradski muzeji* Sarajevo

- 6 (Sest) prijava za Skupstinu JP »oarajevo” d.o.0.

= 3 (uri) prijave za Skupstinu J.P.“Olimpijski bazen ,,Otoka* d.o0.0.

Takoder je konstatovano da su pojedini kadidati jedinstvenom prijavom aplicirali i za €lana UO i
za ¢lana NO JU ,,Gradski muzeji Sarajevo* (tri (3) kandidata), te da su sve prijave pristigle
blagovremeno u predvidenom roku.

Potom je Komisija izvriila uvid u pristigle prijave po raspisanim Javnim oglasima.



Il - JAVNI OGLAS ZA IMENOVANJE PREDSJEDNIKA I CLANOVA SKUPSTINE
JAVNOG PREDUZECA ZA UPRAVLJANJE, ZASTITU I ODRZAVANJE OBJEKATA
GRADA SARAJEVA I OBAVLIANJE KOMUNALNIH I DRUGIH DJELATNOST!I OD
JAVNOG INTERESA GRADA SARAJEVA ,SARAJEVO“ D.O.O. (J.P..,,.SARAJEVO*“
D.0.0.)

Komisija je konstatovala da sljedeéi kandidati ispunjavaju uslove za izbor i imenovanje
predsjednika i élanova Skupstine Javnog preduzeca za upravljanje, zastitu i odrZavanje objekata
Grada Sarajeva i obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa Grada Sarajeva
waarajevo® d.o.o. (JP ,,Sarajevo* d.o.0.).

Arijana Huseinovié Ajanovié

Jablan Sabira

Sead Sarka (traZiti dodatnu dokumentaciju vezanu za radni staz)
Emira Huskié (provjeriti radni staz sa VSS)

Zarfa Berkovi¢

Amel Softi¢

R

Komisija je utvrdila da slijedeéi kandidati ne ispunjavaju propisane uslove javnog oglasa:
Sead Sarka — kod kandidata se na osnovu prilozene dokumentacije. a koja je tra¥ena Javnim oglasom (5
godina radnog staZa), utvrdilo da ne ispunjava propisani posebni uslov za poziciju na koju je aplicirao,

Ill- JAVNI OGLAS ZA IMENOVANJE PREDSJEDNIKA I CLANOVA SKUPSTINE J.P.
»OLIMPIJSKI BAZEN OTOKA“ D.0.0. SARAJEVO

Komisija je konstatovala da sljedeci kandidati ispunjavaju uslove po Javnom oglasu za izbor i
imenovanje predsjednika i ¢lanova Skupstine J.P. ,,Olimpijski bazen Otoka® d.o.0. Sarajevo

1. Elvir HadZiahmetovié
2. Muamer Alji¢
3. Kenan DZonko

Clanovi Komisije jednoglasno su zakljugili da se na raspisane Javne oglase prijavio dovoljan broj
kandidata koji ispunjavaju traZene uslove iz Javnog oglasa, te se dalja procedura moZe nastaviti i
kandidati sa liste pozvati na intervju.

O terminu intervjua kandidati ée biti obavjeSteni telefonskim putem i putem ostavljenog e-maila u
kojem ée se traZiti da na zakazani termin intervjua dostave dokumentaciju za koju je Komisija
ocijenila da je pozeljno izvr3avanje uvida u istu.

Takoder, konstatovanjo je da ée odmah po okonéanom sastanku sa prijavljenim kandidatima stupiti
u kontakt, te da ¢e biti obavjesteni da su od strane Komisije zaprimljene njihove prijave na Javni
oglas,

Sastanak Komisije zavr$en u 12:00 sati.



Svi kandidati koji su ugli na uzu listu kandidata bit ée pozvani da dana 18.10. 2021. godine pristupe
intervjuu u skladu.sa terminima koje ¢e utvrditi Komisija.

o
/Sekretar Komisije KOMISITA (,é/
/f..:-ma ,_o;/,ﬁ A 1. Aida Bajramovié, pred edavajuca

Mediha Hromo 2, Meliha Olov¢ié, /,';{ i
3. Senada Koéan, 8lan /P, !
4. Suada Kovatevié, c‘.i/'m L€l s e

5. Adisa Bogunig, élan Wu« e



Broj: 13-04-5529-3/21
Sarajevo, 18.10.2021. godine

ZAPISNIK
sa Drugog sastanka Komisije za izbor Slanova Skup3tine Javnih preduzeéa &iji je osnivaé Grad
Sarajevo i Elanova Upravnog i Nadzornog odbora JU ,,Gradski muzeji“ Sarajevo

Termin: 18.10.2021. godine u 90,00 sati

Prostor: Sala Gradske uprave Grada Sarajeva, Cemalusa br. 9

Prisutni: Predsjedavajuca i &lanovi Komisije imenovani Rjedenjem gradonatelnice broj 01/13-04-
5229/21 od 01.10.2021. godine:

- Aida Bajramovié, predsjedavajuéa;
- Meliha Olovtié, élan

- Senada Kogan, &lan;

- Suada Kovadevié, &lan;

- Adisa Bogunié, ¢lan

- Mediha Hromo, sekretar Komisije:

Komisija za provodenje oglasa pregledala je sve prijave na oglas koji je objavljen u “SluZbenim
novina Federacije BiH” broj: 74/21, dnevnim novinama:i web stranici Grada Sarajeva za izbor i
imenovanje: -

-Clanova Upravnog i nadzornog odbora JU ,,Gradski muzeji* Sarajevo;

-predsjednika i &lanova Skupstine JP“Sarajevo® d.o.o:; '

-predsjednika i €lanova Sklupitine JP ,,Olimpijski bazen Otoka® d.o.0.

Na pocetku sastanka konstatovano je da je Komisija 14.10.2021. godine svim kandidatima poslala
obavijesti postom i e-mailom o terminima intervjua po Javnom oglasu, i to:

- Upravni odbor JU .,Gradski muzeji* Sarajevo od 9:00h do 10:00h

- Nadzorni odbror JU ,,Gradski muzeji* Sarajevo od 10:00h do 10:30h

Predsjednika i ¢lanova Skupstine JP*Sarajevo” d.0.0. od 13:00h do 14:00k

Predsjednika i &lanova Sklupstine JP , Olimpijski bazen Otoka“ d.0.0. od 14:00h do 14:30h

{ }

Clanovi Komisije su konstatovali da ée tokom intervjua kandidatima biti postavljena sljede¢a
pitanja;

Razlozi prijavljivanja na Javni oglas
. Nadleznosti UO/NO/ Skupitine
Vizija rada JU/IP

bl

Nakon toga se pristupilo intervijuima sa kandidatima u skladu sa obavijestima i terminima koji su
im dostavljeni.



111 - PREDSJEDNIK I CLANOVI SKUPSTINE JP ,, SARAJEVO® d.o.0.

Predsjedavajuéa komisije je kandidatima predstavila ¢lanove komisije i objasnila proceduru. _
Prije pocetka intervjua Predsjedavajuca komisije je kandidatima predotila Obrazac kojim se iznosi
pitanje ili mogucénost koja bi mogla dovesti do sukoba interesa na poziciju na koju su aplicirali-u
vezi sa raspisanim Javnim oglasom,

Takoder, od kandidata su zatraZeni podaci o odgovarajuéem broju. ranijih neposrednih
rukovodilaca o kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o kandidatima, a u slucaju da se za
takvim postupanjem ukae potreba.

Komisija je obavila intervjue sa sljedecim kandidatima:

Zarfa Berkovié¢

Jablan Sabira

Emira Huskié:

Arijana Huseinovié Ajanovié
Amer Softi¢:

Lh W=

Emira Huski¢ je.u skladu-sa o;Bavﬁ;est'i;:}dbstaVila diplomu 0 zavr8enoj VSS.
Nakon obavljenog. intervjua, te na osnovu u potpunosti dokumentovanih odluka: svakag Elana
Komisije, Komisija dostavlja gradonacelnici Grada Sarajeva utvrdenu listu  redoslijeda
najuspjenijih kandidata na dalje razmatranje i postupanje, i to kako slijedi:

Arijana Huseinovié-Ajanovié
Sabira Jablan:

Emira Huski¢

Zarfa Berkovié

Amer Softié

NN



IV—PREDSJEDNIK I CLANOVI SKUPSTINE Jp »OLIMPLISKI BAZEN OTOKA d.o.0.

Predsjedavajuda komisije je kandidatima predstavila ¢lanove komisije i objasnila proceduru.
Prije pocetka intervjua Predsjedavajuéa komisije je kandidatima predotila Obrazac kojim se iznos;
pitanje ili moguénost koja bi mogla dovesti do sukoba interesa na poziciju na koju su apliciralj u
vezi sa raspisanim Javnim oglasom.

Takoder, od kandidata su zatraZeni podaci o odgovarajuéem broju ranijih neposrednih
rukovedilaca o kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o kandidatima, a u sluéaju da se za
takvim postupanjem ukaZe potreba.

Za predsjednika i &lanove Skup3tine JP ,.Olimpijski bazen Otoka® d.o.0. intervjuu su pristupili:
1. Elvir Hadziahmetovi¢
2. Muaier Alji¢
3. Kenan Dzonko

Nakon obavljenog intervjua, te na osnovu u potpunosti dokumentovanih odluka svakog &lana
Komisije, Komisija dostavlja gradonacelnici Grada Sarajeva utvedenu listu redoslijeda
najuspjednijih kandidata na dalje razmatranje I'postupanje, i to kako slijedi:

1, Elvir Had¥iahmetovi¢
2. Kenan DZonko
3. Muamer Alji¢

\

}c retar Komisije / KOMISDA "('(
Y /‘( A . Aida Bajramovié, edayajylia
Mediha Hromo * ' ' . Meliha Oloveic, /) /Sf )

- Senada Kocan, &lan, flopje. 7
. Suada Kovagevié, &fan 72&'7" e .
5. Adisa Bogunig¢, &lan Vi s c o
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