
 

 

 

Broj: 04-GV-30-         /21 

Sarajevo, _.01.2021. godine 

 

Na osnovu člana 11. i člana 17. Odluke o platama i naknadama u organima Grada Sarajeva 

(„Službene novine Kantona Sarajevo“, broj 38/17), a u vezi sa članom 16. Zakona o plaćama i 

naknadama u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 45/10, 111/12 i 20/17), razmatrajući Molbu za isplatu otpremnine Milana Trivića, 

zamjenika Gradonačelnika, koja je zaprimljena u Gradsko vijeće Grada Sarajeva 15.12.2020. 

godine i protokolisana pod brojem: 01-GV-04-1209/20, Administrativna komisija Gradskog vijeća 

Grada Sarajeva na __. sjednici održanoj __.__.2021. godine donijela je: 

 

(radni materijal) 

RJEŠENJE 
o utvrđivanju prava na otpremninu pri odlasku u penziju 

 

 

1. Milanu Triviću, zamjeniku Gradonačelnika, kome je Rješenjem Administrativne komisije 

Gradskog vijeća Grada Sarajeva broj: 04-GV-34-1986-2/17 od 19.12.2017. godine prestao radni 

odnos sa danom 19.12.2017. godine, radi ispunjavanja uslova za penziju, utvrđuje se pravo na 

otpremninu pri odlasku u penziju. 

2. Imenovanom pripada pravo na otpremninu pri odlasku u penziju u visini svojih pet ostvarenih 

prosječnih neto plata isplaćenih u predhodnih pet mjeseci. 

3. Rješenje stupa na snagu danom donošenja. 

 
Obrazloženje 

Pravni osnov za donošenje ovog rješenja sadržan je u članu 11. Odluke o platama i naknadama u 

organima Grada Sarajeva („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj 38/17) kojim je, između 

ostalog, propisano da funkcioneri prava iz radnog odnosa ostvaruju u organima Grada Sarajeva, kao 

i nadležnost Administrativne komisije Gradskog vijeća Grada Sarajeva za donošenje rješenja o 

zasnivanju radnog odnosa na osnovu odluke o izboru i odluke o radno pravnom statusu, između 

ostalog, i  za zamjenike Gradonačelnika Grada Sarajeva. 

Pravni osnov za donošenje ovog rješenja sadržan je i u članu 17. Odluke  o platama i naknadama u 

organima Grada Sarajeva („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj 38/17) kojim je propisano da 

funkcionerima pripada pravo na otpremninu, a u vezi sa članom 16. Zakona o plaćama i naknadama 

u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, br. 45/10, 111/12 i 20/17) kojim je propisana visina pripadajuće otpremnine. 

Milan Trivić, zamjenik Gradonačelnika, je podnio Molbu za isplatu otpremnine, koja je zaprimljena 

u Gradsko vijeće Grada Sarajeva 15.12.2020. godine i protokolisana pod brojem: 01-GV-04-

1209/20. 

Milan Trivić je Rješenjem Administrativne komisije Gradskog vijeća Grada Sarajeva broj: 02-34-

332-10/17 od 23.02.2017. godine imenovan na funkciju zamjenika gradonačelnika Grada Sarajeva i 

funkciju obavlja profesionalno, na mandatski period. 

Rješenjem Administrativne komisije Gradskog vijeća Grada Sarajeva broj: 04-GV-34-1986-2/17 od 

19.12.2017. godine Milanu Triviću prestaje radni odnos sa danom 19.12.2017. godine, radi 

ispunjavanja uslova za penziju, a Rješenjem Administrativne komisije Gradskog vijeća Grada 

Sarajeva broj: 04-GV-34-1986-4/17 od 19.12.2017. godine imenovan je na funkciju zamjenika 

gradonačelnika Grada Sarajeva i funkciju obavlja profesionalno, na mandatski period. 



Obzirom da imenovanom Rješenjem Administrativne komisije Gradskog vijeća Grada Sarajeva 

broj: 04-GV-34-1986-2/17 od 19.12.2017. godine nije utvrđeno pravo na otpremninu prilikom 

odlaska u penziju, rješeno je kao u dispozitivu. 

  

 

Pouka o pravnom lijeku: 

Protiv ovog rješenja imenovani ima pravo žalbe u roku od 15 dana od dana prijema rješenja 

Komisiji za drugostepeno upravno rješavanje Gradskog vijeća Grada Sarajeva. 

 

 

 

 

PREDSJEDAVAJUĆA ADMINISTRATIVNE  KOMISIJE 

 

                                                                                                                   Edina Gabela 

 
Dostaviti:   

- Imenovani,  

- Gradska služba finansija, 

- dosije,  

     -      a/a  
 


