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STRANKA

Sarajevo, 2018.
Broj: /18
Postovani,

ovim putem iniciram postupak za izmjene i dopune Etickog kodeksa izabranih zvani¢nika Grada Sarajeva,
sukladno clanu 19. Poslovnika Gradskog vijeCa Grada Sarajeva te ¢lanu 27. stavu (1) Statuta Grada
Sarajeva, na nacin da se donese Odluka o izmjenama i dopunama Etickog kodeksa izabranih zvani¢nika
Grada Sarajeva.

Ovim izmjenama i dopunama bi se uvrstilo seksualno uznemiravanje, kako izabranih zvani¢nika, tako i
zaposlenih u orgnaima Grada Sarajeva te drugih lica, u neprihvatljive oblike ponasanja za izabrane
zvani¢nike Grada Sarajeva. Za ovakvo ponasanje bi se takoder, po prvi put, predvidjele sankcije. Sve ovo
je u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova BiH.

Prijedlog Odluke dostavljam prilogu, a u njoj je sadrZzano obrazlozenje, kao i pravni osnov za njeno
donosenje.

S postovanjem,

Vibor Handzi¢
Predsjednik Kluba gradskih vije¢nika NaSe stranke



Gradsko vije¢e Grada Sarajeva
Klub gradskih vijeénika NaSe stranke

Dostaviti:

Grad Sarajevo

Kolegij Gradskog vijeca

n/r predsjedavajuéi Gradskog vijeéa dr Igor Gavrié
Eticko vijece Gradskog vijeca

PREDMET: PRIJEDLOG ODLUKE O IZMJENAMA I DOPUNAMA ETICKOG
KODEKSA IZABRANIH ZVANICNIKA GRADA SARAJEVA

Postovani,
u skladu sa ¢lanom 19. stav (1) Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Sarajeva (“Sluzbene novine

Kantona Sarajevo”, broj 28/09) te ¢lanom 27. stav (1) Statuta Grada Sarajeva (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 34/08), ovim putem podnosim:

PRIJEDLOG ODLUKE O IZMJENAMA | DOPUNAMA ETICKOG KODEKSA IZABRANIH
ZVANICNIKA GRADA SARAJEVA

Predlazem da se predloZeni akt razmatra po skra¢enom postupku, u skladu s ¢lanom 121.
Poslovnika Gradskg vijec¢a, budu¢i da se radi o prijedlogu izmjena i dopuna koje nisu ni obimne
niti sloZene.

S poStovanjem,

Vibor Handzi¢
Predsjednik Kluba gradskih vije¢nika NaSe stranke



Na osnovu ¢lana 11. stav (3) i ¢lana 24. Zakona o0 ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini -
Precisceni tekst (,,Sluzbeni glasnik BiH", broj 32/10), ¢lana 4. stav (2) Zakona o zabrani diskriminacije
(,,Sluzbeni glasnik BiH", broj 59/09), ¢lana 13. stav (2) Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH", broj 49/06 i 51/09), te ¢lanova 12. 1 26. Statuta
Grada Sarajeva — Precisceni tekst (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 34/08), Gradsko vijece
Grada Sarajevo, na sjednici odrzanoj 2018. godine, usvaojilo je:

(Prijedlog)

ODLUKA
o izmjenama i dopunama Eti¢kog kodeksa izabranih zvani¢nika Grada Sarajeva

Clan 1.
Iza ¢lana 20. dodaje se novi ¢lan 20a. koji glasi:

“Clan 20a.
(Zabrana seksualnog uznemiravanja)

(1) Seksualno uznemiravanje je svaki nezeljeni oblik verbalnog, neverbalnog ili fizickog
ponasSanja spolne prirode kojim se Zeli povrijediti dostojanstvo osobe ili grupe osoba, ili
kojim se postize takav wucinak, naroCito kad to ponaSanje stvara zastraSujuce,
neprijateljsko, degradirajuce, ponizavajuce ili uvredljivo okruzenje.

(2) Pod nezeljenim oblicima verbalnog ponasanja iz stava (1) smatraju se:

a) upucivanje verbalnih i fizi¢kih prijedloga seksualne naravi drugoj osobi;

b) zahtijevanje nezeljenog fizickog kontakta

c) iznoSenje Sala ili aluzija koje su spolne prirode, ukljucujuci opaske u vezi spola i
seksualne orijentacije;

d) izrugivanje i ismijavanje na spolnoj osnovi;

e) pisanje seksualno eksplicitnih ili sugestivnih poruka ili pisama;

f) neZeljeni pozivi na sastanke, flertovanje te zahtijevanje spolnog odnosa ili seksualnih
usluga;

g) Sirenje glasina seksualne naravi;

h) prijetnje upucene osobi koja odbija udovoljiti seksualnim ponudama.

(3) Pod nezeljenim oblicima neverbalnog ponaSanja iz stava (1) smatraju se:
a) gestikulacije, znakovi i insinuacije koje upuéuju na imitaciju spolnog odnosa;
b) izlaganje druge osobe bilo kojem materijalu eksplicitnog, uvredljivog ili uznemirujuceg
sadrzaja.

(4) Pod nezeljenim oblicima fizickog ponasanja iz stava (1) smatraju se:

a) nezeljeni fizicki kontakti te dodiri seksualne naravi;
b) neZeljena invazija li€nog prostora;
¢) fizicki nasrtaji i napadi.

(5) Za izabrane zvani¢nike neprihvatljivim se smatraju oblici ponasanja, definisani
prethodnim stavovima ovog ¢lana, spram drugih izabranih zvani¢nika, lica zaposlenih u
organima Grada Sarajeva i drugih lica.

(6) Zabranjeno je preduzimanje mjera spram izabranog zvani¢nika koji prijavi seksualno
uznemiravanje.”



Clan 2.

U ¢lanu 21. stavu (2) dodaje se nova tacka p) koja glasi:
“p) postovati odredbe definisane ¢lanom 20a. ovog Kodeksa.”

Clan 3.

U c¢lanu 28. iza stava (4), dodaje se novi stav (5) koji glasi:
“(5) Izabrani zvani¢nici duzni su se prema zaposlenima u organima Grada Sarajeva
ponasati u skladu s odredbama ¢lana 20a. ovog Kodeksa.”

Clan 4.

U ¢lanu 36. iza stava (5) dodaje se novi stav (6) koji glasi:

“(6) U pracenje 1 nadziranje odredaba ¢lana 20a. ovog Kodeksa, pored Eti¢kog vijeéa,
ukljucuju se 1 Komisija za ravnopravnost spolova te Komisija za ljudska prava 1 slobode.”
Dosadasnji stavovi (6), (7), (8), (9), (10) i (11) tako postaju stavovi (7), (8), (9), (10), (11) i (12)

Clan 5.

U ¢lanu 41. stav (1) iza tacke h) dodaje se nova tacka i) koja glasi:

“1) seksualno uznemiravanje izabranih zvani¢nika, zaposlenih u organima Grada Sarajeva
i drugih lica (¢lan 20a. ovog Kodeksa).”

Clan 6.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od dana objavljivanja u Sluzbenim novinama
Kantona Sarajevo.

PREDSJEDAVAJUCI GRADSKOG VIJECA
GRADA SARAJEVA

dr Igor Gavri¢



OBRAZLOZENJE

I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donosenje ove Odluke sadrzan je u preambuli Odluke. Zakon o ravnopravnosti
spolova u BiH - Precisceni tekst (,,Sluzbeni glasnik BiH", broj 32/10) ureduje zastitu od spolne
diskriminacije, kako u privatnoj, tako i u javnoj sferi zivota. Ova diskriminacija moze da se manifestuje
kao direktna ili indirektna, kao poticanje na diskriminaciju, uznemiravanje, seksualno uznemiravanje i
nasilje po osnovu spola. Pored ¢lanova navedenih u preambuli, pravnim osnovom za donoSenje ove
Odluke mogu se smatrati i odredbe sadrzane u ¢lanu 5. stavovima (2) i (3), ¢lanu 13. stavu (2), ¢lanu 29. te
¢lanu 30. stavu (1) tacki a) Zakona o ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini - PreciS¢eni tekst
(,,Sluzbeni glasnik BiH", broj 32/10), kao i odredbe ¢lanova 51. i 52. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada
Sarajeva (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 28/09).

Il - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Institucionalni mehanizmi za ravnopravnost spolova predstavljaju tijela i osobe koja uspostavljaju
nadlezni zakonodavni, izvrs$ni i organi uprave svih nivoa vlasti u Bosni i Hercegovini radi provodenja
Zakona o ravnopravnosti spolova u BiH. S tim u vezi, i organi jedinica lokalne samouprave duzni su
obezbijediti efikasne mehanizme zastite protiv spolne diskriminacije i seksualnog uznemiravanja te se
obavezati da nece preduzimati nikakve disciplinske ili druge kaznene mjere prema osobi, zbog Cinjenice
da se on/ona zalio/la na diskriminaciju, uznemiravanje, ili seksualno uznemiravanje, ili je svjedocio/la o
diskriminaciji, uznemiravanju, ili seksualnom uznemiravanju, i to putem donosSenja novih ili izmjena i
dopuna postojecih akata, kako bi se isti uskladili sa odredbama Zakona o ravnopravnosti spolova u BiH -
Precisceni tekst (,,Sluzbeni glasnik BiH", broj 32/10).

Usvajanjem ove Odluke Gradsko vije¢e Grada Sarajeva bi takoder obezbijedilo mehanizme zastite
protiv spolne diskriminacije i seksualnog uznemiravanja u svojim redovima, a sve u skladu sa Zakonom o
ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini - Precis¢eni tekst (,,Sluzbeni glasnik BiH", broj 32/10).

111 - OBJASNJENJE POJEDINIH ODREDBI

Clanom 1. ove Odluke u vaze¢i Kodeks dodaje se novi &lan 20a. koji definiSe i zabranjuje oblike
seksualnog uznemiravanja. Ostali ¢lanovi predstavljaju uskladivanje novog ¢lana 20a. sa postoje¢im
¢lanovima Kodeksa.

Clanom 2. ove Odluke se u ponasanje neprihvatljivo na sjednicama Gradskog vije¢a uvrstava i seksualno
uznemiravanje, u skladu s odredbama novog ¢lana 20a.

Clanom 3. ove Odluke se u ponasanje neprihvatljivo za izabrane zvaniénike u interakciji sa zaposlenima u
organima Grada Sarajeva uvrStava i ponasanje definisano odredbama novog ¢lana 20a.

Clanom 4. ove Odluke ukljuuju se Komisija za ravnopravnost spolova i Komisija za ljudska prava i
slobode u pracenje i nadziranje odredaba uredenih novim ¢lanom 20a., u skladu sa svojim nadleznostima
definisanim ¢lanovima 51. 1 52. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Sarajeva (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 28/09).

Clanom 5. ove Odluke se seksualno uznemiravanje od strane izabranih zvani¢nika, upuéeno drugim
izabranim zvani¢nicima, zaposlenima u organima Grada Sarajeva i drugim licima, definisano novim
¢lanom 20a., uvrstava medu najteze oblike krSenja Kodeksa.

IV - POTREBNA FINANCIJSKA SREDSTVA
Za provedbu ove Odluke nije potrebno planirati dodatna financijska sredstva Budzetom Grada Sarajeva.

Predlaga¢ materijala:
Vibor Handzi¢
Klub gradskih vijeénika Nase stranke



