BOSNA I HERCEGOVINA i ‘ . ' BOSNIA AND HERZEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine ] ! Federation of Bosnia and Herzegovina
GRAD SARAJEVO m CITY OF SARAIJEVO
GRADSKO VIJECE @ CITY COUNCIL

Na osnovu Clanova 23., 24., 28. i 30. Zakona o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 49/05), &lana 13. Odluke o
osnivanju Sluzbe Gradskog vije¢a Grada Sarajeva (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj
36/05), te Clana 6. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe
Gradskog vijeca Grada Sarajeva broj: 03-34-1004/12 od 04.07.2012. godine i Pravilnika o izmjeni i
dopuni Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe Gradskog vijeéa
Grada Sarajeva broj: 03-34-1367/13 od 04.09.2013. godine, sekretar Gradskog vijeca Grada
Sarajeva, raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem namjestenika u radni odnos na odredeno vrijeme

1. visi referent - tehnic¢ki sekretar na odredeno vrijeme (do povratka namjeStenice s
porodiljskog odsustva) — 1 izvrsilac.

Opis poslova: obavlja poslove tehnickog sekretara u Kabinetu predsjedavajuéeg, zamjenika
predsjedavajuceg i sekretara Gradskog vijeca Grada Sarajeva, priprema, zavodi, razvodi,
rasporeduje i arhivira predmete; vodi potrebne evidencije; prima i najavljuje stranke; prima i 3alje
poruke, vodi kalendare poslovnih sastanaka i blagovremeno informira osobe na koje se odnose;
brine se o nabavci potro$nog materijala i sitnog inventara za Kabinet; vr§i sve administrativno-
tehni¢ke poslove; po potrebi wvr¥i daktilografske poslove i1 druge poslove po nalogu
predsjedavajuceg, zamjenika predsjedavajuceg, sekretara Gradskog vijeca i Sefa Kabineta.

Uslovi za vrienje poslova: SSS, | godina radnog staza na istim ili sli¢nim poslovima, poznavanje
stranog jezika, poznavanje rada na raunaru, poloZen struéni ispit.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno - tehnicki

Slozenost poslova: djelimi¢no slozeni

Status izvrSioca: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

OPCI UVJETI

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- da je osoba punoljetna;

- daima opcu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta,

- da ima vrstu i stepen Skolske spreme potrebne za obavljanje poslova radnog mjesta prema
Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe Gradskog vijeca
Grada Sarajeva;

- da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpudtena iz organa
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno
u Bosni i Hercegovini;

- da nije obuhvacena odredbom €lana IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine.
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POTREBNA DOKUMENTA

1. Rodni list;

2. Uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine;

3. SvjedocCanstvo o trazenoj stru¢noj spremi;

4. Ljekarsko uvjerenje o odgovarajucoj radnoj sposobnosti i opcéoj zdravstvenoj sposobnosti;

(Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti - ljekarsko uvjerenje je obavezan naknadno, pribaviti

kandidat koji bude izabran. U slu¢aju da kandidat koji bude izabran ne ispunjava uvjet opée

zdravstvene sposobnosti, bit ¢e izabran sljedeci kandidat sa liste koji taj uvjet ispunjava.)

Potvrda o radnom iskustvu;

Dokaz o poznavanju stranog jezika;

Dokaz o poznavanju rada na raCunaru;

Uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu;

Izjava da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusten iz organa

drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno

u Bosni 1 Hercegovini;

10. Izjava kandidata potpisana i ovjerena od nadleznog organa da nije obuhvacéen odredbom ¢&lana
IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine;
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Dokumenti priloZeni uz prijavu moraju biti originali ili ovierene kopije.

Namjesten;m kop se primaju u radni odnos putem javnog oglasa podlljezu obavezi probnog rada
koji traje tri mjeseca (Clan 28. Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 49/05).

Prijave koje ne sadrze propisano iz javnog oglasa odbacit ¢e se kao nepotpune, a neblagovremene
prijave nece se razmatrati.

Prijave sa trazenim dokumentima dostavljaju se licno ili poStom preporuceno, sa naznakom
»PRIJAVA NA JAVNI OGLAS-NE OTVARAJ%, na adresu: Grad Sarajevo Gradsko vijece,
Sluzba Gradskog vije¢a Grada Sarajeva, ulica Hamdije KreSevljakovica 3/I, Sarajevo.

Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja.
NAPOMENA: Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti-ljekarsko uvjerenje je obavezan pribaviti

naknadno, kandidat koji bude izabran. U slu€aju da kandidat koji bude izabran ne ispunjava uvjet
opce zdravstvene sposobnosti, bit ¢e izabran sljedeci kandidat sa liste koji taj uvjet ispunjava.
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Broj: 03-05-57/17
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